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Байгууллагын 2020 оны хагас жилийн гүйцэтгэлийн тайлан. Нэр: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комисс

ГУРАВ. ХУУЛИАР ТУСГАЙЛАН ОЛГОСОН ЧИГ ҮҮРГИЙГ 
ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ

ҮНДСЭН ЧИГ ҮҮРЭГ №1 ХҮНИЙ ЭРХИЙН БОЛОВСРОЛ, СУДАЛГАА

Гүйцэтгэлийн зорилт №1.1.1 Хууль тогтоомж, захиргааны шийдвэр хүний эрхийн үндсэн  
зарчимд нийцэж байгаа эсэх талаар зөвлөмж, санал гаргах

№1 Зорилтыг хэрэгжүупэх арга хэмжээ, шалгуур үзуүлэпт, хурэх тувшин

Арга
хэмжээний

1.1.1.1 Хууль тогтоомж, эрх зүйн актын төсөлд дүн шинжилгээ хийж, санал хүргүүлэх, холбогдох

нэр, дугаар
Төлөвлөлтийн

уялдаа:
Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 1, Зорилт 1.1

Гүйцэтгэлийн Хэрэгжих хувацаа Сар [ 1 \ 2 \ 3 \ 4 \ 5 6
шалгуур
үзүүлэлт Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажилпагааны зардлаар

Суурь түвшин 50

Шалгуур үзуүлэлт Хуупь тогтоомж, эрх зуйн актын төсөлд өгсөн саналын тоо

Хурэх түвшин Эхний хагас жилд: 25

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Хууль тогтоомж, эрх зүйн актын төсөпд 28 санап боловсруулж хүргүүлэв. Үүнээс.1 
дүгээр сард:
Төрийн аудитын тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын төсөл -  4 санал
4 сард сард:
Коронавирустай халдвар (СО\/Ю-19)-ын цар тахлаас урьдчилан сэргийлэх, тэмцэх 
тухай хуулийн төсөп - 13 санал
Эрүүгийн хэрэг хянан шийдвэрпэх тухай хуульд нэмэпт, өөрчлөлт оруулах тухай 
болон бусад дагалдах хуупийн төслүүд - 2 санап
5 дугаар сард:
Нийтийн ашиг сонирхлын төлөө шүгэл үлээгч /мэдээлэгчАийг хамгаалах тухай 
хуупийн төсөп - 8 санап
6 дугаар сард:
Тусгаарпалтад байгаа сонгогчид санал өгөх боломжгүй гэсэн нотломж гаргуупах 
хүний эрхийн зарчим, хэм хэмжээнд нийцэж буйг судапж, нотпомж гэсэн бичгээр 
тэдгээрийн сонгох эрхийг хязгаарлах нөхцөл болж байгаа талаарх санал -  1 санал 
5 сард ХЭБСХ-ийн судалгаа, дүн шинжилгээ хариуцсан рефөрент Ч.Ариунаа 
Байгаль орчныг хамгаалах тухай, Байгаль орчныг нөпөөлөх байдпын үнэпгээний 
тухай болон холбогдох хуупийн төслийг боловсруупах ажпын хэсэгт гишуүнээр 
орсон байна.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Хүрсэн тувшин 28

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

N32 Зорилтыг хэрэгжуүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1.1.2 УИХ-ын чуулганаар хэлэлцэх хууль тогтоомжийн төсөл, хүний эрхтэй холбоотой бусад 
асуудлын талаар Комиссын гишүүд, Ажлын албыг мэдээллээр хангах

Төпөвлөптийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төпөвлөгөөний Зорипго 1, Зорилт 1.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 20

Шапгуур үзүүпэлт 7 хоног бүрийн Даваа гаригт мэдээллээр хангасан талаарх үзүүлэлтийн тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 10

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Тайлант хугацаанд УИХ-ын нэгдсэн чуулган байнгын хороодоор хэпэпцэх асуудлын 
хуваарийг 7 хоног тутам Комиссын дарга гишуүд, ажилтнуудад ахлах референт 
З.Өнөржаргал тогтмоп танипцуулж ажиллав. Энэхүү ажлыг 2020 оны 2 дугаар 
хагаст референт Ч.Ариунаа хариүцахаар телөвлөв.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиплагааны зардпаар

Хүрсэн түвшин 15

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай
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Байгууллагын 2020 оны хагас жилийн гүйцэтгэлийн тайлан. Нэр: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Коми.сс

Гүйцэтгэлийн
шалгуур

үзүүлэлт

Шаардагдах хөрөнгө 12,560,000 төгрөг /НҮБ-ын Хүн амын сангийн санхүүжилт/

Суурь түвшин Шинэ ажил

Шалгуур үзүүлэлт Судалгааг явуулсан аймгийн тоо; бэлэн болсон судапгааны тайлан

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 6 аймагт ажиллаж; 1 судалгааны тайлан бэлэн бопсон байна.

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт 3, 4 дүгээр сард судалгааны удирдамж, асуулгыг боловсруулж, батлуулсан ба 
НҮБХАС-д хувийг хүргүүпэв. Үнэлгээг дараах асуудалд төвпөрч хийхээр 
удирдамжийг боловсруулсан болно. Үүнд:
- Бүс нутаг дахь эмэгтэйчүүдийн бэлгийн боловсрол, жирэмслэптээс хамгаалах 
арга, хэрэгспийн талаарх мэдээппийн хүртээмж;
- Жирэмсэн эхэд үзүүпэх эрүүп мэндийн тусламж үйлчилгээ, үр зулбалт, үр 
хөндөлтийн нөхцөп байдал;
- ХДХВ/ДОХ болон бэлгийн замаар дамжих халдварт өвчний гарапт, түүнээс 
урьдчилан сэргийлэх үйп ажиллагаа;
- Бэлгийн хүчирхийлпийн асуудал.
6 сард Дорноговь, Дорнод, Орхон, Сүхбаатар, Дархан-Уул, Булган, Говьсүмбэр 7 
аймгийн хэмжээнд ууп уурхайн бүсийн эмэгтэйчүүдийг зорилтот бүлэг болгон 
сонгож үнэлгээг явуупав. Үнэлгээний ажпын хүрээнд орон нутгийн аймаг, сумдын 
удирдпага, аймгуудын Эрүүп мэндийн газар, Цагдаагийн газар, Гэр бүл, хүүхэд, 
залуучуудын хөгжлийн газар, Боловсрол, Соёл Урлагийн газраас холбогдох 
мэдээппийг авахын зэрэгцээ нөхөн үржихүйн насны 20-иос доошгүй охид, 
эмэгтэйчүүд (15-49 насны)-тэй ганцаарчипсан бопон бүлгийн ярилцлага хийж, 
санал асуулга авч ажиллалаа.
Арга хэмжээний гүйцэтгэл нь хүрэх түвшинд буюу хэрэгжих шатанд байгаа гэж 
дүгнэв. Мэдээлэл цугпуулах ажил хийгдэж дуусах шатанд орсон ба Өмнөговь 
аймагт ажиллах болон тайпанг боповсруупах ажил хүлээгдэж байна.

Зарцуулсан хөрөнгө НҮБХАС санхүүжилтээр

Хүрсэн түвшин 7, 0 буюу 7 аймагт ажилласан бөгөөд судалгааны тайлан бэпэн болоогүй байна.

Төсвийн шууд захирагчийн унэпгээ Хангалттай

№6 Зорилтыг хэрэгжүупэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин |

Арга
хэмжээний

1.1.2.3 Хууль тогтоомжид заасан аргачлалын дагуу ҮАБЗ-д холбогдох судалгааг хүргүүлэх,

нэр, дугаар
Төлөвлөлтийн

уяпдаа:
Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 1, Зорилт 1.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур

үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 Ш' 3 Ш  4 5 | 6
Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажилпагааны зардлаар

Суурь түвшин 4

Шалгуур үзүүлэпт Упирап тутам хүргүүлсэн танилцуулга бүхий мэдээплийн тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 2

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт 2020 оны нэгдүгээр улирлын танилцуулах мэдээг ҮАБЗ-д 4 дүгээр сард хүргүүлэв. 
Энэ удаагийн ээлжит танилцуулга мэдээг Монгол Улсын Их Хуралд өргөн барьдаг 
Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх чөлөөний байдпын талаарх 19 дэх илтгэлээр 
дэвшүүлсэн санал зөвлөмжийн хүрээнд боповсруулав.
5 сард ҮАБЗ-д хүргүүлсэн тайлан мэдээг 2018-2020 оны байдлаар шүүж, УИХТГ-т 
хүргүүлэн, хувийг мөн ҮАБЗ-д хүргуупэв.
6 сард хуний эрх, эрх чөлөөний асуудлаар хууль тогтоомж, нөхцөл байдлын цогц 
судапгаа шинжипгээ хийж байгаа талаар дараах 2 сэдвийн хүрээнд мэдээлэл 
бэптгэж ҮАБЗ-д хургуүпэв. Үүнд:
1. Туслах малчдын нийгэм, эдийн засгийн нөхцөл байдал, тэдний хүний эрхийн 
хэрэгжилтийн талаарх судалгааны ажип гүйцэтгэх;
2. Уул уурхайн бүс нутагт оршин сууж буй охид, эмэгтэйчүүдийн нөхөн үржихүйн 
эрүүл мэнд, эрхийн хэрэгжилтэд үнэпгээ хийх.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 3
Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

№7 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

1.1.2.5 Хүүхдийн эсрэг бэлгийн хүчирхийллийн судалгааг 2019 оны үзүүлэлтээр гаргаж шинэчлэх, 
ҮАБЗ-д хүргүүлэх
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Байгууллагын 2020 оны хагас жилийн гүйцэтгэлийн тайлан. Нэр: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комисс

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

Төлөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 1, Зорилт 1.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур

үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар Щ ' ".1 ■ ' [ ' ■ '  2 Щ§ 3 4 5 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажилпагааны зардлаар

Суурь түвшин 1

Шалгуур үзүүлэлт ЦЕГ, УЕПГ-аас ирүүлсэн мэдээлэлд тулеуурлан гарвасан судалгаа

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Судапгааг 2018 болон 2019 оны үзүүлэлттэй харьцуулан гүйцэтгэж Комиссын 
удирдпагад танилцуулж, цахим номын санд нээлттэй байршуулав Судалгааны 
хүрээнд ЦЕГ, УЕПГ-аас тус тус мэдээпэл гаргуулан авч, 2018, 2019 онд хийсэн ижил 
төрпийн судалгаатай дүн мэдээлпийг харьцуупан судапж гуйцэтгэв.
Судалгааны тоймоос дурдвал:
ЦЕГ-аас Монгоп Упсын Хүний эрхийн Үндэсний Комисст ирүүлсэн мэдээплээс үзэхэд 
2019 онд улсын хэмжээнд бэлгийн эрх чөпөө, хапдашгуй байдпын эсрэг нийт 610 
гэмт хэрэг бүртгэгдсэн нь өмнөх онтой харьцуупахад 10 тохиопдлоор буурсан 
үзүүпэлт юм. Мөн уг төрпийн гэмт хэргийн гаралт буурсан хэдий ч 18 насанд 
хүрээгүй хүүхдүүд хохирогчоор бүртгэгдэх тохиолдол нэмэгдсээр байна. 
Тодруупбап, Эрүүгийн хуупийн 12-р бүпэгт заасан ‘Хүний бэлгийн эрх чөлөө, 
хапдашгүй байдпын эсрэг гэмт хэрэг"-т 2018 онд 579 хохирогч бүртгэгдсэнээс 312 
нь хүүхэд байсан бол 2019 онд 624 хохирогч бүртгэгдсэнээс 359 нь хүүхэд байна. 
Эрүүгийн хуупийн 12-р бүлгийг зүйл бүрээр нарийвчпан авч үзвэл, 2019 онд хүчиндэх 
(ЭХ-ийн §12.1) гэмт хэргийн 492 хохирогчийн 253 нь, бэлгийн дур хүслээ ёс бусаар 
хангах (ЭХ-ийн §12.2) гэмт хэргийн 5 хохирогчийн 3 нь, бэлгийн мөлжлөг (ЭХ-ийн 
§12.3) гэмт хэргийн 6 хохирогчийн 4 нь хуухэд байна. Харин арван зургаан насанд 
хүрээгүй хүнтэй бэлгийн харьцаанд орох (ЭХ-ийн §12.5) гэмт хэргийн хохирогч 99 
хүүхэд байна.
Цагдаагийн ерөнхий газраас 2018 онд хүүхдийг хүчиндэх гэмт хэрэг нь хүүхдийн 
бэлгийн эрх чөлөөний эсрэг үйлдэгдсэн нийт гэмт хэргийн 76.2хувийг эзэлж байсан 
бол 2019 онд 78.8хувийг эзэлжбайна гэж, харин Упсын Ерөнхий прокурорын газраас 
2018 онд дээрх тоо 76.4хувь байсан боп 2019 онд дээрх тоо 43.3хувь бопсон хэмээн 
тус тус мэдээлсэн байна Эрүүгийн хуулийн §12.5-т заасан гэмт хэргийн хувь 
огцом (Бэлгийн эрх чөпөөний эсрэг үйпдэгдсэн нийт гэмт хэргийн 55.3 хувь) 
нэмэгдсэн нь дээр дурдсанчпан Улсын Ерөнхий Прокурорын газраас явуулсан 
шалгалтын дүнтэй холбоотой юм.
Хохирогч хүүхдүүдийн насны ангиллыг харгалзан үзэхэд, 13-15 насны хүүхдүүд 
дийлэнх хувийг эзэлж байна. Сүүпийн 2 жилийн хугацаанд 18-45 насныхан хүчиндэх 
гэмт хэрэгт яллагдагчаар илүүтэй татагдан шапгагдсан байна. Тухайлбал, 2018 
онд эрүүгийн хэрэг үүсгэн шалгасан 251 хүчиндэх гэмт хэргийн 62-т нь 18-25 насны 
хүмүүс, 89-д нь 26-45 насны хүмүүс яплагдагчаар, 2019 онд 267 хүчиндэх гэмт 
хэргийн 35-д нь 18-25 насны хүмүүс, 54-т нь 26-45 насны хүмүүс яплагдагчаар тус 
тус татагдсан байна.
Харин 2018 онд хүүхэдтэй хопбоотой хүний бэпгийн эрх чөлөө, халдашгүй байдлын 
эсрэг хэрэгт 29 хүүхэд (нийт яллагдагчдын 12.5 хувь), 2019 онд 17 хүүхэд (нийт 
яллагдагчдын 15.1 хувь) ялпагдагчаар татагдан шапгагдсан ба 2018 онд 
хохирогчоор тогтоогдсон хүүхдүүдийн хамгийн бага нь 1 настай байсан бол 2019 
онд хохирогчоор тогтоогдсон хүүхдийн хамгийн бага нь 2 настай байна. 
Дэпгэрэнгүй судалгааг үзэх линк: Шоз:/Л'1Ь4и.пеиеЬоок/?1с1=167&НЬ=пЬгс

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажилпагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№8 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1.2.6 Туспах малчдын хвдөлмөрлөх, эрүүл мэндээ хамгаалуулах, сурч болоасрох, хувийн 
халдашгүй байдал, оролцооны эрхийн асуудлаарх судалгааг гүйцэтгүүлэх

Төпөвпөптийн
уяпдаа:

Европын хопбооны санхүүжилтийн гэрээ ЕигореА1д/162989ЮО/АСТ/МЫ

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 | 5 [ 6

Шаардагдах хөрөнгө ЕЮНП/2019/162989/9 Төспийн санхүүжилт

Суурь түвшин Шинэ ажип

Шалгуур үзүүлэлт Төлөвлөгөөний дагуу боловсруулсан санап асуулга, гүйцэтгэгч байгууппагатай 
байгуулсан судапгааны ажпын гэрээ

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд: 1
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Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Судалгааны ажлын гүйцэтгэгчийг хөндлөнгийн, хараат бус үнэлгээний баг сонгон 
шалгаруулах журмын дагуу сонгон шалгаруулалт явуулсан ба уг сонгон 
шалгаруулалттай холбоотойгоор оролцогчдын зүгээс гомдол гаргасан тул сонгон 
шалгаруулалтыг дахин хийхээр хойшлуулсан байна.
Уг төслийн хурээнд Хэнтий, Сүхбаатар аймгийн 6 сумдын МЭХ-ны гишүүдэд хуний 
эрхийн сургалтыг зохион байгуулсан бөгөөд нийт 63 хүн, Архангай, Өвөрхангай 
аймгийн 6 сумдад нийт 12 хунийг тус тусхамруулав. Сургалтын унэлгээг нэгтгэж, 
илтгэх хуудсыг боловсруулан, санхүүгийн тайланг гаргаж танилцуулав.

Зарцуулсан хөрөнгө

Хурсэн түвшин “1” төлөвлөсөн ур дунд хурэх шатанд байна

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.1.3 Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх чөлөөний байдлын талаарх  
илтгэл бичих
Эрх зүйн акт: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хуулийн 13 дугаар зүйлийн 13.2.3

№9 Зорилтыг хэрэгжүулэх арга хэмжээ, шалгуур узуулэлт, хурэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1.3.1 Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх чөлевний байдлын талаарх 19 дэх илтгэлийг 
боловсруулах, УИХ-д ергөн барих

Төлөвлөлтийн 
уялдаа:

Комиссын стратөги төлөвлөгөөний Зорилго 1, Зорилт 1.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур

үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар [ 1 I 2 I 3 I 4 5 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажилпагааны зардлаар

Суурь түвшин 1

Шалгуур үзүулэлт Илтгэлийг хугацаанд нь боловсруулсан эсэх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Илтгэлийг 1-3 дугаар саруудад 6оловсруупж, 2020 оны 3 дугаар сарын 30-ны өдөр 
УИХ-ын дарга Г.Занданшатарт өргөн барив. Энэхуү ээлжит илтгэлийг үндсэн 4 
сэдвийн хүрээнд боловсруулж, Монгоп Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын 
тухай хуулийн 9 болон 11 дугаар зүйлд заасны дагуу Улсын Их Хурлаар хэлэпцуүлж, 
шийдвэр гаргуулахаар 23 саналыг тусгасан болно.
Тухайлбал, 2019 онд НҮБ-ын Хүн амын сангийн дэмжлэгтэйгээр апслагдсан аймаг, 
сум дахь малчин эмэгтэйчүүдийн хүчирхийлпээс ангид байх, бэлгийн болон нөхөн 
үржихуйн эрүүл мэнд, эрхийн хэрэгжилтийг судпан "Малчин эмэгтэйчүудийн хүний 
эрхийн нөхцөл байдал: хучирхийплээс ангид байх эрх, бэпгийн болон нөхөн үржихүйн 
эруүп мэнд, эрхийн зарим асуудап" сэдэвт нэгдүгээр бүлгийг боловсруулсан байна. 
Энэ хүрээнд “Аймаг сум, багийн Засаг дарга харьяапах нутаг дэвсгэрийнхээ 
хэмжээнд гэр бүлийн хучирхийлэлтэй тэмцэх, хуухдийн эрхийг хамгаалах чиглэпээр 
хуупиар хүлээсэн уургээ бүрэн хэрэгжүулэх, төсвийг ИТХ нь шийдвэрлэдэг байх", 
“жирэмсний хяналтын тусламж, уйпчипгээг апслагдсан сум, багийн эмэгтэйчүүдэд 
хүргэх, зайлшгүй тохиолдолд аймгийн төвөөс алслагдсан газарт амьдарч буй 
жирэмсэн эмэгтэйчуудийг сумандаа амаржих нөхцөлөөр хангах" зэрэг 13 саналыг 
тусгав.
19 дэх илтгэпийн хоёрдугаар булгийг “Жендэрийн эрх тэгш байдпыг хангах тухай 
хуулийн хэрэгжипт” сэдвийн хүрээнд боловсруулжээ. Улсын хэмжээнд 160 
байгууппагад Жендэрийн эрх тэгш байдлыг хангах тухай хуулийн хэрэгжилтийн 
талаар хяналт шалгалт хийж, энэ хурээнд 1,681 төрийн албан хаагчаас авсан 
судалгааны санал асуупгын нэгтэсэн дүн, бүпгийн болон ганцаарчилсан ярилцлага 
болон холбогдох байгууллагаас ирүүлсэн судалгаа, баримт, мэдээлэлд тулгуурлан 
дээрх бупгийг боловсруулсан байна. Сэдвийн хурээнд Жендэрийн эрх тэгш байдлыг 
хангах тухай хууль, Жендэрийн эрх тэгш байдпыг хангах үндэсний хөтөлберийг үр 
дунтэй хэрэгжуүпэх талаар Ерөнхий сайдын албан даалгавар гаргаж, аймгуудын 
Засаг дарга нарт хургуупэх, төрийн захиргааны төв болон нутгийн захиргааны 
байгууплагад жендэрийн асуудал хариуцсан мэргэжилтний орон тоог бий болгох 
зэрэг 6 саналыг тусгав.
Хүний эрүул мэнд, 6айгапь орчин, мал амьтанд хортой нөпөө үзүүлэх, улмаар үхэлд 
хүргэх үйпчилгээтэй, тэсрэмтгий, шатамхай, исэлдүүлэгч, идэмхий, цочроогч 
шинж чанартай химийн хорт болон аюултай бодисыг иргэд, аж ахуйн нэгж, 
байгууплага ахуйн бопон үйлдвэрлэпийн зориулалтаар хэрэгпэдэг. Улмаар хугацаа 
нь дууссан, ашиглалтын шаардлага хангахгүй болсон, удаан хугацаанд 
хадгалагдсан химийн хорт болон аюултай бодисыгхадгалах, хамгаапах, зайпуулах, 
устгах асуудал тупгамдаад буй. Иймд химийн хорт болон аюултай бодисын 
хадгалалт, хамгаалалтад төрөөс анхаарал хандуулах, эрх зүйн орчныг 
боловсронгуй бопгох шаардлагын үүднээс Комиссоос хийсэн хяналт шалгалт, 
иргэдээс ирүүлсэн гомдол, мэдээпэл, холбогдох эрх бүхий байгууллагын судалгаа, 
баримт, мэдээлэлд үндэслэн 'Химийн хорт бопон аюултай бодисын хадгалалт, 
хамгаалалтын тапаар тулгамдаж буй зарим асуудал" сэдвийн хүрээнд Монгол Улс 
дахь хүний эрх, эрх чөлөөний байдлын талаарх 19 дэх илтгэлийн гуравдугаар 
бүлгийг боповсруупжээ. Энэ хүрээнд хот суурин газарт сургуупь, эмнэлэг, 
лаборатори, эрдэм шинжипгээний байгууллага болон үйлдвэр, аж ахүйн нэгжүүдэд
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олон жил хуримтлагдаж хадгалагдаж байгаа, хугацаа нь дууссан, чанарын 
шаардлага хангахгүй болсон химийн хорт болон аюултай бодис, хог хаягдлыг 
байршуулах, хадгалах зориулалтын барилга, байгууламжийг яаралтай бий болгох, 
химийн хорт болон аюултай бодис, хог хаягдлыг байгаль орчинд ээлтэй аргаар 
устгах үйлдвэрийг барих асуудлыг нэн даруй шийдвэрлэх зэрэг 4 саналыг тусгав. 
Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх чөлөөний төлөв байдлын мэдээлэл бодлого 
тодорхойлогч, шийдвэр гаргагчдад хүрч холбогдох шийдвэр гарч ирсний зэрэгцээ 
олон нийт ч улс орны хүний эрхийн төлөв байдал олон улсын түвшинд ямар байгаа, 
улс орнуудын дунд ямар байр эзэлж байгаа талаар ач холбогдол өгөн анхаарч, 
мэдээлэл хайдаг болжээ. Иймд Комиссулс орнуудыг нийгмийн болон хүний хөгжлийн 
түвшингээр нь тодорхой шалгуураар үнэлж оноо өгдөг, индексжүүлэн эрэмбэлдэг 
олон улсын байгууллага, судалгаа шинжилгээний тевүүдээс гаргасан тайлан 
мэдээллээс хүний эрхэд холбогдох индексийг түүвэрлэн, зарим эрхийн хүрээнд 
нэгтгэн 19 дэх иптгэпийн “Хүний эрхийн опон улсын индекс ба Монгоп Упсын эзлэх 
байр" сэдэвт дөрөвдугээр бүлэгт тусгав.
Тайлант хүгацаанд Илтгэпийг УИХ-аар хэлэлцэж шийдвэр гаргаагүй байна.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№10 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1,3.2 Монгол Улс цахь хүний эрх, эрх чөлөөний байдлын талаарх 19 дэх илтгэлийг англи хэл

Телөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төпөвлөгөөний Зорилго 1, Зорилт 1.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур

үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 [?■ 4 | 5 | 6 :|

Шаардагдах хөренгө НҮБХАС-ийн төслийн санхүүжипт 7,000,000 төгрөг

Суурь түвшин 1

Шалгуур үзүүпэпт Илтгэлийг хугацаанд нь багтаан орчуулж, хянуупсан байх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд; 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Илтгэлийг 2 дугаар улиралд багтаан орчуулж, хяналт хийв.

Зарцуупсан хөрөнгө НҮБХАС-ийн төслийн санхүүжилт 7,000,000 төгрөг

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№11 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1.3.3 Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх чөлөөний байдлын талаарх 19 дэх илтгэлийг монгол, 
англи хэл дээр хэвлүүлэх

Төлөвлөлтийн
уяпдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 1, Зорилт 1.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа о р  , 2 з < 1  5 ! «

Шаардагдах хөрөнгө 6,600,000 төгрөг

Суурь түвшин 2300

Шалгуур үзүүлэлт Техникийн апдаагүй, чанарын шаардлага хангасан хэвлэптийн хувь

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 2300

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Илтгэлийн монгол хэл дээрх хувийг 4 сард хяналтын уншпага, эх бэлтгэлийг хийж 
“Мөнхийн үсэг” ХХК-д 2,000 хувь хэвлүүлэв. Илтгэлийн англи хэл дээрх хувийг 
ОУГЭЗХАХ-ээс орчуупгыг хийж дуусгасны дараа хэвлүүпэхээр хүпээж байна 
Англи хэл дээрх илтгэлийг 6 сард хэвпүүлэхээр төпөвпөсөн ч орчуулга 6 сард 
дуусаагүй тул арга хэмжээний гүйцэтгэл нь хүрэх түвшин буюу төлөвлөсөн үр дүнд 
хүрэх шатанд байна гэж дүгнэв

Зарцуулсан хөрөнгө 4,200,000 төгрөг

Хүрсэн түвшин 2000

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай
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№12 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1.3.4 Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх чалөений байдлын талаарх 19 дэх илтгэлийг цахим

Төлөвлөлтийн
уяпдаа:

Комиссын стратеги төлөвпөгөөний Зорипго 1, Зорилт 1.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 | 5 [ б

Шаардагдах хөрөнгө Үйп ажиплагааны зардпаар

Суурь түвшин

Шапгуур үзүүпэпт Иптгэлийг Комиссын вэб сайтад байршуупж, хэвпэп мэдээппийн хэрэгспээр 
суртапчипсан тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд: 1,10

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Иптгэпийг 2020 оны 3 дугаар сарын 30-ны өдөр Монгоп Упсын Их Хурпын дарга 
Г.Занданшатарт өргөн барьсан тапаарх мэдээппийг бэлтгэж Комиссын цахим 
хуудас, нийгмийн сүпжээний хуудас бопон бусад хэвпэл мэдээппийн болон нийгмийн 
сүлжээний 20 орчим хэрэгслээр суртапчпав.

Иптгэлийг суртапчипах үйп ажиппагааны төпөвлөгөөг боловсруупж 
төпөвпөгөөний дагуу иптгэлийн сэдвүүдийн хүрээнд хопбогдох албан тушааптан, 
апбан хаагч нар хэвпэп мэдээппийн дараах 9 хэрэгслээр ярилцпага өгсөн 6опно. 
Тухайпбал:

1 реак.тп сайт "Аюулын харанга дэпдсэн химийн бодисын хэрэгпээ” 
нийтлэп

2 га1ии.сот сайт “Нөхөр зодож, нүд рүү униар хатгаснаас болж харааны 
бэрхшээптэй бопсон"

3. “Ардчипал таймс" сонин “Малчин эмэгтэйчүүдийн асуудап"
4. С/гид.тп сайт “ХЭҮК: 16 нас хүрээгүй хүүхдийг туслах малчнаар 

ажилпуулахгүй байхаар хуупьчлах хэрэгтэй
5. "Мапчин эмэгтэйчүүд хүчирхийлпийн золиос бопж байна" нийтпэл
6. Засгийн газрын мэдээ" сонин “Боловсролгүй эрчүүд опширч байгаа нь
7. богтпох ёс сэргэхэд хүргэв үү"
8 МҮОНТВ-ийн ММ, “Цагийн хүрд” “Хүний эрхийн илтгэпийг өргөн барилаа"
9. зЬидагда.тп сайт 19 дэх илтгэпийг өргөн барипаа
10. ЕТ\/ төпөвиз Иптгэп өргөн барилаа

Мөн Баянхонгор, Баян-Өлгий, Дундговь, Говьсүмэр, Сүхбаатар, Өмнөговь, 
Төв, Увс, Заехан 9 аймгийн орон нутгийн ажилтнууд орон нутгийн хэвлэл, 
мэдээллийн хэрэгсэл болон цахим хуудас, нийгмийн сүлжээний хуудсаар 
сурталчилгаа хийв. Тухайлбал, Баян-Өлгийн аймгийн ажилтан орон нутгийн 
радиогийн зочны цаг хөтөлбөрт “Малчин эмэгтэйчүүдийн хүний эрхийн нөхцөл 
байдал" сэдвээр мэдээлэл бэлдэж оролцов. Сүхбаатар аймгийн ажилтан 
аймгийнхаа Гэр бүлийн радио 104.0-ийн зочны цаг 30 минутын шууд нэвтрүүлэгт 
2020 оны 04 сарын 22-ны өдөр оропцож “Малчин эмэгтэйчүүдийн хүний эрхийн 
нөхцөл байдал, хүчирхийллээс ангид байх эрх, бэлгийн болон нөхөн үржихүйн эрүүл 
мэнд, эрхийн зарим асуудал" сэдвээр 2020 оны 04-р сарын 29-ны өдөр “Химийн хорт 
бопон аюуптай бодисын хадгапапт хамгаалалтын тапаар тулгамдаж буй зарим 
асуудап" сэдвээр тус тус мэдээлэп өгч ажилласан. Мөн “Сүхбаатарын өнгө" орон 
нутгийн сонинд “Химийн хорт бопон аюултай бодисын хадгалапт хамгаалалтын 
тапаар тупгамдаж буй зарим асуудал” сэдвээр нийтлэл бэлтгэж хэвлүүпэн иргэдэд 
суртапчилсан байна.
Иймд түс арга хэмжээ нь төлөвпөсөн үр дүнд хүрсэн гэж дүгнэв

Зарцуупсан хөрөнгө

Хүрсэн түвшин 1,9

Төсвийн шууд захирагчийн унэпгээ Хангалттай

№13 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1.3.5 Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх челөений байдлын талаарх 19 дэх илтгэлийг холбогдох 
төрийн болон төрийн бус байгууллагууд, олон улсын байгууллагуудад түгээх

Төлөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратөги төлөвлөгөөний Зорилго 1, Зорилт 1.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 | 5 |. 6

Шаардагдах хөрөнгө 1,000,000 төгрөг

Суурь түвшин 900

Шалгуур үзүүпэпт Холбогдох байгуулпагуудад хүргүүпсэн илтгэлийн тоо
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Байгууллагын 2020 оны хагас жилийн гүйцэтгэлийн тайлан. Нэр: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комисс

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 650

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Монгол Улс дахь хуний эрх, эрх чөпөөний байдлын талаарх 19 дэх илтгэлийг түгээх 
хуваарийг гарган нийт 86 6айгууллагад түгээсэн. Үүнд:

■ Төрийн байгууллага 61

• Эрдэм шинжилгээний байгууллага 23
■ Төрийн бус байгууплага 2

• Шинжлэх ухааны академийн харъяа 3 хүрээлэнд хүргүүлэв.
Тайлант хугацаанд төрийн болон төрийн бус байгууппага, олон упсын 
байгууллага, иргэдэд нийт 834 илтгэлийг түгээсэн байна.
Арга хэмжээний гүйцэтгэл нь хүрэх түвшин буюу төлөвлөсөн үр дүнд бурэн хүрсэн 
гэж дүгнэв.

Зарцуулсан хөрөнгө

Хурсэн тувшин 834

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.1.4 Хүний эрхийн талаарх хууль тогтоомж, олон улсын гэрээг олон  
нийтэд сурталчлах

Эрх зүйн акт: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хуулийн 13 дугаар зүйлийн 13.2.4

№14 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үэүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1.4.1 Хүний эрхийн талаарх хууль тогтоомж, Монгол Улсын нэгдэн орсон хүний эрхийн олон

Төлөвлөлтийн
уялдаа.

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 1, Зорилт 1.2

Гүйцэтгэлийн
шалгуур

үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 |  3 | 4 | 5 | 6 |

Шаардагдах хөрөнгө 4.000,000 төгрөг

Суурь түвшин Шинэ ажил

Шалгуур үзүүлэлт Баталсан хуваарийн дагуу аянг зохион байгуулсан байх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт “Хуний эрхийн тугээмэл тунхаглал"-д заасан эруул мэндээ хамгаалуулах эрхийн 
чиглэпээр Ковид-19 өвчнөөс сэргийлэх агуулга бүхий 3 төрлийн шторкийг бэлтгэж 
түгээв. Видеонд урлаг, соёлын салбарын төпөөллийг Нийслэлийн соёл урпагийн 
газартай хамтран оролцуупав.
Шторкуудыг МҮОНТ-ээр Цагийн хүрд нэвтрүүпгийн өмнө болон хойно 3 дугаар сард 
нийт 24 удаа цацалтыг төлбөргүй хийпгэв. Мөн 2020 оны 4 дүгээр сарын 2-ны 
өдрийг дуустал 21 хоногийн хугацаанд Комиссын нийгмийн сүлжээний хуудсаар 3 
шторкийг төпбөртэй явуупж сурталчлав. Төлбөртэй пост дахь нэг видеог 
дунджаар 30,000 хун үзсэн байна.
Үзэх линк:
Видео 1 Ыфв:/А/и\тл/.уоиЮЬе.сот/та1сЬ?ү=т2А9_РХ0М 
Видео 2 ьир$://м'мш.уои1иЬе.сот/та1сЬ?\/=10-ИсхЫҮЫСО 
Видео 3 Ы1р5://тт\м.уои1иЬе.сот/ша1сЬ?ү=\/260з2и{Н6\н

Зарцуупсан хөрөнгө 3 шторкийг бэлтгэхэд 1,000,000 сая төгрөг, нийгмийн сүпжээгээр цацапт хийхэд 
254,000 төгрөг, нийт 1,254,000 төгрөг зарцуулав

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.1.5 Хүний эрхийн боловсрол олгох үйл ажиллагааг дэмжих

Эрх зүйн акт: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хуулийн 13 дугаар зүйлийн 13.2.5

№15 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үэүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар

1.1.5.1 “Жендэр ба хуний эрх" цахим сургалтыг төрийн албан хаагчдад зохион байгуулах

Төпөвпөлтийн 
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 3, Зорилт 3.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур

үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 |. 3 | 4 | 5 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиппагааны зардпаар

Суурь түвшин 100

Шалгуур үзүүлэлт Цахим сургалтад хамрагдсан төрийн албан хаагчдын тоо
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Байгууллагын 2020 оны хагас жылийн гүйцэтгэлийн тайлан. Нэр: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комисс

Хүрэх түөшин Эхний хагас жилд: 100

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Сургалтын модулийг Жөндэрийн үндэсний хорооноос бэлтгэсэн төрийн 
байгууллагын удирдах албан тушаалтнуудад зориупсан сургалтын модупь дээр 
тупгуурлан боповсруупж, цахим кампуст байршуулж бэптгэсэн болно.
Жендэрийн цахим сургалтын модуль нь танилцуупга бопон "Жендэрийн тэгш 
байдлын тапаарх үзэп баримтпап, үндсэн ойлгопт"; "Байгуулпага, хамт олныг 
манлайлахад жендэрийн талаар анхаарах асуудал'Ж ендэрийн тэгш байдпыг 
хангахад чиглэсэн түншлэл, хамтын ажиллагаа" гэх хэсгүүдээс бүрдэнэ. Цахим 
сургалтын үндсэн хэсэг нь үе шаттайгаар зохиогдсон тул нэг хэсгийг үзэж дуусган 
бататгах тест бөглөснөөр дараагийн хэсэг рүү шилжих боломжтой. Дээрх үндсэн 
хэсгүүдийг судалж дууссаны дараа жендэрийн асуудпаар эзэмшсэн мэдлэг, чадвараа 
бататган цахим шапгапт өгөх бопомжтой байхаар бэлтгэсэн болно.
Сургалтыг 2020 оны 4 дүгээр сарын 28, 29-ны өдрүүдэд 20 аймгийн Засаг даргын 
Тамгын газрын 107 ажилтныг хамруупан зохион 6айгуулав. Сургаптад Гэвь-Аптай 
аймгийн ЗДТГ-аас 6усад аймгийн төрийн албан хаагчид хамрагдсан байна. 
Сургалтын бэптгэл ажпын хүрээнд цахим кампус дахь модулийн агуупгыг нягтлах, 
аймгуудын ЗДТГ-ын дарга нарт албан хаагчдыг оролцуулах талаар албан бичиг 
хүргүүлж, Комиссын орон нутаг дахь ажиптнууд ирц, оролцоонд хянапт тавьж 
ажилпав.
Сургалтын модулийг үзэх линк:
Ы1р://есатриз.пЬгст.^оү.тп/соигзе8/соиг5е-^1:^ННСМ+^епдег01+2019/аЬои1

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиплагааны зардпаар

Хүрсэн түвшин 107

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№16 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1.5.2 Комиссын ца 
бэлтгэж, нийтлэх

хим сургалтын талбарт "Хүний эрхэд суурилсан хандлага” сэдэвт модулийг

Төлөвпөптийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төпөвлөгөөний Зорилго 3, Зорилт 3.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 Ц  5 | 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардпаар

Суурь түвшин 1

Шалгуур үзүүпэлт Цахим сургалтын талбарт оруулсан модулийн тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Видөо хэлбэрээр бичүүпж, студид монтажийг хийж бэлтгэсэн "Хүний эрхэд 
суурилсан хандлага" сэдвээрх 1 цагийн хичээлийг 6 сард цахим сургалтын талбарт 
олон нийтэд нээпттэй байршуулав. Үзэх пинк: 
Ы1р://есатриз.пЬгст.доу.тп/соигзев/соиг8е-ү1:ЫННСМ+3+2020 ТЗ/аЬои(

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажилпагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№ 17 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар

1.1.5.3 Хүний эрхийн хүндэтгэлийн лекц зохион байгуулах

Төлөвпөптийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төпөвлөгөөний Зорилго 3, Зорилт 3.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 р  5 Ц  б

Шаардагдах хөрөнге “Нээпттэй нийгэм форум” ТББ-ын санхүүжипт

Суурь түвшин Шинэ ажип

Шалгуур үзүүлэлт Хүний эрхийн тэмдэглэлт өдрөөр зохион байгуулсан опон нийтийн лекцийн тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Монгол Упсын хэмжээнд өндөржүүпсэн бэлэн байдал зарласантай холбоотойгоор 
тус пекцийг 12 дугаар сард 1 удаа зохион байгуупахаар хамтрагч тапууд 
тохиролцсон бөгөөд пекцийн зохион байгуулалттай холбоотой үнийн саналуудыг 
боповсрүулан ННФ-д хүргүүпсэн бопно

Зарцуупсан хөрөнгө
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Байгууллагын 2020 оны хагас жилийн гүйцэтгэлийн тайлан. Нэр: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комисс

Хүрсэн тувшин "0" Төпөвпөсөн үр дүнд хүрээгүй

Төсвийн шууд захирагчийн унэпгээ Хангалтгүй (Өндөржүүпсэн бэпэн байдпын упмаас хойшипсон бопно)

№18 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1.5.4 Хүний эрхийн сургалт зохион байгуулах (байгууллагын хүсэлтээр болон санамж бичиг

Төпөвпөптийн
уяпдаа:

Комиссын стратеги төпөвпөгөөний Зорипго 3, Зорипт 3.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар * I 2 I 3 I 4 I 5 I 6 |

Шаардагдах хөрөнгө 10,500,000 төгрөг

Суурь түвшин 100

Шапгуур үзуүлэпт Хүний эрхийн боповсропын цахим санд бүртгэгдсэн сургаптад зарцуупсан цаг

Хурэх тувшин Эхний хагас жипд: 75

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Комиссын ажиптнууд 2020 оны эхний хагас жипд нийт 130.5 цагийн сургаптыг 
2,223 хүнд зохион байгуупсан байна. 2, 3 дугаар сард СоҮ1д-19 вирус тархсантай 
хопбогдуупан сургапт зохион байгуупахыг орон даяар хоригпосон бопно.
Үунээс төвийн ажиптнууд 42 цагийн сургаптыг 877 оропцогчтойгоор, орон 
нутгийн ажиптнууд 88.5 цагийн сургаптыг 1,346 оропцогчтойгоор зохион 
байгуупав.
Тайпант хугацаанд УЕПГ-тай хамтран “Эруү шуүптээс ангид байх эрх" сэдэвт 
сургаптыг Дорнод, Сүхбаатар, Хэнтий, Говьсүмбэр, Дорноговь, Орхон, Бупган, 
Дархан-Ууп аймгуудад хийсэн ба НҮБХХ-ийн "Монгоп Упсад мэргэжпийн иргэн 
төвтэй төрийн апбыг төпөвшүүпэх нь" төспийн хүрээнд “Жендэр ба хүний эрх" 
сургаптуудыг мөн зохион байгуупж, хуупь сахиулах болон төрийн байгуулпагын 
ажиптнуудыг оропцуупав.

Зарцуупсан хөрөнгө 5.250,000

Хурсэн тувшин 130,5

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

№19 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 1.1.5.5 "Хүний эрхийн цаг” ток шоу бэлтгэж, хамтраги телевиз, нийгмийн сүлжээгээр цацах
хэмжээнии 
нэр, дугаар Төлөвпептийн

уяпдаа:
Комиссын стратеги төлөвпөгөөний Зорилго 3, Зорилт 3 1

Гүйцэтгэлийн Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 \ 3 § 4 5 | 6
шалгуур
үзүүлэлт

Шаардагдах хөрөнгө 9,600,000 төгрөг

Суурь тувшин Шинэ ажил

Шалгуур узүүпэлт Бэлтгэж цацуулсан теле ярипцлагын тоо

Хурэх түвшин Эхний хагас жилд: 2

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Нэвтрүүпгийн эхний зураг авалтыг 3 дугаар сард хийхээр төлөвлөсөн ч Ковид-19 
цар тахпын улмаас өндөржүүлсэн бэпэн байдап зарласан хугацаанд бичлэгийг тур 
хойшлуулсан болно.
Улмаар нэвтрүүпгийн бүтэц, зохиолыг эцэспэж 5 сарын 22-ны өдөр Т поб 
интөрнэшнл төв" ТББ-ын тэргуүн Х.Наранжаргалыг нэвтрүүпгийн анхны зочноор 
урьж оролцуулсан 6а нэвтрүүлэгт ашиглах бусад дурс бичлэгийг “Экстрөмкрю" 
студийн багтай бэлтгэх ажлыг зохион байгуулав 
Нэвтруүпгийг дараах агуулгаар бэлтгэхээр схөмчилсэн бопно.
-Эхлэл
-Зочны товч танипцуупга 
-Асуупт хариултын хэсэг 1 
-Асуулт хариуптын хэсэг 2
-(Дүрс) Асуулт, хариуптын 2-р хэсэгтэй холбогдох зураг, бичлэгийг харуулах 
-Асуупт хариуптын хэсэг 3
-(Дурс) Хүний эрхтэй холбоотой бусад хийж байсан ажлын талаарх зургийг 
ярилцлага дундуур эвпүүпэн оруупах 
-Асуулт хариуптын хэсэг 4 
-Төгсгөлийн хэсэг
-Оролцогчийн нэвтрүупгийн үөэр хэлсэн угсээс (афоризм) харуулна.
Нэвтрүүлгийн хоёр дахь зочноор “Түгээмэп эрх хөгжип" төв ТББ-ын тэргуун 
Ундрахбаярыг оропцуупахаар 5 сард тохиролцсон ба зураг авалтыг хийгээгуй 
байна.

13



Байгууллагын 2020 оны хагас жилийн гүйцзтгэлийн тайлан. Нэр: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комисс

Зарцуулсан хөрөнгө 4,800,000 төгрөг

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалтгүй (Өндөржүүлсэн бэпэн байдлын улмаас хойшилсон болно)

№20 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1.5.6 Монголын хуульчдын холбоогоор магадлан итгэмжлэгдсэн сургалтын хетөлберийг видео

Төлөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 3, Зорипт 3.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 Ь 6

Шаардагдах хөрөнгө 3,000,000 төгрөг

Суурь түвшин Шинэ ажил

Шапгуур үзүүлэлт Магадпан итгэмжилсэн сургалтыг видөо хэлбэрт оруулсан тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт ‘Хүний эрхэд суурипсан хандлага”, “Олон улсын хүний эрх” сэдвүүдээр видео 
хичээлийг дохионы хэлмэрчийн тайлбартайгаар бэлтгэв. Хичээлүүдийг Комиссын 
ҮоиТиЬе суваг бопон РасеЬоок хуудаст нийтэлсэн болно.
'Хүний эрхийн үндсэн ойлголт” сэдвээр бэлтгэсэн 3 дахь видео хичээлийг 6 сард 
бэлтгэсэн ба монтажийн ажил хийгдэж байна

Зарцуупсан хөрөнге 1,500,000

Хүрсэн түвшин 2

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

№21 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үэүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 1.1.5.7 "Хүний эрхийн тухай ярилцъя" өглеөний уулзалт зохион байгуулах
хэмжээнии 
нэр, дугаар Төлөвлөлтийн

уяпдаа:
Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 3, Зорилт 3.1

Гүйцэтгэлийн Хэрэгжих хугацаа Сар I 1 'Щ  2 3 I 4 | 5 I 6 I
шалгуур
үзүүлэлт

Шаардагдах хөрөнге “Нээлттэй нийгэм форум” ТББ-ын санхүүжилт

Суурь түвшин 10

Шапгуур үзүүлэлт Зохион байгуулсан уулзалтын тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 6

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Уулзалтыг 1, 4, 5, 6 саруудад нийт 4 удаа зохион байгуулав. 2, 3 дугаар сард Ковид- 
19 цар тахлын улмаас уулзалтуудыг хийгээгүй болно. Үүнээс 4-6 сарын 
уулзалтуудыг цахим хэпбэрээр бэлтгэж, олон нийтэд түгээх ажлыг хийв.
1-р сарын уулзалтыг 2020 оны 01-р сарын 16-ны өдөр "ХҮНИЙ ЭРХ: ӨЧИГДӨР, 
ӨНӨӨДӨР, МАРГААШ” сэдвийн хүрээнд “Нээлттэй нийгэм форум"-ын Хурпын 
танхимд хийж, зочноор ГХЯ-ны Хүний эрхийн хэлтсийн дарга В. Оюу оролцов 
4дүгээр сарын уулзалтыг 4 дүгээр сарын 16-нд “КОВИД-19 БАХҮНИЙ ЭРХ” сэдвээр 
зохион байгуулж, ХЭҮК-ын хэлтсийн дарга Г.Агар-Эрдэнэ, МУИС-ийнХЗС-ийн багш, 
хууль зүйн доктор О.Мөнхсайхан, Эмнести Интөрнэшнл байгууппагын захирап 
Д.Алтантуяа нар оролцов.
5 дугаар сарын уупзаптыг 5 дугаар сарын 14-нд "СОНГУУЛЬ 2020 БА СОНГОХ 
ЭРХ” сэдвээр зохион байгуулж, СЕХ-ны Хуупь зүйн хэлтсийн дарга Д.Бат-Эрдэнэ, 
“Сонгогчдын боловсрол төв” ТББ-ын гүйцэтгэх захирал С.Оюунтуяа, ННФ-ын 
менежер Б.Хишигсайхан нар оролцов.
6 дугаар сарын уулзалтыг 6 дугаар сарын 18-нд “СОНГОХ ЭРХ БА ЗАЛУУСЫН 
ОРОЛЦОО” сэдвээр зохион байгуулж, уулзалтын зочноор Удирдлагын 
академийн эрх зүйн тэнхмийн багш, дэд профессор Д.Сүнжид, ХЭҮК-ын Гомдол, 
хяналт шапгалтын хэлтсийн ахлах мэргэжилтэн Ч.Билгүүн, Бодлогод 
запуусын хяналт ТББ-ын Удирдах зөвпөлийн гишүүн Т.Амарзаяа нар оролцов.

Зарцуулсан хөрөнгө “Нээлттэй нийгэм форум” ТББ-ын санхүүжилт

Хүрсэн түвшин 4

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай
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Байгууллагын 2020 оны хагас жилийн гүйцэтгэлийн тайлан, Нэр: Монгол Улсын Хуний эрхийн Үндэсний Комисс

№22 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзуулэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1.5.8 Магадлан итгэмжлэгдсэн сэдвийн хүрээнд Монголын Хуульчдын холбоо, Монголын

Төлөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратөги төлөвлөгөөний Зорилго 3, Зорилт 3.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 |

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 16

Шалгуур үзүүлэлт Хуульчдын үргэлжилсэн сургалт зохион байгуулсан цаг

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 8

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Ковид-19 цар тахлаас үүдэлтэй зарласан өндөржүүлсэн бэлэн байдал, олныг 
хамруулсан арга хэмжээ зохион байгуулахыг хориглосон эрх бүхий 6айгууллагын 
шийдвэрийн дагуү тодорхойгүй хүгацаагаар хойшилсон.

Зарцуулсан хөрөнгө

Хүрсэн түвшин “0” Төлөвлөсөн үр дүнд хүрээгүй.

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалтгүй (Өндөржүүлсэн бэлэн байдлын улмаас хойшилсон болно)

№23 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга одэм шинж 4ЛГЭЭНИЙ с глтүүлийг х:
хэмжээнии 
нэр, дугаар Төлөвлөлтийн

уялдаа:
Комиссын стратөги төлөвлөгөөний Зорилго 3, Зорилт 3.1

Гүйцэтгэлийн Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 | 5 | 6
шалгуур
үзүүлэлт

Шаардагдах хөрөнгө 2,100,000 төгрөг

Суурь түвшин 2

Шалгуур үзүүлэлт 8-аас доошгүй нийтлэл бүхий сэтгүүлийн хэвлэгдсэн байдал

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт 'Хүний эрх” онол арва зүйн сэтгүүлийг бэлтгэж цахим хуудаст байршуулав. 6 
нийтлэл, 1 ярилцпага, мөн Ковид-19 цар тахалтай холбоотой бие даасан 3 баримт 
бичгийг сэтгүүлийн 2020 оны 1 дэх дугаарт багтаав. Ковид-19 цар тахлын улмаас 
Сангийн яамнаас сэтгүүлийн санхүүжилтийг зогсоосонтой холбоотойгоор хэвлэх 
ажил хүлээгдэж байна.
Сэтгүүлийг унших линк: ЬНр://пЬгст.доу.тп/мэдээ/хуний-эрх-сэтгүүлийн-бүх- 
дугаар/

Зарцуулсан хөрөнгө 100,000 төгрөг /эх бэлтгэлийн хөлс/

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№24 Зорилтыг хэрэгжүулэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1.5.10 Хүний эрхийн чиглэлээр контент бэлтгэх, нийтэд түгээх (зорилтот шторк, ном товхимол, 
зурагт хуудас)

Төлөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 3, Зорилт 3.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6

Шаардагдах хөрөнгө 8,000,000 төгрөг болон Нэмэлт санхүүжилтээр

Суурь түвшин Шторк-1 
Ном товхимол-2 
Зурагт хуудас-1

Шалгуур үзүулэлт Бэлтгэсэн контентын тоо
Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд

Шторк-1; Ном товхимол-1; Зурагт хуудас-1
Арга

хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт 2020 оны эхний хагас жилд 4 шторк, 4 ном товхимол, 5 видео контент, 30 цуврал 
бүхий зурагт хуудас бэлтгэв. Үүнд:
Шторк - “Хүний эрхийн түгээмэл тунхаглал"-д заасан эрүүл мэндээ хамгаалуулах 
эрхийн чиглэлээр 3 шторк, хүүхдийн хүчирхийллийн асуудлаар 1 шторк бэлтгэв.
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Байгууллагьш 2020 оны хагас жилийн гүйцэтгзлийн тайлан. Нэр: Монгол Улсын Хүний зрхийн Үндзсний Комисс

Ном товхимоп - 4 сард “Монгоп Упс дахь хүний эрх, эрх чөпөөний байдпын тапаарх 
19дэх иптгэп" (хэвлэсэн. Мөнхийн үсэгХХК), 5 сард “НҮБ-аас Монгол Упсын Засгийн 
газарт өгсөн Зөвлөмжүүдийн эмхэтгэл" (цахимаар бэптгэж хэвлэхэд бэпэн 
болгосон), 5 сард 'Хүний эрхийн товч тайлбар” номын 5 дахь хэвлэл (цахимаар 
бэптгэж хэвпэхэд бэлэн бопгосон), 6 сард “Апбадан хөдөпмөр, ажипд зуучлах, авах 
харипцаанд шударга байдпыг хангах зарчмыг хэрэгжүүлэх асуудпыг сурвалжлах нь" 
гарын авпагыг хэвлүүпэв.
Видео контент - 'Хүний эрхэд суурипсан хандлага", 'Хүний эрхийн олон упсын 
механизм", "Хүний эрхийн ерөнхий ойпголт” сэдэвт тус бүр нь 1 цагийн хугацаатай 
видео хичээл, Насан туршийн боловсролын үндэсний төвийн хүсэлтээр “Эрүул, 
аюулгүй орчинд амьдрах эрх" сэдвээр теле хичээп бэлтгэв. Мөн 6 дугаар сарын 30- 
ны өдөр ШЕЗ-өөс зохион байгуулж буй “Үндсэн хууль ба хүний эрх” сургаптад 
“Жендэрт суурипсан хүчирхийлэл, Гэр бүпийн хүчирхийпэп” сэдвээр теле хичээлийн 
бичлэг хийлгэв.
Зурагт хуудас - “Монгол Упс дахь хүний эрх, эрх чөпөөний байдлын тапаарх 19 дэх 
илтгэл"-д багтсан хүний эрхийн анхаарал татсан асуудпуудаар 30 цуврап зурагт 
хуудсыг бэлтгэж, Комиссын нийгмийн сүлжээний хуудаст байршуулж олон нийтэд 
түгээв

Зарцуулсан хөрөнге 1,600,000 төгрөг бопон нэмэлт санхүүжилт

Хүрсэн түвшин Шторк 4,ном товхимол 4, зурагт хуудас 1

Төсвийн шууд захирагчийн унэпгээ Хангалттай

№25 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1.5.11 Нийслэл болон орон нутгийн хэмжээнд Комиссын зохион байгуулсан сургалт,

Төлөвлөлтийн
уяпдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорипго 3, Зорилт 3.5

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 I 2 I 3 I 4_ _ _ _ 5 I 6 .1
Шаардагдах хөрөнгө Үйп ажиплагааны зардлаар

Суурь түвшин 12

Шалгуур үзүүпэпт Нэгжийн болон орон нутгийн цахим санд бүртгэгдсэн сургалтын тоон мэдээлэлд 
үндэспэн гаргасан сар тутмын мэдээний тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд: 6

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Сургаптын тоон үзүүпэлтийг сар бүрийн эхний 3 хоногт гаргаж, хагас жилээр мөн 
нэгтгэн гаргахаар төпөвпөсний дагуу үзүүпэлтийг Эйбп дэх олон нийтийн санд 
байршуулж ажиллав. Тоон үзүүпэптийг Комиссын хэмжээнд гаргахдаа Нийслэл 
болон орн нутгийн хэмжээнд хийсэн сургаптууд, тэдгээрийн ороцлогчид, цагийн 
үзүүлэлт тус бүрээр гаргаж, өмнөх саруудтай харьцуупсан байдлаар харуулах, 
хамгийн олон цагийн болон оропцогчтой сургалтууд хийсэн аймгуудын үзүүлэлт 
зэргийг цахим сан дахь мэдээпэпд үндэспэн гаргасан болно.
Арга хэмжээний гүйцэтгэл нь хүрэх түвшин буюу төпөвлөсөн үр дүнд хүрсэн гэж 
дүгнэв. Цаашид үзүүлэлтийг хугацаанд нь гаргах шаардпагатай байгааг сануупах 
нь зүйтэй гэж үзэв.

Зарцуулсан херөнгө Үйл ажилпагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 6

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

№26 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар Төпөвпөптийн

уялдаа:
Комиссын стратеги төпөвпөгөөний Зорилго 3, Зорилт 3.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 §§  4  Щ  5 6

Шаардагдах хөрөнгө ЦЕГ-ын санхүүжипт

Суурь түвшин Шинэ ажип

Шапгуур үзүүлэлт Сургаптыг зохион байгуулж, оролцогчдыг хамруулсан тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 25

Хэрэгжилт ЦЕГ-ын Цагдаа дотоодын цэргийн сургалтын нэгдсэн төвийн захиалгаар сургагч 
багшаар бэптгэгдсэн цагдаагийн албан хаагчдад “Хүний эрхэд суурилсан хандлага" 
сургаптыг 5 сард цахим хэпбэрээр зохион байгуулав. Уг сургалтыг 4 сард зохион
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Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

байгуулахаар тохиролцож, төлөвлөсөн байсан ч Ковид-19 цар тахлын улмаас 
хойшлогдож, улмаар цахим хэлбэрээр хийхээр шийдвэрлэсний дагуу ийнхүү зохион 
байгуулсан болно.

Зарцуулсан хөрөнгө ЦЕГ-ын санхүүжилт

Хүрсэн түвшин

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалтгүй (Өндөржүүлсэн бэлэн байдлын улмаас хойшилсон болно)

№27 Зорилтыг хэрэгжүүпэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1 1 5  14 “Нээлттэй суогууль” сонинд хуний эрхийн боловсрол олгох булан хөтлөх

Төлөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 3, Зорилт 3.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа С „  1 , | 2 [ 3 | *  | 5 | в

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 12

Шалгуур үзүүлэлт Сар тутмын дугаарт нийтлүүлсэн мэдээллийн тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 6

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт МопдоИап ЕбисаИоп АШапсе холбооноос сар тутам гаргаж буй “Нээлттэй сургууль" 
сонины 2020 оны №1 дүгээр сарын дугаарт “Хүний эрхийг тасралтгүй үйл явцын 
тусламжтай хангана" ярилцлага, №02, №03 (224, 225) дугаарт 'Хүүхдийн дээд 
ашиг сонирхлыг хангах зарчим" сэдвээр 2 цуврал нийтлэл, №04 (226 дугаарт 
"Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын шинэ илтгэл" сэдвээр Комиссын 
дарга Ж.Бямбадоржийн ярилцлага, №05 болон №06 (227, 228) дугаарт “Сурч 
боловсрох эрх”, “Сурч боловсрох эрхийн олон улсын индекс ба Монгол Улсын эзлэх 
байр” сэдвээр нийтлэл бэлтгэж хэвлүүлэв.
Тус сонины рөдакц 2020 оны 7 дугаар сарын дугаарыг гаргахгүй бөгөөд ‘Хүний 
эрхийн боловсролыг чухалчлах нь", ‘Хүний эрхийн 6оловсрол” сэдвээр Комиссоос 
бэлтгэсэн нийтлэлийг 8 дугаар сард хэвлэхээр бэлтгэсэн байна.
- Арга хэмжээний гүйцэтгэл нь хүрэх түвшин буюу төлөвлөсөн үр дүнд хүрсэн 

гэж дүгнэв. Цаашид нийтлэлүүдийг хугацаанд нь бэлтгэх шаардлагатай 
байгааг сануулах нь зүйтэй гэж үзэв.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 6

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№28 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.1.5.15 Албадан хөдөлмер, ажилд шударгаар шалгаруулах үйл явцын асуудлаар сэтгүүлчдэд 
зориулсан сургалтыг Олон улсын хөдөлмерийн байгууллагын санхүүжилтээр зохион байгуулах

Төлөвлөптийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлегөөний Зорипго 3, Зорипт 3.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 5 | 6

Шаардагдах хөрөнгө Олон улсын хөдөлмөрийн байгууллагын санхүүжилт

Суурь түвшин

Шалгуур үзүүлэлт Зохион байгуупсан сургалтын тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Өндөржүүпсэн бэлэн байдлаас шалтгаалж опон нийтийг хамарсан арга хэмжээг 
хориглосон тул 1-р улирапд сургалтыг зохион байгуулаагүй болно. Харин уг 
сургалтад хэрэглэх "Апбадан хөдөлмөр болон ажилд зуучпах, авах харипцаанд 
шударга байдлыг хангах талаар сурвалжлах нь" сэтгүүлчдэд зориулсан гарын 
авлагыг орчуулж, Монгоп Улсын жишээгээр баяжуупж 500 хувь хэвлүүлэх ажлыг энэ 
хугацаанд гүйцэтгэж, англи хэл дээрх хувилбарыг цахим хэлбэрээр бэлтгэж, 
сургалтыг 6 дугаар сарын 30, 7 дугаар сарын 1-ний өдрүүдэд зохион байгуулав. 
Сургаптыг Олон улсын зөвлөх Чарльз Айтөмэний Монголд зориулан боповсруулсан 
аргачлалаар видео хичээп, танхим хосолсон интерактив хэлбэрээр зохион 
6айгуулж, Хэвпэлийн Хүрээпэн ТББ хамтран ажиллалаа. Энэхүү цогц үйл ажиллагаа 
нь Европын хопбооноос санхүүжиж буй “Олон упсын хөдөлмөрийн хэм хэмжээний 
нийцэп тайлагналтын үндэсний чадавхыг бэхжүүлэх замаар Евролын Холбооны
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Хөнгөлөлтийн ерөнхий систем (03Р+)-д Монгоп Упсын статусыг тогтвортой 
хадгалах нь төспийн II үе шат (МЫС/17/50/ЕиР()"-ны хүрээнд хэрэгжсэн 
Сургалтад Нийслэл болон орон нутгийн нийт 35 сэтгүүлчийг оролцуулж, 6 
модупийг видео болон РРТ хэлбэрээр бэлтгэж, монгол хадмал орчуулга хийж 
бэлтгэн, “Эврика цайдам”ХХК-аар 2 стенд, сертификат зэргийг хэвлүүлэв.

Зарцуулсан хөрөнгө Олон улсын хөдөпмөрийн байгууллагын санхүүжилт

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлаээ Хангалттай

ҮНДСЭН ЧИГ ҮҮРЭГ №2 ГОМДОЛ, ХЯНАЛТ Ш АЛГАЛТ

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.2.1 Иргэдэд хууль зүйн зөвлөгөө өгөх болон хүний эрх, эрх чөлөө 
зөрчигдсөн асуудлаар гомдол, мэдээлэл хүлээн авч шийдвэрлэх
Эрх зүйн акт: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хуулийн 15.1, 16, 17 дугаар зүйл, Жендэрийн 
эрх тэгш байдлыг хангах тухай хуулийн 24 дүгээр зүйл, Мэдээллийн ил тод байдал ба мэдээлэл авах эрхийн тухай 
хуулийн 17 дугаар зүйл

№29 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар

1.2.1.1 Хууль зүйн з<

Төпөвпөптийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төпөвлөгөөний Зорипго 2, Зорилт 2.2

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар | ? | 2 | 3 | 4 ] 5 | б

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажилпагааны зардпаар

Суурь түвшин 900

Шапгуур үзүүлэпт Иргэн, аж ахуйн нэгж байгууллагад хууль зүйн үндэслэл бүхий зөвлөгөө өгсөн тоо.

Хүрэх түвшин Жилийн эхний хагас: 400

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Тайлант хугацаанд нийт 500 иргэнд 9,457 минутын хууль зүйн зөвлөгөө өгч 
ажилласан бөгөөд үүнээс 123 иргэнд утсаар, 615 минутын хууль зүйн зөвлөгөө 
өгсөн байна. Үүнээс орон нутаг дахь ажилтнууд 407 иргэнд 8,457 минутын хууль 
зүйн зөвпөгөө өгч ажилласнаас 111 иргэнд утсаар, 400 минутын хууль зүйн 
зевлөгөө өгсөн байна.

Зарцуупсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардпаар

Хүрсэн түвшин 500

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№30

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар

, щ- — I
Төлөвлөлтийн

уялдаа:
Комиссын стратеги төпөвпөгөөний Зорипго 2, Зорипт 2.2

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар < I 2 I 3 I 4 ! 5 I.
Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 524

Шалгуур үзүүлэлт Хүний эрх, эрх чөлөө зөрчигдсөн тапаарх гомдлыг хүлээн авсан тоо

Хүрэх түвшин Жипийн эхний хагас: 220

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Хүлээн авсан гомдол, мэдээлэп 347, үүнээс 117 орон нутгаас, 80 нь цахимаар 
ирүүлсэн гомдол, мэдээлэл байна.

Зарцуупсан хөрөнгө Үйл ажилпагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 347

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№31 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

1.2.1.3 Хүний эрх, эрх чөлөө зөрчиадсөн талаарх гомдол, мэдээллийг шийдөэрлэх
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Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

Төлөвлөлтийн
уяпдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 2, Зорилт 2.2

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 I 2 | 3 I 4 | 5 I 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйп ажиппагааны зардпаар

Суурь түвшин 80

Шалгуур үзүүлэлт Хүний эрх, эрх чөлөө зөрчигдсөн талаарх гомдлыг хуупийн хугацаанд шийдвэрлэсэн 
хувь

Хүрэх түвшин Жилийн эхний хагас: 85

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Нийт 347 гомдол, мэдээлэл хүпээн авснаас 313 буюу 90,2 хувийг нь шийдвэрлэсэн 
байх бөгөөд одоогоор ажиллагаанд 34, үүнээс 4 нь орон нутгийн ажилтнуудад 
хуваарипагдсан гомдол, мэдээлэл байна.

Зарцуупсан хөрөнгө Үйл ажиппагааны зардпаар

Хүрсэн түвшин 85

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

№32

Арга
хэмжээнии 
нэр, дугаар Төлөвлөлтийн

уяпдаа:
Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 2, Зорипт 2 4

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 | 5 | 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйп ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 2

Шапгуур үзүүлэлт Хүний эрх, эрх чөлөө зөрчигдсөн тапаарх хуупь зүйн үндэслэл бүхий нэхэмжлэп 
гаргасан тоо

Хүрэх түвшин Жилийн эхний хагас: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Комиссын гишүүн П.Оюунчимэг иргэн Ж.Н-ыг төлөөлөн төрөөс 165.956.944 
төгрөгийг гаргуулахаар Баянгол дүүргийн иргэний хэргийн шүүхэд нэхэмжлэл 
гаргасан байна.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйп ажиппагааны зардпаар

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№33 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар

1.2.1.5 Шаардлага хүргүүлэх

Төлөвлөлтийн
уяпдаа:

Комиссын стратеги төпөвпөгөөний Зорилго 2, Зорилт 2.3

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа

Шаардагдах хөрөнгө Үйп ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 28

Шалгуур үзүүпэпт Хүний зөрчигдсөн эрх, эрх чөлөөг сэргээлгэх, зөрчпийг арилгуулахаар холбогдох 
байгуулпага, апбан тушааптанд хүргүүпсэн шаардлагын тоо.

Хүрэх түвшин Жилийн эхний хагас: 12

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Хүний зөрчигдсөн эрх, эрх чөлөөг сэргээлгэх, зөрчлийг арилгуулахаар дараах 
хопбогдох байгуулпага, албан тушаалтанд Комиссын гишүүний нийт 16шаардлага 
хүргүүпсэн байна. Үүнд:
1 .Нийслэлийн боловсролын газрын дарга Ж.Гантулгад Монтө Роза сургуупь нь 
А.Мэргэдэйг хэп ярианы хоцрогдол, онцлог байдлаар нь ялгаварлан гадуурхаж 
сургуулиас хассан нь түүний сурч боловсрох эрхийг зөрчсөн тул зөрчлийг 
арилгуупахаар 2020 оны 01 дүгээр сарын 14-ний өдрийн 2/01 дугаар Комиссын 
гишүүний шаардлагыг хүргүүпэв. Шаардпагын хариуг 2020 оны 01 дүгээр сарын 27- 
ны өдрийн 1/146 дугаар албан бичгээр ирүүпсэн.
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2.Нийспэпийн Засаг дарга бөгөөд Улаанбаатар хотын захирагч С.Амарсайханд 
шүүхийн шийдвэрийг биөпүүпж, Ц.Мөнхтөрийг хуучин апбан тушаапд нь эргүүлэн 
томилж, хөдөлмөрлөх эрхийн зөрчпийг арилгах тухай Комиссын гишүүний 2020 оны 
01 дүгээр сарын 22-ны өдрийн 2/02 дугаар шаардлагыг хүргүүлэв. Шаардлагын 
хариуг 2020 оны 02 дугаар сарын 13-ны өдрийн 03/747 дугаар албан бичгээр 
ирүүлсэн.

3.Нийгмийн даатгалын өрөнхий газрын дарга Д.Зоригтод Чингэлтэй дүүргийн 
Нийгмийн даатгалын хэптэст хийсэн хянапт шалгаптаар ипэрсэн хүний эрхийн 
зөрчлийг арипгах тухай Комиссын гишүүний 2020 оны 01 дүгээр сарын 30-ны өдрийн 
2/03 дугаар шаардлагыг хүргуүлэв. Шаардпагын хариуг 2020 оны 02 дугаар сарын 
10-ны өдрийн 1/282 дугаар албан бичгээр ирүүпсэн.
4.3авхан аймгийн Засаг дарга Д.Батсайханд Завхан аймгийн Хөгжимт жүжгийн 
театрт хийсэн хяналт шалгалтаар илэрсэн хүний эрхийн зөрчпийг арипгах тухай 
Комиссын гишүүний 2020 оны 02 дугаар сарын 06-ны өдрийн 2/04 дугаар албан 
бичгээр шаардлага хүргүүпсэн. Шаардлагын хариуг 2020 оны 02 дугаар сарын 14- 
ний өдрийн 1/247 дугаар апбан бичгээр ирүүпсэн.
б.Улаанбаатар төмөр зам"ХНН-ийн дарга С.Жигжиднямаад ажлын байран дахь 
бэлгийн дарамт үзүүпж, ажилтнуудын хөдөпмөрпөх эрхийг зөрчсөн албан 
тушаалтанд хариуцлага тооцуулах тухай Комиссын гишүүний 2020 оны 02 дугаар 
сарын 11-ний өдрийн 3/05 дугаар шаардпагыг хүргүүлэв. Шаардлагын хариуг 2020 
оны 02 дугаар сарын 19-ний өдрийн 24/439 дугаар албан бичгээр ирүүпсэн.
6.Упаанбаатар төмөр зам"ХНН-ийн дарга С.Жигжиднямаад ажпын байран дахь 
бэлгийн дарамт үзүүпж, ажилтнуудын хөдөпмөрлөх эрхийг зөрчсөн албан 
тушаалтанд хариуцлага тооиуулах тухай Комиссын гишүүний 2020 оны 02 дугаар 
сарын 11-ний өдрийн 3/06 дугаар шаардлагыг хүргүүпэв. Шаардлагын хариуг 2020 
оны 02 дугаар сарын 19-ний өдрийн 24/439 дугаар албан бичгээр ирүүлсэн.
7.Шүүхийн шийдвэр гүйцэтгэх ерөнхий газрыэн дарга, хурандаа Д.Дамдинцэрэнд 
иргэн Ө.Алдармааг хуучин эрхэпж байсан ажил, албан тушаалд нь эгүүлэн томилох 
тухай шүүхийн шийдвэрийг биелүүпэх ажиллагааг хуупийн хүрээнд явуулах тухай 
Комиссын гишүүний 2020 оны 02 дугаар сарын 14-ний өдрийн 2/07 дугаар 
шаардпагыгхүргүүпсэн. Шаардпагын 2020 оны 02 дугаар сарын 28-ны өдрийн 04/965 
дугаар албан бичгээр ирүүпсэн.
в.Ховд аймгийн Засаг дарга Б.Дүгэржавт Шүүхийн шийдвэрийг нэн даруй биөлүүлж, 
иргэн А.Күпизагийн ажипгүй байсан хугацааны цалин хөлсийг олгуулах тухай 
Комиссын гишүүний 2020 оны 02 дугаар сарын 18-ны өдрийн 2/08 дугаар 
шаардпагыг хүргүүпсэн. Шаардлагын хариуг 2020 оны 03 дугаар сарын 05-ны 
өдрийн 1/391 дугаар албан бичгээр ирүүлсэн.
9. Сүхбаатар аймгийн МСҮТ-ын нэр бүхий багш нарын зан харипцаа, ёс зүйн асуудап, 
хүүхдээр албадан хөдөлмөр эрхлүүпсэн апбан хаагчид хариуцлага толцуулах тухай 
ХНХСайд С.Чинзоригт 2020.04.01-ний өдрийн 1/09 дугаар шаардлагыг хүргүүлж, 
2020.05.06-ны өдрийн 1/1404 дугаар албан бичгээр хүүхдийн эрхийг зөрчсөн багш 
Болор-Эрдэнэ, Энхмаа нарт сануупах, нийгмийн ажилтан У.Хүрэлсүхийг ажлаас 
халж шийдвэрлэсэн байна.
Ю.Иргэн Ц.Ганболдын гомдпын мөрөөр УЕП Б.Жаргапсайханд эрүүгийн хэрэг хянан 
шийдвэрлэх ажиллагааны явцад хүний эрхийг зөрчихгүй байх, хяналтыг сайжруупах 
талаар 2020.04.09-ний 3/10 дугаартай шаардлагыг хүргүүпэв. Хариуг 2020.05.08- 
ны өдрийн 1/2554 дугаар апбан бичгээр ирүүпсэн байна.
И.ХНХСайд С.Чинзоригт Увс аймгийн Улаангом сумын МСҮТ-ийн захирпаар 
ажиллаж байсан Д. Баттогтохыг хуучин эрхэпж байсан ажил, албан тушаалд нь нэн 
даруй томилж, шүүхийн шийдвэрийг биөлүүпж ажиллах талаар 2020.04 20-ны 
өдрийн 2/11 дугаартай шаардлагыг хүргүүпсэн. Шаардлагын хариуг 2020.05.28-ны 
өдрийн 1/1683 дугаар апбан бичгээр ирүүлсэн байна.
12.Нийспэпийн Засаг дарга М Амарсайханд иргэн Ө.Алдармааг хуучин эрхэлж 
байсан ажил, албан тушаалд нь нэн даруй томилж, шүүхийн шийдвэрийг биелүүлж 
ажиппах талаар 2020.04 27-ны өдрийн 2/12 дугаар шаардпагыг хүргүупсэн. 
Шаардпагыг биелүүлж Ө.Алдармааг 2020.06.10-ны өдрийн Б/87 дугаар тушаалаар 
ажилд нь эгүүлэн томипсон байх бөгөөд шаардлагын хариуг бичгээр ирүүпээгүй 
байна.
13.УЕП Б.Жаргапсайханд ялпагдагч Ц.Уртнасанг хуупь бусаар баривчипж, цагдан 
хорьсон асуудлыг таслан зогсоох, хүний эрхийн зөрчлийг дахин гаргуулахгүй байх 
тухай 2020.04.28-ны өдрийн 3/13 дугаар шаардлагыг хүргүүлсэн байна. Шаардлагын 
хариуг 2020.05.22-ны өдрийн 1/2875 дугаар албан бичгээр ирүүлсэн.
14.Баянхонгор аймгийн Засаг дарга Г.Батжаргалд Цэвэр хот ОНӨААТҮГ-ын 
ажилтнуудын хөдөлмөрлөх эрхийг хангах, эрхийг нь зөрчсөн албан тушаалтанд 
хариуцпага тооцуулахаар 2020.05.27-ны өдрийн 3/14 дугаар шаардлагыг хүргүүпэв. 
Шаардлагын хариуг 2020.06.09-ний өдрийн 1а/358 дугаар апбан бичгээр ирүүлсэн 
байх бөгөөд албан хаагчдын хөдөлмөрпөх эрхийг зөрчсөн албан тушаалтанд 
сахилгын шийтгэл оногдуулсан байна.
15.Монгопын хуупьчдын холбооны ерөнхийлөгч Ө.Өнөмөнхөд Б.Энхмөнхийн хууль 
зүйн туспапцаа авах эрхийг зөрчсөн хуульч, өмгөөлөгч Ч.Даваасүрэнд хариуцлага 
тооцох тапаар 2020.05.29-ний өдрийн 3/15 дугаар шаардлага хүргүүпсэн бөгөөд 
шаардлагын мөрөөр шалгах ажиллагаа явуупж байгаа гэх хариуг 2020.06.18, 
№03/185 дугаар албан бичгээр ирүүлжээ.
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16.Сүхбаатар дүүргийн иргэний хэргийн анхан шатны шүүхийн өрөнхий шүүгч 
Ж.Бопдбаатарт УИХ-ын гишуүн, 2020 оны УИХ-ын сонгуупьд нэр дэвшигч 
Ж.Эрдэнэбатын их хурпын гишүүний болон нэр дэвшигчийн бүрэн эрхэд нь хапдсан 
үйлдлийг таслан зогсоох тухай 2020.06.15-ны өдрийн 3/16 дугаар шаардлагыг 
хургуүлсэн. Хариуг 2020.06.16, №01/694 албан бичгээр ирүулсэн байна.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Хурсэн туөшин 16

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№34

Арга

з „ _ , „  — = = = . _

хэмжээний 
нэр, дугаар Телөвлөлтийн

уяпдаа:
Комиссын стратөги төлөвлөгөөний Зорилго 2, Зорилт 2.3

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 5 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажилпагааны зардпаар

Суурь түвшин 30

Шалгуур үзүүлэлт Хүний эрх, эрх чөлөөг зөрчиж болзошгүй шалтгаан, нөхцөпийг арилгуулахаар 
холбогдох байгууллага, албан тушааптанд хүргуүпсэн зөвлөмжийн тоо.

Хүрэх түвшин Жилийн эхний хагас: 13

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Хүний эрх, эрх чөлөөг зөрчиж болзошгүй шалтгаан, нөхцөлийг арилгуулахаар
дараах холбогдох байгууллага, албан тушаалтанд Комиссын гишүүний нийт 10
зөвлөмж хүргүүлсэн байна. Үүнд:
1. Хөдөлмөр, нийгмийн хамгааплын сайд С. Чинзоригт Хүүхэд хамгааллын хариу 

үйлчилгээ, түр хамгаалах байранд хийсэн хяналт шалгалтаар илэрсэн 
зөрчлийг арилгах тухай Комиссын гишүүний 2020 оны 01 дүгээр сарын 13-ны 
өдрийн 1/01 дугаар зөвлөмжийг хүргүүлсэн. Хариу ирүүлэх хуулийн хугацаа 
дууссан

2 Гэр бүл, хүухэд залуучуудын хөгжлийн газрын даргын үүргийг түр орлон 
гүйцэтгэгч Б.Халиунд Хуухэд хамгааллын хариу үйлчилгээ, түр хамгаалах 
байранд хийсэн хяналт шалгалтаар илэрсэн зөрчлийг арилгах тухай Комиссын 
гишүүний 2020 оны 01 дүгээр сарын 21-ний өдрийн 1/02 дугаар зөвлөмжийг 
хүргуүпсэн. Хариу ирүүлэх хуулийн хугацаа дууссан.

3. Хэнтий аймгийн Цэнхэрмандал сумын Засаг дарга С.Зопжаргалд Иргэн 
Г.Мөнхбаярын бэлчээр ашиглах, өвөлжөө. хаваржааны газар эзэмших асуудлыг 
хуупьд заасан бүрэн эрхийнхээ хүрээнд шийдвэрпэх тухай Комиссын гишүүний 
2020 оны 2020 оны 01 дүгээр сарын 21-ний өдрийн 2/03 дугаар зөвлөмжийг 
хургүулсэн.Хариу ирүулэх хуулийн хугацаа дууссан.

4. “Упаанбаатар төмөр" ХХН-ийн дарга С.Жигжиднямаад Ажилтнуудын өргөдөл, 
гомдлыг хуульд заасан үндэспэл журмын дагуу шийдвэрпэж байх, удирдах 
ажилтнуудын ёс зүй, хариуцпагыг нэмэгдуүпэх талаар Комиссын гишүүний 2020 
оны 02. дугаар сарын 11-ний өдрийн 3/04 дугаар зөвлөмжийг хүргуүпсэн. 
Зөвпөмжийн хариуг 2020 оны 03 дугаар сарын 16-ны өдрийн 10/700 дугаар албан 
бичгээр ирүулсэн.

5 Чингэлтэй дүүргийн засаг дарга, Ж.Эрдэнэбатад ахмад настны эрхийг хангах 
тухай Комиссын гишүүний 2020 оны 02 дугаар сарын 14-ний өдрийн 2/05 дугаар 
зөвлөмжийг хүргуүлсэн. Зөвлөмжийн хариуг 2020 оны 02 дугаар сарын 28-ны 
өдрийн 2/393 дугаар сарын бичгээр ирүүлсэн.

6. Цагдаагийн ерөнхий газрын дарга С.Баатаржавт хуулийн дагуу ажиллах тухай 
Комиссын гишүүний 2020 оны 3 дугаар сарын 10-ны өдрийн 3/06 дугаар 
зөвлөмжийг хүргүүлсэн Хариуг 2020 оны 03 дугаар сарын 26-ны өдрийн 2/128 
дугаар албан бичгээр ируулсэн.

7. Гэр бүл, хүухэд, залуучуудын хөгжлийн газрын дарга М.Энх-Амарт хүухдийн 
эрхийг хангаж ажиллах тухай Комиссын гишүуний 2020 оны 03 дугаар сарын 18- 
ны өдрийн 2/07 дугаар зөвлөмжийг хүргүулсэн. Зөвлөмжийн хариуг 2020.05.21- 
ний өдрийн 01/342 дугаар албан бичгээр ирүулсэн байна.

8. УЕП Ж.Жаргалсайханд яллагдагч Х.Бат-Ялалтын өөрийгөө өмгөөлөх, хууль 
зүйн туслалцаа авах эрхийг зөрчсөн байж болзошгүй тул 2020.04.09-ний өдрийн 
3/08 дугаар зөвпөмжийг хургуулэв. Хариуг 2020.05.06, 01/2509 дугаар албан 
бичгээр ируүлжээ.

9. УЕП Ж.Жаргалсайханд яллагдагч Г. Мөнхбатыг хууль бусаар цагдан хорьсон гэх 
гомдпын мөрөөр хэрэг хянан шийдвэрлэх ажиллагаанд прокурорын хянаптыг 
сайжруупах тухай 2020.05.26, 3/09 дугаар зөвлөмжийг хүргүулсэн бөгөөд 
2020.06.29, 1/3538 дугаар албан бичгээр хариуг ирүүпсэн байна.

10. СХД-ийн ГБХЗХГ-ын дарга Н.Уранчимэгт- бэлгийн хүчирхийллийн хохирогч 
байж болзошгүй, насанд хүрээгүй хүүхдийн эрх ашгийг хамгаалуулахаар 
өмгөөлөгч томипох нь зүйтэй байх тул 2020.05.29, 3/10 дугаар зөвлөмжийг 
хүргүулсэн. Тус газраас зөвпөмжийн мөрөөр өмгөөлөгч томилон ажиллуупж 
байх бөгөөд хариуг 6ичгээр ирүүлэхээ илэрхийлсэн бопно.
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Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардпаар

Хүрсэн түвшин 10

Төсвийн шууд захирагчийн унэпгээ Хангалттай

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.2.2 Хүний эрх, эрх чөлөөний хэрэгжилтийн асуудлаар хяналт шалгалт 
хийх.

Эрх зүйн акт: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хуулийн 16, 18 дугаар зүйл

№35 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар

1.2.2.1 Гомдлын мөреөр хяналт шалгалт хийх

Төлөвлөптийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорипго 2, Зорилт 2.3

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6

Шаардагдах хөрөнгө 26,600,000 төгрөг

Суурь түвшин 17

Шалгуур үзүүлэлт Хуулийн дагуу хийгдсэн хяналт шалгалтын тоо

Хүрэх түвшин Жилийн эхний хагас: 7

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Гомдлын мөрөөр 7 хяналт шапгапт хийгдсэн байна. Үүнд:
Гомдлын мөрөөр П.Оюунчимэг гишүүнээр ахпан Т.Ихтамир, Г.Ууганбаатар, 
С.Сайханжаргал нар батлагдсан удирдамжийн дагуу 2019.12.26-ны өдөр УБТЗ-ын 
Дотоод аудит хяналтын хэлтсийн ажилтнуудын хөдөлмөрийн харилцаан дахь 
ялгаварлан гадуурхалтаас ангид байх эрхийн хэрэгжилтэд
Гомдлын мөрөөр П.Оюунчимэг гишүүнээр ахлан Л.Дүгэрсүрэн, Б.Мөнх-Эрдэнэ, 
Б.Нандинцэцэг нар 2019.12.26-ны өдөр УБТЗ-ын Барилга, ашиглапт үйлчилгээний 
2-р ангийн ажилтнуудын хөдөлмөрийн харипцаан дахь ялгаварлан гадуурхалтаас 
ангид байх эрхийн хэрэгжилтэд
Гомдлын мөрөөр П.Оюунчимэг гишүүнээр ахлан Т.Ихтамир, Л.Дүгэрсүрэн, Б.Мөнх- 
Эрдэнэ, Б.Нандинцэцэг, С.Сайханжаргал нар батлагдсан удирдамжийн дагуу 
2019.12.26-ны өдөр УБТЗ-Төв эмнэпгийн ажилтнуудын хөдөлмөрийн харилцаан дахь 
ялгаварлан гадуурхалтаас ангид байх эрхийн хэрэгжиптэд 
Гомдлын мөрөөр Комиссын даргын баталсан удирдамжийн дагуу Сүхбаатар аймаг 
дахь рөферент Х.Наранцэцэг 2020.01,08-ны өдөр Сүхбаатар аймгийн Мэргэжлийн 
сургалт үйпдвэрпэлийн төвийн дотуур байрны сурагчдын эрүүп аюулгүй орчинд 
амьдрах болон халдашгүй, чөлөөтэй байх эрхийн хэрэгжилтэд тус тус хяналт 
шалгалт хийв.
Баянхонгор аймгийн Прокурорын газраас ирүүпсэн хүсэлтийн дагуу хамтран тус 
аймаг дахь Комиссын ажилтан Б.Содонцэцэг нь 2020 оны 03 дугаар сарын 30-ны 
өдөр Баянхонгор аймгийн Шүүхийн шийдвэр гүйцэтгэх газрын Цагдан хорих 
байранд Комиссын даргын батапсан удирдамжийн дагуу хяналт шалгалт хийсэн. 
Комиссын гишүүний баталсан удирдамжийн дагуу Хөвсгөл аймаг дахь Комиссын 
референт Г. Тунгапагмөрөн Байгапь орчин, аялал жуучлапын газрын ажиптнуудын 
хөдөлмөрлөх эрхийн хэрэгжилтэд 2020.04.02-ны өдөр хяналт шапгапт хийсэн 
бөгөөд Комиссын гишүүний шаардлага хүргүүлэв.
Гомдлын мөрөөр Комиссын гишүүний баталсан удирдамжийн 2020.06.16-17-ний 
өдрүүдэд ШШГЕГ-ын харьяа Хорих 407 дугаар нээлттэй, хаапттай хорих ангид 
хоригдлын эрхийн хэрэгжилтэд
Хянапт шалгалтын илтгэх хуудас боловсруулагдсан, хяналт шалгалтын дүнг 
үндэслэн холбогдох эрх бүхий албан тушааптанд Комиссын гишүүний шаардлага, 
зөвлөмжийг хүргүүпсэн болно.

Зарцуулсан хөрөнгө

Хүрсэн түвшин 7

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

№36 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үэүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.2.2.2 Хүний эрх, эрх чөлөег зөрчиж байгаа талаарх мэдээлэл, эсхүл аж ахуйн нэгж, байгууллага, 
албан тушаалтны хүсэлтээр хяналт шалгалт хийх

Төпөвлөптийн
уялдаа:

Комиссын стратөги төпевлөгөөний Зорипго 2, Зорипт 2.3

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 I 5 I 6
Шаардагдах хөрөнгө 10,000,000 төгрөг
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Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Суурь тувшин 15

Шалгуур узуупэпт Хуупийн дагуу хийгдсэн хяналт шалгаптын тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жил:5

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт 1-р улиралд Комиссын даргын өгсөн чигпэпийн дагуу Ковид 19 цар тахпын нөхцөл 
байдалтай холбоотойгоор хяналт шалгалтын ажиплагааг зогсоосон болно.
2-р улиралд Коронавируст халдвар /ковид-19/-ын цар тахлаас урьдчилан сэргийлэх, 
тэмцэх, нийгэм, эдийн засагт үзүүлэх сөрөг нөпөөлпийг бууруулах тухай хуулийн 
11 дугээр зуйлийн 11.5 дахь хэсэгт заасны дагуу дараах байгууллагуудад хяналт 
шалгалт хийв.
1 Хүүхэд хамгааллын хариу үйлчилгээ, тур хамгаалах байранд 2020 04.29,
2.СЭМҮТ, 2020 05.01,
3.ХГБХГ-ын “Өнөр бүл” төв, 2020.05.01-нд хяналт шалгалт хийсэн байна. 
Жендэрийн эрх тэгш байдпыг хангах тухай хуулийн хэрэгжилтэд дараах 
байгууллагуудад хяналт шапгалт хийв.
1.Говьсүмбэр аймгийн Аймгийн ИТХ, 2020.06.29-30
2.Говьсүмбэр аймгийн Аймгийн ЗДТГ, 2020 06 29-30
3.Говьсүмбэр аймгийн Сумын ИТХ, 2020.06.29-30
4.Говьсүмбэр аймгийн Сумын ЗДТГ, 2020 06.29-30
5.Говьсүмбэр аймгийн Мэргэжлийн хяналтын газар,
6.Говьсүмбэр аймгийнХөдөлмөр, хапамжийн үйлчипгээний газар, 2020.06.29-30
7.Говьсүмбэр аймгийн Эрүүп мэндийн газар, 2020.06.29-30
8.Говьсүмбэр аймгийнХХААГ, 2020.06.29-30
9.Говьсүмбэр аймгийн Воповсрол, соёл урлагын газар, 2020.06.29-30
10. Говьсүмбэр аймгийн Байгаль орчин, аялал жуулчлалын газар, 2020.06.29-30

Зарцуулсан хөрөнгө

Хүрсэн түвшин 13

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

№37 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.2.2.3 Санамж бичиг бүхий байгууллагуудтай хамтран хяналт шалгалт хийх

Төлөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 2, Зорилт 2.3

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 :. :М : 5 ! 6

Шаардагдах хөрөнгө 12,000,000 төгрөг

Суурь түвшин 45

Шалгуур үзүүпэпт Санамж бичиг бүхий байгуулпагуудад хийгдсэн хянапт шалгалтын тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жил: 20

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт 1-р упирапд Комиссын даргын өгсөн чигпэлийн дагуу Ковид-19-тэй хопбоотойгоор 
хяналт шалгалтыг хойшлуулсан туп хяналт шалгалт хийгдээгүй бопно.
2-р упирапд:
2020.05.31-нээс 2020.06.10-ныг хүртэпх хугацаанд Монгол Улсын Хүний эрхийн 
Үндэсний Комиссын гишүүн П.Оюунчимэг, Хил хамгаалах ерөнхий газрын дарга, 
бригадын гөнөрал Ж.Бямбасүрэн нарын 2020.05.28-ны өдрийн удирдамжийн дагуу
1.ХХЕГ-ын харьяа Дорнод аймаг дахь Хипийн цэргийн 0275 дугаар анги
2.ХХЕГ-ын харьяа Дорнод аймаг дахь Хипийн цэргийн 0306 дугаар анги
3.ХХЕГ-ын харьяа Дорнод аймаг дахь Хилийн цэргийн 0198 дугаар анги
4.ХХЕГ-ын харьяа Дорнод аймаг дахь Хилийн цэргийн 0132 дугаар анги
Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын гишүүн П.Оюунчимэг, Зэвсэгт 
хучний жанжин штабын дарга, хошууч гөнөрал Д.Ганзориг нарын 2020.05.28-ны 
өдрийн удирдамжийн дагуу дээрх хугацаанд
5.3ХЖШ-ын харьяа Дорнод аймаг дахь Зэвсэгт хүчний 327 дугаар анги 
б.ЗХЖШ-ын харьяа Сүхбаатар аймаг дахь Зэвсэгт хүчний 338 дугаар анги 
Коронавируст халдвар /ковид-19/-ын цар тахпаас урьдчилан сэргийпэх, тэмцэх, 
нийгэм, эдийн засагт үзүүлэх сөрөг нөлөөплийг бууруулах тухай хуупийн 11 дүгээр 
зүйпийн 11.5 дахь хэсэгт заасны дагуу дараах байгууллагуудад хянапт шалгалт 
хийв.
8.ШШГЕГ-ын 409 дүгээр хаапттай хорих анги, 2020.04.22
9.ШШГЕГ-ын 407 дугаар нээлттэй, хаапттай хорих анги, 2020.04.27
10.ШШГЕГ-ын 421 дүгээр нээпттэй хорих анги, 2020.04.28
11 ШШГЕГ-ын Сургапт хүмүүжпийн тусгай байгууллага, 2020 04.29
12.ШШГЕГ-ын харьяа Захиргааны журмаар баривчпах төв байр, 2020.04.29
13.НЦУГ-ЫН харьяа Эрүүпжүүлэх, саатуупах байр, 2020.04.30
14.ШШГЕГ-ын харьяа Захиргааны журмаар баривчлах байр. 2020.04.30
15.ШШГЕГ-ын харьяа 401 дүгээр хаалттай хорих анги-Нэгдсэн эмнэпэг, 2020.05 01
16.БЗД Цагдаагийн газрын Эрүүлжүүлэх байр, 2020.05.04
17.БГД Цагдаагийн газрын Эрүүпжүүпэх байр, 2020.05.04
18.СХД Цагдаагийн газрын Эрүүпжуүпэх байр, 2020.05.04
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19 ТЦА Төмөр зам дахь Цагдаагийн газрын Эрүүлжүүлэх байр, 2020 .05.05
20.ШШГЕГ-ЫН харьяа цагдан хорих 461 дүгээр хаалттай анги, 2020.05.06
21.Налайх дүүрэг дэх Цагдаагийн газрын Эрүүлжүүлэх байр, 2020.05.07
22.ШШГЕГ-ЫН харьяа 429 дүгээр хаалттай хорих анги-Төрөлжсөн мэргэшлийн 
эмнэлэг, 2020.05.12
23.ШШГЕГ-ын харьяа 415 дугаар нээлттэй хорих анги, 2020.05.14
24.ШШГЕГ-ын харьяа 423 дугаар нээлттэй хорих анги, 2020.05.18
25. Говьсүмбэр аймгийн Цагдан хорих байр, 2020.06.29
26. Говьсүмбэр аймаг дахь Хорих 425 дугаар нээлттэй анги, 2020 06.29
27.Говьсүм6эр аймаг дахь Цагдаагийн газрын эрүүпжүүлэх, саатуулах байр,
2020.06 29
28.ХХЕГ-ын харьяа Дорнод аймаг дахьХилийн цэргийн 0275 дугаар анги 2020 06.02
29.ХХЕГ-ЫН харьяа Дорнод аймаг дахь Хилийн цэргийн 0306 дугаар анги, 2020 06.03
30 ХХЕГ-ын харьяа Дорнод аймав дахь Хилийн цэргийн 0198 дугаар анги, 2020 06.04
31 ХХЕГ-ын харьяа Дорнод аймаг дахьХилийн цэргийн 0132 дугаар анги, 2020.06 05 
32.3ХЖШ-ЫН харьяа Дорнод аймаг дахь Зэвсэгт хүчний 327 дугаар анги, 2020.06.05 
ЗЗ.ЗХЖШ-ын харьяа Сүхбаатар аймаг дахь Зэвсэгт хүчний 338 дугаар анги,
2020.06.06

Зарцуулсан хөрөнгө

Хүрсэн түвшин 32

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№38 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.2.2.4 “Байгалийн нөөцийн тогтвортой удирдлагыг хангах байгаль орчин засаглал" төслийн II үе

Төлөвпөптийн
уялдаа:

НҮБХХ-өөс баталсан төслийн төлөвлөгөө

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 5 6

Шаардагдах хөрөнгө НҮВХХ-ийн төслийн санхүүжилт

Суурь түвшин

Шалгуур үзүүлэпт Төспийн II үө шатыг хэрэгжүүпсэн эсэх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жил: 0

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт НҮБ-ын Хөгжпийн Хөтөпбөрийн Ъайгалийн нөөцийн тогтвортой удирдпагыг 
хангах байгапь орчны засаглап" төслийн хүрээнд 06 дугаар сарын 09-11-ний 
өдрүүдэд Хэнтий аймгийн Норовлин сумын нутаг дахьДацан ТрөйдХХК-ийн алтны 
шороон орд, Сүхбаатар аймгийн Түмэнцогт сумын нутаг дахь Говь Мастөр ХХК- 
ийн жоншны уурхайн үйл ажиллагаанд хамтын оролцоотой байгаль орчны 
мониторинг хийпээ.
Хамтын оролцоот мониторингийн багт Байгаль орчин, аялап жуупчлапын яамны 
Хүрээпэн буй орчин, 6айгалийн нөөцийн удирдпагын газрын Байгаль орчны үнэлгээ, 
аудитын хэлтэс, Уул уурхай, хүнд үйпдвэрийн яамны Геопоги, ууп уурхайн бодлогын 
хэрэгжилтийг зохицуулах газрын Уул уурхайн хэптэс, Хүний эрхийн үндэсний 
комиссын Тамгын газар, МХЕГ-ын Геологи, уул уурхайн хяналтын улсын байцаагч, 
ЦЕГ-ын Экопогийн цагдаагийн алба, Монголын байгапь орчны иргэний зөвлөл, НҮБ- 
ын Хөгжлийн хөтөлбөр зэрэг байгуулпага, албадаас хопбогдох удирдпага, 
мэргэжиптнүүдийн төлөөпөл оролцон зохион байгууллаа. Үүний хамт орон нутгаас 
Хэнтий, Сүхбаатар аймгийн Байгаль орчин, аяпап жуулчлалын газрын 
мэргэжиптнүүд, Норовлин, Түмэнцогт сумдын Засаг дарга, Байгапь орчны 
мэргэжиптнүүд, Дацан Трейд бопон Говь Мастер ХХК-ийн Гүйцэтгэх захирал, 
үүрхайн дарга, бусад инженер, ажилтнуүд оролцпоо

Зарцуупсан хөрөнгө НҮБХХ-ийн төспийн санхүужипт

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.2.3 Эрүүдэн шүүхээс урьдчилан сэргийлэх үндэсний механизмыг 
байгуулах үйл ажиллагаанд дэмжлэг үзүүлэх

Эрх зүйн акт: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хуулийн шинэчилсэн найруулга

№39 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.2.3.1 Эрүүдэн шүүхээс урьдчилан сэргийлэх үндэсний механизмыг байгуулах үйл ажиллагаанд

Төпөвпөптийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төпөвпөгөөний Зорипго 2, Зорилт 2.5
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Байгууллагын 2020 оны хагас жилийн гуйцэтгэлийн тайлан. Нэр: Монгол Улсын Хуний эрхийн Үндэсний Комисс

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хувацаа Сар 1 2 3 4 | 5 | 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйп ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин

Шалгуур үзүүлэлт ЭШУСҮМ-ын үйл ажиллагаанд дэмжпэг үзүүлсэн эсэх

Хүрэх түвшин Жилийн эхний хагас: 0

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Эрүүдэн шүүхээс урьдчилан сэргийлэх асуудал эрхэлсэн гишүүнд туслах нэгжийн 
бүтэц, зохион байгуулалтын загвар, тус нэгжийн гүйцэтгэлийн төлөвпөгөөний 
төсөл, мөн нэгжийн ажилтнуудын албан тушаалын тодорхойлолтыг тус тус 
боловсрүулсан бопно.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

ҮНДСЭН Ч И ГҮҮР Э Г №3 ОЛОН УЛСЫ Н ГЭРЭЭ ЭРХ ЗҮЙ, ХАМТЫН АЖ ИЛЛАГАА

Гүйцэтгэлийн зорилт №1.3.1 Олон улсын хүний эрхийн гэрээний биелэлтийн талаар Монгол  
Улсын Засгийн газрын илтгэлийг боловсруулахад санал өгөх.

Эрх зуйн акт: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хуулийн 13 дугаар зуйлийн 13.1.3.

№40 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.3.1.1 Олон улсын хүний эрхийн аэрээний биелэлтийн талаар Монгол Улсын Засгийн газрын 
илтгэлд санал өгөх

Төлөвлөлтийн
уяпдаа:

Комиссын стратөги төлөвлөгөөний Зорилго 1, Зорилт 1.3

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 Ц 3 Ц 4 5 | 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин

Шалгуур үзуүпэпт Засгийн газрын илтгэпд тухай бүрт нь мэдээлэл бэлтгэн хугацаанд нь өгсөн байх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 2

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Монгол Улсын Засгийн газраас гэрээний хороодод 2020 онд хүргүүпэх тайлангийн 
хуваарийг 2020 оны 1 дүгээр сард гаргав.
- Хүчээр алга болгохоос бүх хүнийг хамгаалах тухай конвенцийн хэрэгжилтийн 
анхны тайланд Комиссоос санал авахаар Хууль зүйн дотоод хэргийн яамнаас 
2020.03.13-ны өдөр апбан бичиг ирсэн 6а Комиссоос хүргуупэх саналыг 
боловсруулан эцэслэж, 2020.04.14-ын өдөр хариу хүргуүлэв
- Эмэгтэйчүүдийг апагчпах байдпыг устгах хороонд Засгийн газраас хүргүүлэх 
ээлжит тайлантай танипцах хусэлтэй байгааг илэрхийлсэн ба тус яамнаас 
тайпанд ХЭҮК-оос санап авахаар албан бичиг хүргуүлэхээр тохирсон. 2020.03.17- 
ны өдрийн байдпаар Засгийн газраас бэлдсэн тайлан Комисс хулээж аваагуй тул 
ХНХЯ-ны төрийн нарийн бичгийн дарга Г.Өнөрбаярт тайлантай танилцах хүсэлт 
бүхий апбан бичиг хүргүүж 2020.03.24-ний өдөр тайлан хулээж авсан.
Мөн Конвенцийн хэрэгжилтийн талаар болон өмнөх тайлангууд дээр үндэслэн 
гаргасан асуудпын жагсаалттай танипцаад, санал боловсруулан 7 дугаар сарын 8- 
ны өдөр хариу хүргүүлэв.

Зарцуупсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардпаар

Хурсэн тувшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№41 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар

1.3.1.2 Хүний эрхийн олон улсын гэрээний хороодод хөндлвнгийн мэдээлэл хүргүүлэх

Төлөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 1, Зорилт 1.3

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 I 3 4 5 6

Шаардагдах херөнгө Үйл ажилпагааны зардлаар

Суурь түвшин 3

Шапгуур узуүпэпт Мэдээллийг хугацаанд нь бэлтгэж гэрээний хороодод хүргүүлсэн байх
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Байгууллагын 2020 оны хагас жилийн гүйцэтгэлийн тайлан. Нэр: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комисс

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 2.

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Хүний эрхийн боловсрол, судалгааны хэлтсийн дарга Г.Агар-Эрдэнээс мэдээлэл авч, 
Асуултын жагсаалтын дагуу мэдээлэл бэлтгэн боловсруулсан. 2020.03.13-ны өдөр 
сед@о1)сиг.огд имейл хаяг руу Комиссоос хүргүүлэх нэмэпт хөндлөнгийн мэдээллийг 
хугацаанд нь хүргүүлэв.
Эмэгтэйчүүдийг ялгаврапан гадуурхах хэлбэрийг устгах хороонд хүргүүлэх 
мэдээллийг сүүлийн 3 жилийн хугацаанд эмэгтэйчүүд, жендэрийн асуудпаар хийж 
хэрэгжүүлсэн судалгаа, дүн шинжипгээ дээр үндэспэн Эмэгтэйчүүдийг алагчпах бүх 
хэлбэрийг устгах тухай Конвенцийн хороонд явуупах Комиссын хөндлөнвийн 
илтгэлийг боловсруулав.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардпаар

Хүрсэн түвшин 2

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.3.2 Олон улсын, бүсийн, хүний эрхийн бусад үндэсний байгууллагатай  
хамтран ажиллах

Эрх зуйн акт: Монгол Улсын Хуний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хуулийн 13 дугаар зүйлийн 13.2.2.

N342 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үэүүлэлт, хүрэх түешин

Арга
хэмжээний

1.3.2.1 Хүний эрхийн Үндэсний Байгууллагуудын Дэлхийн Холбооны (ХЭҮБДХ) ээлжит хуралд 
Комиссын төлөөлөл оролцох

нэр, дугаар
Төлөвлөптийн

уялдаа:
Комиссын стратеги төлөвпөгөөний Зорипго 4, Зорипт 4.6

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 |§ 3 Щ 4 5 6

Шаардагдах хөрөнгө 21,021,000 төгрөг

Суурь түвшин 1

Шапгуур үзүүлэлт Бэлтгэл ажип хангагдаж, хугацаандаа арга хэмжээнд оролцож, илтгэх хуудас 
бичигдсэн байх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт - Комиссын дарга Ж.БямбадоржЖенев хотод болох хуралд оролцох УИХ-ын даргын 
захирамж хүссэн албан бичиг төлөвлөх, хуралд бүртгүүпэх
- Комиссын дарга Ж.Бямбадорж, хэлтсийн дарга Г.Агар-Эрдэнэ нар гадаадад 
томипоптоор ажиппах тухай тушаалын төсөл боловсруулах,
-Хэптсийн дарга Г.Агар-Эрдэнэд шинээр гадаад паспорт авах материал бүрдүүлж 
ГХЯ-нд хүргүүпэх,
- Нислэгийн тийз бопон зочид буудлыг захиалах, зохион байгуулагч талаас ирсэн 
захидлыг орчуулж Комиссын даргад танилцуупах,
- ХЭҮБДХ болон Ирландын ХЭҮК-оос зарлаж буй аяллын тэтгэпэгт Г.Агар-Эрдэнэ 
дарга хамрагдах өргөдпийн материалыг /Комиссын тодорхойлох захидал, Г.Агар- 
Эрдэнэ даргын өргөдөл/ бүрдүүлжХЭҮБДХ-нд хүргүүпэх
- Комиссын дарга Ж.Бямбадорж, хэптсийн дарга Г.Агар-Эрдэнэ нарыг онгоцны 
буудлаас тосох болон үдэх ажлыг зохион байгуулах тухай апбан бичгийг ЭСЯ-нд 
хүргүүпэх зэрэг ажпыг хийж гүйцэтгэв.
КОВИД-19-тэй хопбоотойгоор зохион байгуулагч талаас хурлыг цуцалсан туп 
хурлын илтгэх хуудас 6оловсруулах бопомжгүй болсон тухай албан бичиг 
боловсруулж, УИХ-ын Тамгын газрын Гадаад харипцааны хэлтэст хүргүүлэв.
Хурал цуцлагдсантай холбоотой АНДЧ-ны Ажлын албаны дарга Киерэнгээс 
Удирдах Хорооны гишүүдэд ирүүпсэн захидлыг орчуупж Комиссын даргад 
танилцүулав.

Зарцуулсан хөрөнгө

Хүрсэн түвшин “0" төлөвлөсөн үр дүнд хүрээгүй

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалтгүй (Өндөржүүлсэн бэлэн байдлын улмаас хойшилсон болно)

№43 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар

1.3.2.4 Евразийн Омбудс байгууллаауудын Ээлжит хуралд Комиссын төлөөлөл оролцох

Төлөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.6

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 Ш: 4 Ш 5 6
Шаардагдах хөрөнгө Уригч талын зардлаар

Суурь түвшин 1
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Шалгуур үзүүлэлт Бэлтгэл ажил хангагдаж, хугацаандаа арга хэмжээнд оропцож, илтгэх хуудас 
бичигдсэн байх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд 1

Жилийн эцэст: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Ээлжит хурал 2020.04.12-ны өдөр төлввлөгдөж байсан хэдий ч КОВИД-19 цар 
тахпын улмаас хойшлогдоод 2020 04.29-ний өдөр видео хурап хэпбэрээр 10 упсын 
(ОХУ, Серб, Узбекистанаас 2 байгууллага, Армен, Кыргизстан, Казакстан,
Тажикистан, Иран болон Монгол) хүний эрхийн үндэсний байгууллагыг хамруулж 
зохион байгуупсан байна. Тус хурал дээр Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний 
Комисс КОВИД-19 цар тахлын үед авч хэрэгжүүлсэн ажлын тапаар 5 минутын 
танилцуупга хийсэн бопно.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны заодпаар

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

№44 Зорилтыг хэрэгжуүпэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түөшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.3.2.5 НҮБ-ын ХЭДКГ, АНДЧ, ХЭҮБДХ, ЕАБХАБ зэрэг олон улсын байгууллагуудтай тогтмол

Төлөвлөлтийн
уяпдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 1, Зорилт 1.3

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар ■? | 2 | 3 | 4 | 5 ) 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 15

Шапгуур үзүүлэлт Мэдээллийг тухай бүрт нь хүлээн авч, хариуг шуурхай бэлтгэн хугацаанд нь 
хүргүүпэх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд.10
Арга

хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Энэхүү ажлын хүрээнд:
- НҮБ-ын Хүнс, хөдөө, аж ахуйн байгууппагын Монгоп дахь суурин төлөөпөгч Винод 
Ахужатай уупзапт зохион байгуупах тапаар мэдээпэл сопилцсон.
- ОХУ-ын ХЭДКГ-аас ялтан нийгэмшүүлэх, суллагдсан ялтан нийгэмшүүлэх талаар 
мэдээлэл авах тухай имейп ирсэн ба Комиссын даргын өгсөн чиглэпийн дагуу ХЭҮК 
мэдээпэл өгөх боломжгүй гэсэн хариу егсөн.
- Хөгжлийн бэрхшээлтэй охид эмэгтэйчүүдийн талаар ХЭҮБДХ-оос ирүүлсэн 
онлайн санал асуупга 1 дүгээр сарын 28-ны өдөр бөглөж хүргүүпсэн.
- ОХУ-ын ХЭДКГ-аас Евразийн Омбудс байгууплагуудын ээлжит хуралд оролцох 
тухай урилга хүлээж авсан, үүний дагуу Комиссыг төпөөлж Комиссын дарга 
Ж.Бямбадорж оропцох болсон тухай зохион байгуулагч тапд мэдэгдсэн. КОВИД19 
цар тахап дэпхий даяар тархаж буйтай холбогдуулан ОХУ-ын ХЭДКГ-тай Евразийн 
Омбудс байгууллагуудын ээлжит хурап зохион байгуупах талаар мэдээлэл 
солипцож 2020.03.16-ны өдрийн байдлаар 2020 оны 11 сард зохион байгуулахаар 
төлөвлөж байна.
- НҮБ-ын ХЭДКГ, ХЭҮБДХ болон АНДЧ-аас зохион байгуулж буй үйп ажиплагаанууд 
цуцпагдсан тухай мэдээлэл хүлээж авч, удирдпагуудад танилцуулсан.
-Дэпхийн Зөн ОУТББ-тай Комисс орон нутагт хүүхдийн эрхийн чигпэлээр хамтран 
ажиппах боломж болопцоог эрэлхийпэх зорипгоор 2 сарын 11-ний өдөр Комисс дээр 
уупзапт зохион байгуулж, уулзалтын дараа Комиссоос санал болгож буй санамж 
бичгийн төспийг цааш хүргүүлэв.
- Комиссын тухай хуулийн шинэчилсэн найруулга батлагдсан тухай мэдээпэп англи 
хэл дээр боловсруулж, цааш АНДЧ-нд хүргүүпж цахим сайтад нь мэдээлэл 
байршуулав.
- АНДЧ-ны Харилцаа холбооны сүлжээний зүгээс ХЭҮБ-уудад зориулсан мэдээпэп, 
харилцааны сайн туршлагын зааварчилгааны төсөл боловсруулж, гишүүдээс санал 
авахаар хүргүүлсэн. Уг зааварчилгааны төсөлтэй танилцаж, референт 
З.Бадмаарагтай хамтарч саналаа 4 сарын 17-ны өдрөөс өмнө өгөхөөр төлөвлөж 
байна.
- АНДЧ-ны Харилцааны холбооны сүпжээний гишүүдээс өөрсдийн ХЭҮБ нь КОВИД- 
19-тэй холбоотойгоор хэрхэн хүний эрхийг хангаж, хамгаалж ажиплаж буй талаар 
харилцан мэдээлэл солилцов.
- АНДЧ-ны Харилцаа холбооны сүлжээний зүгээс ХЭҮБ-уудад зориулсан мэдээлэл, 
харилцааны сайн туршлагын зааварчилгааны төсөл боловсруупж, гишүүдээс санал 
авахаар хүргүүлсэн. Уг зааварчилгааны төсөлтэй танипцаж, референт 
З.Бадмаарагтай хамтарч саналаа 4 сарын 17-ны өдөр өгөв. АНДЧ-ны Мэдээлэл, 
харипцаа холбооны сүпжээний сургагч багшаас дээрх гарын авлагын сүүлийн 
төслийг ирүүлсэн бөгөөд референт З.Бадмаарагтай хамт уг хувилбарыг хянаж 
санапаа 7 дүгаар сарын 10-наас өмнө явүулахаар төлөвлөж байна.
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- АНДЧ-ны Харилцааны холбооны сүлжээний гишүүдээс өөрсдийн ХЭҮБ нь КОВИД- 
19-тэй холбоотойгоор хэрхэн хүний эрхийг хангаж, хамгаапж ажиллаж буй талаар 
харилцан мэдээлэп сопипцов.
- Европын Комиссоос ирүүлсэн захидлын дагуу Ееропын санхүүжилт болон 
тендэрийн цахим платформд бүртгүүлэхэд шаардагдах материал, албан бичгийг 
бүрдүүлж Комиссыг бүртгүүлэв.
- АНДЧ-наас ирүүлсэн “Сурах хэрэгцээний судалгаа"-ны асуупгыг бөглөж явуулав
- Комисст 2012 онд дадлага хийж байсан Домиөнико Зиполи /одоо Олон улсын 
хүмүүнлэгийн эрх зүй ба хүний эрхийн Женевийн Академид зочин судлаачаар 
ажиллаж буй/бусад судлаачын хамтаар "Олон улсын хүний эрхийн стандарт болон 
зөвпөмжүүдийг хэрэгжүүлэхэд Хүний эрхийн үндэсний тогтолцооны үүрэг роль" 
сэдэвт судапгааны төслийг хэрэгжүүлэхэд МУХЭҮК зевпөх түншээр оролцох санал 
тавьсан бөгөөд уг төсөлд оролцох боломжтойгоо илэрхийлсэн бопно. Төслийн гол 
зорилго нь Хүний эрхийн үндэсний тогтопцоон дахь өөр өөр хүчин зүйпс, талуудад 
дүн шинжилгээ хийх замаар НҮБ-ын Хүний эрхийн механизмаас өгсөн хүний эрхийн 
зөвлөмжүүдийг хэрэгжүүлэхэд үндэсний чадавхийг бэхжүүлэхэд оршино. Төспийг 
2020 оны 2 дугаар сараас 12 дугаар сар хүртэп хэрэгжүүпэхээр төпөвлөж байгаа 
бөгөөд Женөв дэх НҮБ болон бусад олон улсын байгууллагуудад Байнгын 
төпөөпөгчөөр сууж буй ХБНГУ-ын дэмжлэгтэйгээр хэрэгжүүпнэ. Төсөлд зөвпөх 
түнш байгууллагаар МУХЭҮК-оос гадна Коста Рика болон Морокко упсын ХЭҮБ-ууд 
оролцох юм. Комиссын хувьд төсөл хэрэгжүүлж буй багийн гишүүдтэй МУХЭҮК-ын 
туршлагаас хуваалцах /скайпээр 1-2 удаа ярих/ үүрэг ропьтой оропцох юм.
- ОХУ-ын ХЭДКГ-тай Евразийн Омбудс байгууллагуудын ээлжит хурпыг видео 
хэпбэрээр зохион байгуулах талаар мэдээлэп солилцож, хоёр удаа техникийн 
хопболт хийж, 4 дүгээр сарын 29-ний өдөр 15:30-19:20 цагийн хооронд видео хурапд 
оропцож, цар тахлын үед авч хэрэгжүүлсэн Комиссын зарим үйл ажиллагааны 
талаар оролцогч байгууллагуудад танипцуулсан юм. Хурлын бэлтгэл ажлын 
хүрээнд.
- НҮБ-ын ХЭДКГ, ХЭҮБДХ болон АНДЧ-аас цаг үөийн Корона-19 цар тахлын тапаар 
мэоээлэл/зөвлөмж хүлээн авсан байна.
- Евразийн Омбудс байгууллагуудын Холбооны ажлын апбатай мэдээпэп солипцож, 
Комиссын тухай хуупийг орос хэп рүү орчуулуулсан болно.
- Папөстины ХЭҮБ-аас Ковид-19-тэй холбоотой гаргасан зөвпөмжүүдийг орчуулав.
- БНСУ-ын ХЭҮБ-ын даргын МУ-ын ХЭҮК-ын даргад хандсан захидалыг орчуулав.
- Эмнэсти Канад-аас Ковид-19-тэй холбоотой зөвлөмжүүдийг орчуулав
- АНДЧ-аас Ковид-19-тэй хопбоотой ХЭҮБ-уудын гүйцэтгэж буй ажлын талаарх 
мэдээплийг орчуулав.
- Эрүү шүүлтээс урьдчипан сэргийлэх <Ээ<Э хорооноос УСҮМ-д хүргүүлж буй 
зөвлөмжүүдийг орчүүпав.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 22

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№45 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түөшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.3.2.6 ХЭҮБДХ-ны Магадлан итгэмжлэх үйл явцад Комисс хамрагдах

Төлөвпөптийн
уялдаа:

Комиссын стратөги төпөвпөгөөний Зорилго 1, Зорипт 1.3

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар * | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 !
Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиппагааны зардлаар

Суурь түвшин 1

Шалгуур үзүүлэлт Бэлтгэл ажлыг хангаж, мэдээлпийг хугацаанд нь хүргүүпж, магадлан итгэмжлэгдэх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт АНДЧ-аас Катарын Доха хотод зохион байгуулсан “ХЭҮБ-ыг магадпан итгэмжпэх 
нь” сэдэвт уулзалт семинарт ОУГЭЗХАХ-ийн дарга Ө.Ундрах болон рөфөрөнт 
Э. Туул нар хамрагдаж бүс нутгийн байгууллага болон ХЭҮБДХ-ны төлөөпөптэй 
магадлан итгэмжпэлийн сайн туршлага, сүүлийн үеийн магадлан итгэмжлэлийн 
холбогдолтой баримт бичгийн тайлбарын талаар санал солилцож, туршлага 
судалсан. Мөн гэрээний хороодоос Комисст өгсөн зөвлөмжүүдийн жагсаапт 
гаргасан болно.
Ковид-19 цар тахалтай хопбогдуупан АНДЧ-ын Филлид Уардл болон ХЭҮБДХ-ны 
Женев дахь телөөлөгч Катарина Роуз нартай хопбогдож ХЭҮБ-ын магадпан 
итгэмжлэх ажлын хуваарьт өөрчпөлт гарсан эсэх талаар тодруупж имейл 
явуупсан юм. Магадлан итгэмжпэх хуваарийн дагуу Монгол Улсын ХЭҮК-ыг 2021 
оны анхны хуралдаанаар үнэлж, хэпэлцүүпэх төлөвлөгеөтэй байгаа ба холбогдох 
материапуудыг 2020 оны 10 дугаар сарын 1-ний өдөр гэхэд хүргүүпсэн байх 
шаардпагатай байна. Мөн ХЭҮБДХ-оос тодруулга хийхдээ энэ жилийн хуваарь 
өөрчлөгдөх /хойшлогдох/ тухай ярилцаж байгаа түл энэ талаар цаашид ХЭҮБ-
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уудад мэдэгдэх байх гэсэн байгаа МУ-ын ХЭҮК-ын хувьд Жони Уайт 
пНе11о\л/1@оЬсЬг.огд хариуцаж байгаа тухай мэдээлпийг 5 сард хүлээн авсан.

Зарцуупсан хөрөнгө Үйл ажиплагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№46 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.3.2.7 Хүний эрхийн читэлээр олон улсын хурал, сургалт семинарт ажилтнуудыг хамруулах, 
зохих бэлтгэлийг хангах

Төпөвпөптийн
уяпдаа:

Комиссын стратеги төпөвпөгөөний Зорипго 4, Зорилт 4.6

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар | | г | з  4 | 5 ! б

Шаардагдах хөрөнгө Уригч талын зардлаар

Суурь түвшин 7

Шапгуур үзүүлэлт Бэлтгэл ажпыг хангаж, мэдээллийг хугацаанд нь хүргүүлэх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 4

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт 1 АНДЧ-аас Катарын Доха хотод зохион байгуупсан 'ХЭҮБ-ыг магадлан итгэмжлэх 
нь" сэдэвт уулзалт семинарт ОУГЭЗХАХ-ийн дарва Ө Ундрах, референт Э. Туул 
хамрагдав. Хуралд оропцсон тухай илтгэх хуудас бичив
2.АНДЧ-аас зохион байгуулах гэж буй “Жөндэр”-ийн сургалтад Комиссын Ажлын 
апбаны дарга Ч.Аптангэрэп болон Ч.Билгүүн нар оролцох болсон ба онлайнаар 
сургалтад бүртгүүпэхэд Ч.Билгүүнд дэмжлэг үзүүлж ажилласан. Комиссын 
төлөөлөл цахимаар сургаптад оролцож байгаа ба Ч.Бипгүүнд нэг удаагийн 
сургалтад 3 асуултад хариупахад нь дэмжпэг үзүүлж ажипласан байна
3.ХЭҮБДХ-ны ээпжит хурапд Комиссын дарга, хэлтсийн дарга Г.Агар-Эрдэнэ нар 
оролцох болсонтой холбогдуулаад Улсын Онцгой Комиссоос томилоптоор явах 
зөвшөөрөл хүсэх ажилд нь дэмжлэг үзүүлсэн, Г.Агар-Эрдэнэ Москва хотод 1 өдөр 
хонох байсан ба үүнтэй хопбоотой байрлах байр судапж байсан. Уг томилолт 
цуцлагдсан.

Зарцуулсан хөрөнгө Уригч тапын зардпаар

Хүрсэн түвшин 3

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

№47 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

1.3.2.10 Еяиа! Тгиз1 ТББ-ын жижиг тэтгэлэгт төслийг дүгнэж, тайлагнах ажлыг зохион 
байгуулах

Төлөвлөптийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.6

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар Ц  1 | 2 3 4 5 6

Шаардагдах хөрөнгө Ес/оа/ Я/дЫ,з Тгиз1 ТББ-ын санхүүжилт

Суурь түвшин Шинэ ажип

Шапгуур үзүүлэлт Жижиг тэтгэпэг хэрэгжүүпэгч байгууллагууд үйп ажиллагааны бопон санхүүгийн 
эцсийн тайпанг хүргүүпсэн, төслийг дүгнэх уулзалт зохион байгуулсан эсэх.

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт МОНЕС-с гаргах гарын авпагын тапаар ярипцаж, миний зүгээс МОНЕС-ийн гарын 
авлагыг хянаж үзсэний дараа Ециа1 Я/дМв Тгиз(-д орхигдож буй асуудлын талаар 
имейл бичсэний дагуу нэмэлт мэдээпэп болон тайлангийн загварыг ирүүлэв. Төсөл 
хэрэгжүүпэгч байгууллагууд руу тайлангийн загварыг, МОНЕС-т гарын авлагадаа 
нэмж оруулах материап болон саналыг хүргүүлэв.
- МОНЕС-ын гарын авпага болох 58 хуудас материалыг 2 удаа хянаж, үг үсгийн 
алдаа, найруулгыг засаж, холбогдох саналыг тусгаж МОНЕС-т хүргүүлэв. МОНЕС- 
оос эцсийн байдлаар хэвлэлтийн өмнөх хувипбарыг хүлээн авсаны дараа ИРТ-д 
хүргүүпж баталгаажуулсаны дараа хэвлэх зөвшөөрөл олгох болно.
- МОНЕС-ын гарын авлага болох 58 хуудас материалыг 2 удаа хянаж, үг үсгийн 
алдаа, найруулгыг засаж, холбогдох саналыг тусгаж МОНЕС-т хүргүүпэв. МОНЕС- 
оос эцсийн байдлаар хэвлэлтийн өмнөх хувипбарыг хүпээн авсаны дараа ИРТ-д 
хүргүүпж батапгаажуупсаны дараа хэвпэх зөвшөөрөл опгосон бөгөөд гарын авлага 
хэвлэгдэж бэлэн бопов. Төслөө 7 дугаар сарын 10-ны дотор дуусгахаар болов.
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- Тува Ээж, Үндсэн Уртраг ТББ-аас явуулсан санхүүгийн нэмэлт тайлбарыг орчуулж 
цааш ИРТ-гийн санхүүгийн ажилтанд хүргүүлэе. Сүүлийн санхүүжилтийг 6 дугаар 
сарын 26-ны өдөр шилжүүлсэн талаар ИРТ-ээс мэдэгдэв. Иймд төслөө 8 дугаар 
сарын 30 хүртэл үргэлжлүүлэхээр болов
- Бодлогод Залуусын Хяналт ТББ төслийн үйл ажиллагааг дуусгасан боловч 
санхүүгийн болон үйл ажиллагааны эцсийн тайланг хараахан ирүүлээгүй байна. 
Гүнж Төв-өөс хийгдэх сүүпийн үйп ажиплагаа буюу төслийн үр дүнг танилцуулах 
уулзалтыг 8 дугаар сарын 30-ны өдрөөс өмнө дуусгахаар тохиропцов.
4 байгууллагуудын өмнө явуулсан 2 санхүүгийн тайлан тус бүрийг ИРТ-ийн 
санхуугийн ажилтан дахин хянаж асууж тодруулах зүйлсийг нь цааш дамжуулж 
байна.
-Санхүүжуүпэгч байгууллагын хойшлогдсон санхүүжипт бопон КОВИД-19-тэй 
холбоотойгоор ИРТ-ээс санхүүжүүпж буй төслийн үйл ажиллагаанууд 2020 оны 8 
дугаар сарын 30-ны өдөр хүртэп үргэпжпэхээр болоө.

Зарцуулсан хөрөнгө Едиа1 Н/дЫв Тгиз1 ТББ-ын санхүүжипт

Хүрсэн түвшин “0" Төпөвлөсөн үр дүнд хүрээгүй.

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлеээ Хангалтгүй (Өндөржүүлсэн бэлэн байдлын улмаас хойшилсон болно)

№48 Зорилтыг хэрэгжуүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар

1.3.2.11 Орон тооны бус зөөлөлийн ээлжит хурал зохион байгуулах

Төлөвлөлтийн
уяпдаа:

Комиссын стратөги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорипт 4.4, 4 6

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 Ц" 4 | 5 6

Шаардагдах хөрөнгө 2,000,000 төгрөг

Суурь түвшин 2

Шалгуур үзүүлэпт Зөвлөлийн хурлын бэлтгэп ажлыг хангаж, хугацаанд нь зохион байгуулсан эсэх.

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Ковид-19 цар тахлаас үүдэлтэй зарпасан өндөржүүлсэн бэпэн байдал, олныг 
хамруулсан арга хэмжээ зохион байгуулахыг хориглосон эрх бүхий байгууллагын 
шийдвэрийн дагуу тодорхойгүй хугацаагаар хойшипсон.

Зарцуулсан хөрөнгө

Хүрсэн түвшин “0" Төлөвпөсөн үр дүнд хүрээгүй.

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалтгүй (Өндөржүүлсэн бэлэн байдлын улмаас хойшипсон болно)

№49 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар

1.3.2.12 "ХЭҮК, ИНБ-уудын хамтын ажиллагаа" ээлжит уулзалт зохион байгуулах

Төпөвпөптийн
уяпдаа:

Комиссын стратөги төпөвлөгөөний Зорипго 4, Зорипт 4.4, 4.6

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 | 5 6

Шаардагдах хөрөнгө 3,200,000 төгрөг

Суурь түвшин 2

Шалгуур үзүүлэлт Уулзалтын бэптгэп ажпыг хангаж. хугацаанд нь зохион байгуулах

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Ковид-19 цар тахлаас үүдэлтэй зарпасан өндөржүүлсэн бэлэн байдал, олныг 
хамруулсан арга хэмжээ зохион байгуулахыг хориглосон эрх бүхий байгуулпагын 
шийдвэрийн дагуу тодорхойгүй хугацаагаар хойшилсон.

Зарцуулсан хөрөнгө

Хүрсэн түвшин “0" Төлөвлөсөн үр дүнд хүрээгүй.

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалтгүй (Өндөржүүпсэн бэлэн байдлын упмаас хойшилсон 6олно)

№50 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

1.3.2.13 Монгол Улс дахь олон улсын байгууллагуудтай Хамтын ажиллагааны талаар уулзалт 
зохион байгуулах
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Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

Төпөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төпөвпөгөөний Зорилго 4, Зорипт 4.4, 4.6

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 Ц  3 4 5 6

Шаардагдах хөрөнгө 2,000,000 төгрөг

Суурь түвшин 2

Шапгуур үзүүлэлт Уулзаптын бэлтгэл ажпыг хангаж, хугацаанд нь зохион байгуулсан уулзалтын тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Ковид-19 цар тахлаас үүдэптэй зарласан өндөржүүлсэн бэлэн байдал, олныг 
хамруулсан арга хэмжээ зохион байгуулахыг хориглосон эрх бүхий байгууллагын 
шийдвэрийн дагуу тодорхойгүй хугацаагаар хойшилсон.

Зарцуупсан хөрөнгө

Хүрсэн түвшин “0" Төпөвлөсөн үр дүнд хүрээгүй

Төсөийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалтгүй (Өндөржүүпсэн бэлэн байдлын улмаас хойшилсон бопно)

ХУУЛИАР ТУСГАЙЛАН ОЛГОСОН ЧИГ ҮҮРГИЙГ ХЭРЭГ7КҮҮЛЭХ 
ЗОРИЛТЫН ҮР ДҮН

ҮНДСЭН Ч И ГҮҮР Э Г  1. ХҮНИЙ ЭРХИЙН БО ЛО ВСРО Л, С УД АЛГА А

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.1.1-ийн үр дүн: Хууль тогтоомж, захиргааны шийдвэр хүний эрхийн үндсэн 
зарчимд нийцэж байгаа эсэх талаар зевлөмж, санал гаргах

№ Үр дүнгийн шалгуур үзүүлэлт Хэмжих
нэгж

Суурь
түвшин

Хүрэх түвшин / Хүрсэн түвшин/ Үр дүнгийн 
үзүүлэлт

Өмнөх
жил

Эхний хагаст Жилийн эцэст
Төл. Гүй. Төл. Гүй.

1. Хууль тогтоомж, эрх зүйн 
актын төсөлд дүн шинжипгээ 
хийж, санал хүргүүлэх, холбогдох 
ажлын хэсэгт ажиллах

Тоо 50 25 28 55

2 УИХ-ын чуулганаар хэлэлцэх 
хууль тогтоомжийн төсөл, 
хүний эрхтэй холбоотой бусад 
асуудлын талаар Комиссын 
гишүүд, Ажлын албыг мэдээллээр 
хангах

Тоо 20 10 15 20

3 Хүний эрхийг хамгаалагчийн эрх 
зүйн орчинг бий болгохтой 
холбоотой нөлөөллийн үйл 
ажиллагаа явуулах

Цаг 0 16 43 16

4 Хүүхдийн эрхийн хэрэгжилтийн 
тайлан хэлэлцэхэд оролцох, 
холбогдох санал өгөх

Тоо 0 0 0 1

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.1.2-ийн үр дүн: Хүний эрхийн асуудлаар судалгаа явуулж, шаардалагатй 
мэдээллээр хангах

№ Үр дүнгийн шалгуур үзүүлэлт Хэмжих
нэгж

Суурь
түвшин

Хүрэх түвшин / Хүрс 
үзү\

эн түвшин/ Үр дүнгийн 
/лэлт

Өмнөх
жил

Эхнийхагаст Жилийн эцэст

Төл. Гүй. Төл. Гүй.
1. Орон нутаг дахь 

эмэгтэйчүүдийн бэлгийн болон 
нөхөн үржихүйн эрүүл мэнд, 
эрхийн асуудлаар судалгаа 
явуулах

Ажилласан
аймаг
болон

судалгааны
тоо

0 6; 1 7,0 6; 1

2. Хууль тогтоомжид заасан 
аргачлалын дагуу ҮАБЗ-д

тоо 4 2 3 4
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холбогдох судалгааг хүргүүлэх, 
мэдээллээр хангах

3. Хүүхдийн эсрэг бэлгийн 
хүчирхийллийн судалгааг 2019 
оны үзүүлэлтээр гаргаж 
шинэчлэх, ҮАБЗ-д хүргүүлэх

Тоо 1 1 1 1

4, Туслах малчдын хөдөлмөрлөх, 
эрүүл мэндээ хамгаалуулах, 
сурч боловсрох, хувийн 
халдашгүй байдал, оролцооны 
эрхийн асуудлаарх судалгааг 
гүйцэтгүүлэх

Тоо 0 1 1 1

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.1.3-ийн үр дүн: Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх чөлөөний байдлын талаар 
илтгэл бичих

№ Үр дүнгийн шалгуур үзүүлэлт Хэмжих
нэгж

Суурь
түвшин

Хүрэх түвшин / Хүрс 
ҮЗҮ

эн түвшин/ Үр дүнгийн 
/лэлт

Өмнөх
жил

Эхний хагаст Жилийн эцэст
Төл. Гүй. Төл. Гүй.

1. Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх 
чөлөөний байдлын талаарх 19 
дэх илтгэлийг боловсруулах, 
УИХ-д өргөн барих

Тоо 1 1 1 1

2. Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх 
чөлөөний байдлын талаарх 19 
дэх илтгэлийг англи хэл рүү 
орчуулах.

Тоо 1 0 1 1

3. Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх 
чөлөөний байдлын талаарх 19 
<Ээх илтгэлийг монгол, англи хэл 
дээр хэвлүүлэх

Ширхэг 2300 2300 2000 2300

4. Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх 
чөлөөний байдлын талаарх 19 
дэх илтгэлийг цахим хуудаст 
нийтлэх, сүрталчлах,

Тоо 1; 10 1; 10 1; 9 1; 10

5. Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх 
чөлөөний байдлын талаарх 19 
дэх илтгэлийг холбогдох төрийн 
болон төрийн бус байгууллагууд, 
олон улсын байгууллагуудад 
хүргуулэх

Ширхэг 900 650 834 1000

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.1.4-ийн үр дүн: Хүний эрхийн талаарх хууль тогтоомж, олон улсын гэрээг 
олон нийтэд сурталчлах

№ Үр дүнгийн шалгуур үзүүлэлт Хэмжих
нэгж

Суурь
түвшин

Хүрэх түвшин / Хүрс 
үзү

эн түвшин/ Үр дүнгийн 
/лэлт

Өмнөх
жил

Эхнийхагаст Жилийн эцэст

Төл. Гүй. Төл. Гүй.
1. Хүний эрхийн талаарх хууль 

тогтоомж, Монгол Улсын нэгдэн 
орсон хүний эрхийн олон улсын 
гэрээг олон нийтэд сурталчлах 
сэдэвчилсэн аян өрнүүлэх

Тоо 0 1 1 1

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.1.5-ийн үр дүн: Хүний эрхийн боловсрол олгох үйл ажиллагааг дэмжих

№ Үр дүнгийн шалгуур үзүүлэлт
Хэм
жих
нэгж

Суурь
түвшин Хүрэх түвшин / Үр дүнгийн үзүүлэлт

Өмнөх
жил

Эхнийхагаст Жилийн эцэст

Төл. Гүй. Төл. Гүй.
1. “Жендэр ба хүний эрх" цахим 

сургалтыг төрийн албан 
хаагчдад зохион байгуулах

Тоо 0 100 107 100
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2. Комиссын цахим сургаптын 
талбарт “Хүний эрхийн олон 
улсын механизм”, “Хүний эрхэд 
суурилсан хандлага” сэдэвт 
модулийг бэлтгэж, нийтлэх

Тоо 1 1 1 2

3. Хүний эрхийн хүндэтгэлийн 
пекц зохион байгуулах

Тоо 0 1 0 2

4. Хүний эрхийн сургалт зохион 
байгуулах (байгуулпагын 
хүсэлтээр болон санамж бичиг 
бүхий байгууллагуудад)

Цаг 100 75 130,5 150

5. “Хүний эрхийн цаг” ток шоу 
бэлтгэж, хамтрагч телевиз, 
нийтийн сулжээгээр цацах

Тоо 0 2 0 4

6. Монголын хуупьчдын 
холбоогоор магадлан 
итгэмжлэгдсэн сургалтын 
хетепбөрийг видео хэпбэрт 
оруулж, Комиссын цахим 
сургалтын талбар, ҮоиТиЬе 
хуудаст нийтлэх

Тоо 0 1 2 2

7. "Хүний эрхийн тухай ярипцъя" 
өглөөний уулзалт зохион 
байгуупах

Тоо 10 6 4 10

8. Магадлан итгэмжлэгдсэн 
сэдвийн хүрээнд Монгопын 
Хуупьчдын хопбоо, Монголын 
өмгеөпөгчдийн хопбооны 
гишуудэд хуульчийн 
үргэлжилсэн сургалт зохион 
байгуулах

Тоо 16 8 0 16

9. “Хуний эрх” эрдэм шинжилгээний 
сэтгүүлийг хэвлүүлэх, цахим 
хуудаст байршуулах

Тоо 2 1 1 2

10. Хүний эрхийн чиглэлээр 
контент бэлтгэх, нийтэд 
тугээх (зорилтот шторк, ном 
товхимол, зурагт хуудас)

Тоо Шторк-1 
Ном 

товхимол-2 
Зурагт 

хуудас - 1

Шторк-1;
Ном

товхимоп-1
Зурагт
хуудас-1

Шторк-4;
Ном 

товхимол- 
4; Зурагт 
хүудас-1

Шторк-1;
Ном 

товхимол 
-2; Зурагт 
хуудас-1

11. Нийслэп болон орон нутгийн 
хэмжээнд Комиссын зохион 
байгуулсан сургалт, 
сурталчилгааны ажпын тоон 
узуүлэлтийг сар тутам гаргах

Тоо 12 6 6 12

12. ЦЕГ-тай хамтран сургагч багш 
нарыг чадавхижуулах давтан 
сургалт хийх

Тоо 0 25 0 25

13. “Нээлттэй сургууль” сонинд 
хүний эрхийн боловсрол олгох 
булан хөтлөх

Тоо 12 6 6 12

14. Албадан хөдөлмөр, ажилд 
шударгаар шапгаруулах үйп 
явцын асуудлаар сэтгүүлчдэд 
зориулсан сургалтыг Олон 
упсын хөдөлмөрийн 
байгуулпагын санхүүжилтээр 
зохион байгуулах

Тоо 0 1 1 1

Н И Й ТЛ Э ГЧ И ГҮҮР Э Г №2. ГОМДОЛ, ХЯНАЛТ Ш АЛГАЛТ

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.2.1-ийн үр дүн: Иргэдэд хууль зүйн зөвлөгөе өгөх болон хүний эрх, эрх 
чөлөө зөрчигдсөн тухай гомдол, мэдээлэл хүлээн авч шийдвэрлэх

Хэмжих
нэгж

Суурь
түвшин

Хүрэх түвшин / Хүрсэн түвшин/ Үр дүнгийн 
үзүүлэлт

№ Үр дүнгийн үзүүлэлт
Өмнөх Эхнийхагаст Жипийн эцэст

жил Төл. Гүй. Төл. Гуй.
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1. Иргэд, аж ахуйн нэгж 
байгууллагад хууль зүйн 
зөвлөгөө өгөх

тоо 900 400 500 1000

2. Хүний эрх, эрх чөлөө зөрчигдсөн 
талаарх гомдол, мэдээлэл 
хүлээн авах

тоо 524 220 347 550

3. Хүний эрх, эрх чөлөө зөрчигдсөн 
талаарх гомдол, мэдээллийг 
хуулийн хугацаанд шийдвэрлэх 
/хувиар/

хувь 80% 85% 85% 85%

4. Шүүхэд нэхэмжлэл гаргах тоо 2 1 1 2

5 Зөрчигдсөн эрх, эрх чөлөөг 
сэргээлгэх, зөрчлийг 
арилгуулахаар Шаардлага 
хүргүүлэх

тоо 28 12 16 30

6. Хүний эрх, эрх чөлөөг зөрчиж 
болзошгүй шалтгаан, 
нөхцөлийг арилгуулахаар 
Зөвлөмж хүргүүлэх

тоо 30 13 10 32

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.2.2-ийн үр дүн: Хүний эрх, эрх чөлөөний хэрэгжилтийн асуудлаар хяналт 
шалгалт хийх

№ Үр дүнгийн үзүүлэлт Хэмжих
нэгж

Суурь
түвшин

Хүрэх түвшин / Хүрсэн түвшин/ Үр дүнгийн 
үзүүлэлт

Өмнөх
жил

Эхний хагаст Жилийн эцэст

1. Гомдлын мөрөөр хяналт 
шалгалт хийх

тоо 17 7 7 20

2. Мэдээллийг үндэслэн эсхүл аж 
ахуйн нэгж, байгууллага, албан 
тушаалтны хүсэлтээр хяналт 
шалгалт хийх

тоо 15 5 13 18

3. Санамж бичиг бүхий 
байгууллагуудтай хамтран 
хяналт шалгалт хийх

тоо 45 20 32 50

4. “Байгалийн нөөцийн 
тогтвортой удирдлагыг 
хангах байгаль орчин засаглал" 
төслийн II үө шатыг 
хэрэгжүүлэх

тоо 0 1 1

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.2.3 Эрүүдэн шүүхээс урьдчилан сэргийлэх үндэсний механизмы г 
байгуулах үйл ажиллагаанд дэмжлэг үзүүлэх

Хэмжих
нэгж

Суурь
түвшин

Хүрэх түвшин / Үр дүнгийн үзүүлэлт

№ Үр дүнгийн үзүүлэлт
Өмнех Эхнийхагаст Жилийн эцэст

жил

1. ЭШУСҮМ-ыг байгуулах үйл 
ажиллагаанд дэмжлэг үзүүлэх

тоо - 0 1 1

НИЙТЛЭГ ЧИГ ҮҮРЭГ №3. ОЛОН УЛСЫН ГЭРЭЭ, ЭРХ ЗҮЙ, ХАМТЫН АЖ ИЛЛАГАА

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.3.1-ийн үр дүн: Олон улсын хүний эрхийн гэрээний биелэлтийн талаар 
Монгол Улсын Засгийн газрын илтгэлийг боловсруулахад санал өгөх
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№ Үр дүнгийн үзүүлэлт Хэмжих
нэгж

Суурь
түвшин

Хүрэх түвшин / Хүрсэн түвшин/ Үр дүнгийн 
үзүүлэлт

Өмнөх
улирал

Эхнийхагаст Жилийн эцэст

1. Засгийн газрын илтгэлд санал 
өгөх

Тоо 0 2 1 3

2 Хуний эрхийн олон улсын 
гэрээний хороодод хөндлөнгийн 
мэдээлэл хүргүүлэх

Тоо 3 2 2 3

Гүйцэтгэлийн зорилт № 1.3.2-ын үр дүн: Олон улсын, бүсийн, хүний эрхийн бусад үндэсний 
байгууллагатай хамтран ажиллах

№ Үр дүнгийн үзүүлэлт Хэмжих
нэгж

Суурь
түвшин

Хүрэх түвшин / Хүрсэн түвшин/ Үр дүнгийн 
үзүүлэлт

Өмнөх
улирал

Эхнийхагаст Жилийн эцэст

Төл. Гүй. Төл. Гүй.

1. Хүний эрхийн Үндэсний 
Байгууллагуудын Дэлхийн 
Холбооны (ХЭҮБДХ) ээлжит 
хуралд Комиссын төлөөлөл 
оролцох

Тоо 1 1 0 1

2 Евразийн Омбудс 
байгууллагуудын Ээлжит 
хуралд Комиссын төлөөлөл 
оролцох

Тоо 1 1 1 1

3 НҮБ-ын ХЭДКГ, АНДЧ, ХЭҮБДХ, 
ЕАБХАБ зэрэг олон улсын 
байгууллагуудтай тогтмол 
мэдээлэл солилцох, хамтын 
ажиллагаагаа өргөжүүлэх

Тоо 15 10 22 20

4 ХЭҮБДХ-ны Магадлан 
итгэмжлэх үйл явцад Комисс 
хамрагдах

Тоо 1 0 1 1

5 Хүний эрхийн чиглэлээр олон 
улсын хурал, сургалт семинарт 
ажилтнуудыг хамруулах, зохих 
бэлтгэлийг хангах

Тоо 7 4 3 8

6 Едиа! РИдЫз Тгиз( ТББ-ын жижиг 
тэтгэлэгт төслийг дүгнэж, 
тайлагнах ажлыг зохион 
байгуулах

Тоо 1 1 0 1

7 Орон тооны бус зөвлөлийн 
ээлжит хурал зохион байгуулах

Тоо 2 1 0 2

8 "ХЭҮК, ИНБ-уудын хамтын 
ажиллагаа" ээлжит уулзалт 
зохион байгуулах

Тоо 2 1 0 2

13 Монгол Улс дахь олон улсын 
байгууллагуудтай Хамтын 
ажиллагааны талаар уулзалт 
зохион байгуулах

Тоо 2 1 0 2
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ГУРАВ. ХУУЛИАР ОЛГОСОН НИЙТЛЭГ ЧИГ ҮҮРГИЙГ 
ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ

НИЙТЛЭГ ЧИГ ҮҮРЭГ №1. ЗАХИРГАА УДИРДПАГА

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.1.1.Төрийн захиргааны болон хүний нөөцийн удирдлагын манлайллаар 
хангах

Эрх зүйн акт: Төрийн албаны тухай, Авлигын эсрэг, Архивын тухай, Мэдээллийн ил тод байдал ба 
мэдээлэл авах эрхийн тухай, Шилэн дансны тухай хуулиуд, УИХ-ын 2019 оны 21 дүгээр тогтоолоор 
баталсан “Төрийн захиргааны албан тушаалын зэрэг дэв түүний нэмэгдэл олгох журам”, Засгийн газрын 
2018 оны 382 дугаар тогтоолоор баталсан “Төрийн захиргааны болон үйлчилгээний албан хаагчид 
нэмэгдэл олгох журам” , Засгийн газрын 2019 оны 36 дугаар тогтоолоор баталсан “Стратеги төлөвлөгөө 
боловсруулах, батлах, хэрэгжилтийг хангах журам”, Засгийн газрын 2019 оны 37 дугаар тогтоолоор 
баталсан “Байгууллагын гүйцэтгэлийн төлөвлөгөө боловсруулах, гүйцэтгэлийн зорилт, шалгуур 
үзүүлэлтийг тогтоох, тайлан гаргах журам” , Засгийн газрын 2019 оны 38 дугаар тогтоолоор баталсан 
“Төрийн жинхэнэ албан хаагчийн гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөг боловсруулж батлах, ажлын гүйцэтгэл, үр 
дүн, мэргэшлийн түвш инг үнэлэх журам” , ЗГХЭГ-ын даргын 2019 оны 47 дугаар туш аалаар баталсан 
“Стратеги болон гүйцэтгэлийн төлөвлөгөө боловсруулах аргачлал", “Стратеги болон гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөний биелэлтийг тайлагнах, үнэлэх аргачлал”, Авлигатай тэмцэх үндэсний хөтөлбөр

N31 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар Төлөвлөлтийн

уялдаа:
Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.5

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар | 1 | 2 ] 3 [ 4 | 5 | б

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 12

Шалгуур үзүүлэлт Шийдвэрийг нь баталгаажуулж, тэмдэглэл бичсэн хурлын тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 6

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Комиссын хуралдаан эхний хагас жилд 6 удаа зохион байгуулахаар төлөвлөсөн 
боловч 1 дүгээр сарын 17, 30, 4 дүгээр сарын 16, 5 дугаар сарын 13, 6 дугаар сарын 
17-ны өдрүүдэд нийт 5 удаа хуралдав. Хуралд оролцогчдод хурлаар хэлэлцэх 
асуудлын талаарх холбогдох мэдээлэл, матөриалыг тухай бүр нь урьдчилан 
хүргүүлж, хурлын бэлтгэл ажлыг бүрэн хангаж ажилласан бөгөөд хурлаас гарсан 
шийдвэрийг Аблө цахим программд оруулж биелэлтийг хангуулахад анхаарч 
ажиллав.
Тус арга хэмжээ нь цаг үөийн нөхцөл байдлаас (цар тахал Ковид-19) хамааран 1 удаа 
тасалдсан болно.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 5

Төсөийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№2 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар

2.1.1.2 Ажлын албаны хурлын бэлтгэл ажлыг хангах, шийдвэрийг баталгаажуулах

Төлөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратөги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4 5

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 * [  5 ( 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 12

Шалгуур үзүүлэлт Шийдвэрийг нь баталгаажуулж, тэмдэглэл бичсэн хурлын тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд б

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Тайлант хугацаанд Ажлын албаны хурлыг 6 удаа зохион байгуулахаар төлөвлөсөн 
боповч цар тахлаас урьдчилсан сэргийлэх үүднээс хагас жилийн хугацаанд 2 удаа 
буюу 2020 оны 01 дүгээр сарын 24, 6 дугаар сарын 17-ны өдрүүдэд хуралдсан. Цаг 
үөийн шүурхай үйл ажиплагааны тапаар Менөжерүүдийн хурлаар хэпэлцэж, хурлаар
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хэлэпцсэн асуудап, шийдвэрүүдийг хэлтсийн дарга нар тухай бүр нь хэлтсийн 
ажилтнуудад танипцуупж ажиппасан.
Хурлын тэмдэглэлийг тухай бүр нь хөтөлж Тамгын газрын даргад танилцуупж 
батапгаажуупж, өгсөн үүрэг даапгаврын хэрэгжилтэд тогтмоп хяналт тавьж 
ажилпасан бопно.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиплагааны зардпаар

Хурсэн түвшин 2

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№3 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэпт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар

2.1.1.3 Байгууллага, нэгтк, ажилтнууд гүйцэтгэлийн телевлөгөө батлах, дүгнэх |

Төлөвлөптийн
уялдаа:

Комиссын стратөги төпөвпөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.5

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар Ц  1 Щ 2 3 4 5 |  6

Шаардагдах хервнгө Үйп ажилпагааны зардлаар

Суурь түвшин Шинэ ажил

Шалгуур үзүүлэлт Тус тусын гүйцэтгэлийн төлөвлө гөөг хууль, журамд заасан хугацаанд 
боловсруулан баталж, хугацаанд нь үнэлж дүгнэсэн тоо

Хүрэх тувшин Эхний хагас жипд:2

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Нэгжийн дарга нар 1 дүгээр сард нэгжийн гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөг хагас жилээр 
гарган Тамгын газрын даргаар батлуулав. Вайгууллагын гүйцэтгэлийн 
төлөвпөгөөнд үндэспэн апбан хаагч тус бур гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөг нэгжийн 
даргатай 6айгуулан, сар, упирлаар гүйцэтгэлийн тайлан гаргаж үнэлүүлэн 
ажиплаж байна. Нэгж тус бүр 7 дугаар сарын 10-ны дотор нэгжийн хагас жилийн 
тайланг гарган Тамгын газрын даргаар үнэлүүлсэн бөгөөд байгуулпагын хагас 
жилийн тайланд хяналт шинжипгээ үнэлгээ хийх ажил хийж байна.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиппагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 2

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангапттай

№6 Зорилтыг хэрэгжуүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар Төпөвлөптийн

уялдаа:
Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.5

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжиххугацаа Сар |  1 | 2 3 4 | 5 | 6 |

Шаардагд ах 
хөрөнгө

Үйл ажиппагааны зардпаар

Суурь түвшин Шинэ ажип

Шалгуур үзүүпэпт Гүйцэтгэлийн төлөвлөгөө бопон үнэлгээний тайланг нэгж ажилтнуудаас авч хүгацаанд 
нь цахим хуудаст байршуупсан тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд:2

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Байгууплагын 2019 оны үйл ажиппагааны тайланг 2020 оны 2 дугаар сарын 9-ны өдөр, 
Байгуулпагын 2020 оны гүйцэтгэлийн төпөвпөгөөг 2020 оны 01 дүгээр сарын 03-ны өдөр 
Комиссын цахим хуудаст тус тус байршууллаа,
Холбоос:
Байгууплагын 2020 оны гүйцэтгэпийн төпөвпөгөө
П«о://пИгст.аоү.тл/%00%ВС%01 %80%00%В4%Р1 %80%01 %80/2020- 
%01%82%03%А9%00%В8%03%А9%00%В2%00%ВВ%ВЗ%А9%00%ВЗ%03%А9%03%А9/

Байгууплагын 2019 оны үйл ажиллагааны тайлан
ЬНс://пИгст.аоу.тп/%00%ВС%01 %80%00%В4%01 %80%01 %80/2020-
%01%82%00%в0%00%в9%00%вв%00%в0%00%в0/
Нэгжийн упирап болон хагас жипийн гүйцэтгэлийн тайланд үндэслэн үйл ажилпагааны үр 
дүнгийн талаарх мэдээппийг инфографикт оруупан Комиссын цахим хуудас болон 
нийгмийн сүпжээний хуудсаар сурталчипж байна
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Зарцуулсан
хөрөнгө

Үйл ажиллагааны зардлаар

Хүрсэн тувшин 3

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№7 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

2.1.1.7 Ажилтнууд гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөнд туссан арга хэмжээний биелэлтийн талаарх 
тайланг холбогдох хэлтсүүдэд хүргүүлэх

Тэлөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.5

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин

Шалгуур үзүүлэлт Ажлын гүйцэтгэлийн мэдээплийг тухай бүрт нь цаг хугацаанд нь хариуцсан 
нэгжуүдэд хүргүүлсэн тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд:6

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Сар бүрийн суүлийн өдөр Тамгын газрын ажилтнууд гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөнд 
туссан арга хэмжээний биелэлтийн талаарх тайланг сар болон улирлаар цаг 
тухайд нь гаргаж хэвшсэн бөгөөд орон нутгийн ажилтнуудын улирлын 
гүйцэтгэлийн тайланг холбогдох хэлтсийн дарга нарт тухай бүр нь хургуулж 
үнэллүүлэн ажилтан тус бүрт үнэлгээг тайлбарын хамт цахим шуудангаар 
хүргүүлэн баталгаажуулсан болно.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Хүрсэн тувшин 8

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№8 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар

2.1.1.8 Орон нутгийн ажилтнуудын цутарапт, уулзалт зохион байгуулах

Төлевлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлегөөний Зорилго 4, Зорилт 4.5

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 5 | 6

Шаардагдах хөрөнгө 8,673,000 төгрөг

Суурь түвшин 2

Шалгуур үзүүлэлт Тухайлан баталсан төлөвлөгөөний дагуу хугацаанд нь зохион байгуулсан эсэх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд:1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Ковид цар тахалтай холбоотойгоор байгууллагын төсөв хязгаарлагдсан, мөн олон 
хүн хамарсан арга хэмжээ зохион байгуулахыг хязгаарласан зэрэг Улсын онцгой 
Комиссын шийдвэртэй холбоотойгоор тус арга хэмжээг зохион байгуулах 
боломжгүй болсон.

Зарцуулсан хөрөнгө 0

Хүрсэн түвшин “0" Төлөвлөсөн үр дунд хурээгүй.

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалшгүй (Өндөржүүлсэн бэлэн байдлын улмаас хойшилсон болно)

№5

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

2.1.1.9 Төрийн албаны зөвлелийн хүний нөөцийн систем болон ажилтнуудын хувийн хэрэг

Төлөвлөлтийн
уяпдаа:

Хэрэгжих хугацаа

Шаардагдах хөрөнгө

Комиссын стратеги төлөвпөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.5

Сар

Үйл ажиллагааны зардлаар
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Гүйцэтгэлийн
шалгуур

үзүүлэлт

Суурь түвшин

Шалгуур үзүүлэлт Тухайлан баталсан төлөвлөгөөний дагуу хугацаанд нь зохион байгуулсан эсэх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Төоийн албаны зөвлөлийн МозУ/Ьг.сзс.сюу.тп/ хуний нөөцийн цахим системийг 
тогтмол хөтөлж, мэдээллийг тухай бүр нь шинэчилж ажиппав. Үүнд: 1 дүгээр сард 
Засгийн газрын 2019 оны 472 дугаар тогтоолоор төрийн апбан хаагчдын цалин 
хөлс нэмэгдсэнтэй холбогдуулан цалин хөлсний өөрчлөлтийг оруулав. 2020 оны 
эхний хагас жилийн байдпаар тус цахим системд 3 ажиптны мэдээлэлд хасапт 
хийж, 2 ажилтны түр чөлөөпөгдсөн твлөвийг сэргээж, 4 ажилтны мэдээллийг 
шинээр нэмэх болон татан авч баяжуулсан. Мөн хүний нөөцтэй холбоотой гарч буй 
тушаал шийдвэр бүрийн өөрчпөптийг тухай бүр нь оруупан шинэчипж байна. 
Шинээр томилогдсон 4 ажилтны хувийн хэргийг зохих журмын дагуу хөтөлж, бүх 
ажилтнуудын хувийн хэргийг өөрчлөлт хөдөлгөөнтэй холбоотой шаардлагатай 
баяжуулалтыг хийв.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардпаар

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№10 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түөшин

Арга
хэмжээнии 
нэр, дугаар Төлөвлөлтийн

уялдаа:
Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.5

Гүйцэтгэлийн Хэрэгжих хугацаа Сар Ц,, 1 | . 2  | . 3 ]  :. 1.4 : | 3 | :. . 6
шалгуур

үзүүлэлт
Шаардагдаххөрөнгө Үйл ажиплагааны зардлаар

Суурь түвшин 700

Шапгуур үзүүлэлт Хууль, дүрэм журамд заасны дагуу албан хэргийг хөтөлж, цахим програмд 
стандартын дагуу байршуулсан эсэх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд.ЗЗО

Жилийн эцэст: 770

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Байгууллагын албан хэрэг хөтлөлт, архивын үйл ажиллагааг Төрийн албан хэрэг 
хөтлөлт"-ийн үндсэн заавар, Архивын тухай хуулийн дагуу тус тус зохион 
байгуулж, хэрэгжүүпж байна. Албан хэрэг хөтлөлтийн үйл ажиллагааг Эйбл цахим 
программаар бүртгэлжүүлж зохион байгуулж буйгаас гадна ирсэн, явсан бичиг, 
өргөдөл гомдпын бүртгэпийн дэвтэр, хэвпэмэл хуудасны зарцуупаптын 
бүртгэлийг давхар хөтөлж, хянапт тавьж байна.

2020 оны эхний хагас жилд ХЭҮК-оос 442 бичиг байгууллагуудад хүргүүлж, иргэд, аж 
ахуйн нэгж, байгууллагуудаас 261 бичиг, 335 өргөдөл, гомдолыг ирүүлсэнг хүлээн 
авч бүртгэж, удирдлагын зүгээс холбогдох албан тушаалтанд шийлжүүлж 
шийдвэрлэсэн болно. Үүнээс ирсэн бичиг- 261, түүний 119 нь хариутай бичиг 
байгаагийн 101 бичгийн хариуг хугацаанд нь өгч шийдвэрлэж, 7 бичиг хяналтанд,
11 бичгийн хариу өгөх хугацаа хэтэрсэн байна.

Архивын үйл ажиллагааны чиглэлээр
Комисс нь2011 онд Архив, албан хэрэг хөтлөлтийн журмыг боповсруупж, батлуулж 
өнөө хүртэп мөрдөж байна. Энэ хугацаанд Төрийн албан хэрэг хөтпөлт, архивын 
ажпын хүрээнд мөрдөх бодпогын баримт бичгүүд болон цахим хэрэглээнд нипээд 
өөрчлөпт орсон туп уг журмын төспийг шинэчлэн боповсруупав.
Комиссын Хөтпөх хэргийн нэрийн жагсаалтыг хэлтсүүдийн санапыг үндэспэн 
шинэчпэн боповсруупж Тамгын газрын даргын 2020 оны 2 сарын 14-ний өдрийн А/04 
дугаар тушаапаар батпуулав. 2019 онд Хөтпөх хэргийн нэрийн жагсааптад 54 
хэрэг бүрдүүпж архивын нөхөн бүрдүүлэлт хийхээр тусгасан бол 2020 онд 88 бопгож 
тусгасан бопно.

- 2019 онд хөтпөгдөж дууссан баримтуудыг бүртгэпийн дагуу хүлээн авч, 
архивын нөхөн бүрдүүпэптийг 69 баримтаар хийж, үдэж, хавтаслан, нүүр 
хаяг бичилтийг хийж, бүртгэлжүүпэв.

- Комиссын архивыг нүүпгэн шилжүүлж, тусдаа өрөөнд хадгапамжийн санг 
байршуулж Архив, албан хэрэг хөтлөлтийн упсын үзлэгийн Комиссоос 
өгсөн зөвлөмжийн дагуу архивын аюулгүй байдал, нууцпалд тавигдах 
шаардлага хангагдаж байна.
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- 2020 оны эхний хагас жилд ажилтан, албан хаагчдаас ажлын хэрэгцээ 
шаардлагад 47 баримтыг архиваас түр ашиглуулж, 141 хуудас 
материалыг хуулбарлан өгч, “хуулбар үнэн" тэмдэгээр баталгаажуулсан 
болно. 4 иргэнд 10 хуудас материалыг хүсэлтийнх нь дагуу хуулбарлан 
өгч, “хуулбар үнэн” тэмдэгээр баталгаажуулж өгч тус тус бүртгэл 
хөтелсөн

ХЭҮК-ын тухай шинэчилсэн хуулиар Комиссын бүтцэд зарим өөрчлөлт орсонтой 
холбоотойгоор албан бичиг, тушаалын хэвлэмэл хуудсыг шинэчлэн хэвлүүлэв. 
Үүнд: Тамгын газрын даргын тушаалын хэвлэмэл хуудас 500ш,

- Тамгын газрын албан бичгийн хэвлэмэл хуудас А4, А5 тус 6үр 500 ш,
- Комиссын гишүүний шаардлага, зөвлөмж тус бүр 500 ш-ийг Архивын 

Ерөнхий газрын дэргэдэх Хэвлэх үйлдвэрт захиалан бэлтгүүлж, 199,000 
төгрөгөөр хэвлүүлэв

Байгууллагын архивыг цахимжуулах чиглэлээр судалгаа хийв. Одоогоор АКМЗ.тп 
цахим системийг төрийн архивууд, байгууллагуудын архив үйл ажиллагаандаа 
ашиглаж байгаа бөгөөд уг программыг нэг удаа худалдаж аваад тогтмоп ашиглах 
бопомжтой зардлыг 2021 оны төсөвт тусгах шаардлагатай байна.

Зарцуулсан хөрөнгө Хэвлэмэп хуудас хэвлүүлэхэд 199,000 төгрөг
Архив, номын санг нуүлгэн шилжүүлэх ажлын хөлс-400,000 төгрөг нийт 599,000 
төгрөг

Хүрсэн түвшин Эхний хагас жилд: ирсэн бичиг- 261, өргөдөл, гомдоп- 335 хүлээн авч, бусад 
байгууллагад 442 бичиг явуулсан байна.

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№11 Зорилтыг хэрэгжуүлэх арга хэмжээ, шапгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

2.1.1.11 Хүний нөөщ

Төлөвлөлтийн
уяпдаа:

Комиссын стратөги төпөвлөгөөний Зорипго 4, Зорилт 4.5

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар | 1 | 2 | 3 ( 4 | 5 | б

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 90

Шалгуур үзүүпэлт Боловсруулсан албан бичгийн тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд:50

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт 1-р улиралд хүний нөөц бопон дотоод хяналт шалгалтын хүрээнд нийт 31 апбан 
бичиг төлөвлөн явуупсан байна. Үүнд.шагналын тодорхойпопт бүхий 4, банк, бусад 
байгууллагуудад гаргасан ажилтнуудын тодорхойлолт 11, тайлан мэдээпэп 
хүргүүпсэн 6, хүний нөөц болон дотоод ажпын хүрээнд 10 албан бичиг боловсруулан 
хүргүүлсэн байна. Мөн хугацаанд Комиссын даргын А-4, Б-бхүртэлх, Тамгын газрын 
даргын А-5, Б-25 хүртэлх нийт 36 тушаалыг төлөвпөн, бусад хэптсийн 
ажилтнуудаас боловсруулсан 4 тушаал нийт 40 тушаал батлуулан гаргасан 
байна. Мөн ажиптнуудын зэрэг дэв болон ажиппасан жилийн судалгааг шинэчипсэн 
бопно.
2-р улиралд байгуулпагын хэмжээнд хүний нөөц болон болон холбогдох асуудлын 
хүрээнд 15 албан бичиг, цахимаар 2 судалгаа нийт 17 албан бичиг төлөвлөн 
явуупсан байна. Үүнд.АТГ-т ХАСУМ мэдүүлэхээр 4, ТАЗ-д сул орон тооны сонгон 
шалгаруулапт зарлуулах хүсэлт 1, банк, бусад байгууллагуудад гаргасан 
ажилтнуудын тодорхойлопт 8, хүний нөөцийн мэдээпэл бүхий 4 байна.
Мөн хугацаанд байгууллагын ундсэн үйл ажиплагаатай холбоотой Комиссын 
даргын А тушаал 4, Тамгын газрын даргын А тушаал 9, хүний нөөцтэй холбоотой 
Б тушаал 22 нийт 35 тушаалыг төпөвлөн батпуулсан байна.
Тоон үзүулэлтээр 
Нийт албан бичиг-48

• Судалгаа-2
• Хүний нөецтэй хопбоотой албан бичиг-10
• Шагналын тодорхойпопт-4
• Бусад тодорхойпопт-17
• Та йлан мэдээпэл-10
• ХАСУМ-4
• Суп орон тоо залруупах хүсэлт-1 

Тушаал-7 5
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Комиссын даргын
• А тушаал-8
• Б тушаал-6

Тамгын газрын даргын

• А тушаал-14
• Б тушаап-47

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин Албан бичиг 48, Тушаал 75

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№12 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэпт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

2.1.1.12 Ажилтнуудын хувийн ашиг сонирхлын болон херөнгө орлогын мэдүүлэг, Авлигатай

Төлөвлөлтийн 
уялдаа:

Комиссын стратөги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.7

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар \ ~  1 \ 2 \ 3 4 5 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиппагааны зардпаар

Суурь түвшин 1

Шалгуур үзүүлэлт Хуупьд заасан хугцаанд цахим талбарт төрийн албан хаагчид ХАСХОМ оруулсан 
эсэх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Энэ ажпын хүрээнд Комиссын ХОМ мэдүүлэх үүрэг бүхий ажилтнуудын нэрсийг 4/40 
дугаар бүхий албан бичгээр АТГ-т хүргүүпсэн бөгөөд хуулийн хугацаанд бүгд 
мэдүүпсэн болно. Мөн Комиссын гишүүдийн гарын үсэг бүхий баталгааны маягтыг 
АТГ-ын холбогдох ажиптанд 2 дугаар сарын 14-нд хүпээпгэн өгөв. ХОМ мэдүүлсний 
дараах тайланг гаргаж, 2 дугаар сарын 27-нд 1/149 дугаар албан бичгээр АТГ-т 
явуупав.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиппагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№13 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

2.1.1.13 Комиссын вжилтнуудыг чадавхжуулах, ажлын бвйранд дадлагажуулах, дотоод сургалт 
зохион байгуулах

Төпөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратөги төпөвпөгөөний Зорилго 4, Зорипт 4.5

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа

Шаардагдах хөрөнгө 6,407,000 төгрөг

Суурь түвшин 7

Шалгуур үзүүпэпт Батпагдсан төпөвлөгөөний дагуу зохион байгуулсан сургалтын тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд.З

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт • Комиссын ажиптнуудын мэдлэг ур чадварыг дээшпүүпэхэд дэмжпэг үзүүпэх 
зорилгоор Ме1.еат цахим сургалтын төвтэй 268,500 төгрөгийн сургалтын 
гэрээ байгуулж 1ВМ 8Р85 лрограм болон АдоЬе РЬо^озЬор лрограмын цахим 
сургалтыг зохион байгуулсан бөгөөд уг сургалтын 28 хэрэгпэгчийн эрх 2 
дугаар 15-ны өдрөөс нээгдэн Комиссын 28 ажилтан цахимаар хамрагдсан 
бөгөөд сургалтын явц, оролцооны талаарх мэдээллийг суралцагч тус бүрээр 
гарган Комиссын хурапдаанд сар бүр танипцуупсан болно.

• 4 бопон 5 дугаар сард Комиссын Тамгын газрын ахлах түшмэлийн ангилалд 
хамаарах 26 ажилтныг Удирдлагын академиас зохион байгуулж буй заавал 
хамрагдах мэргэшүүлэх зайны сургаптад хамруулж бүх ажилтнууд зохих 
журмын дагуу шалгалт өгч, сертификат авсан болно. Комиссын хамрагдвап 
зохих бүх төрийн жинхэнэ албан хаагчид мэргэшүүлэх сургалтад хамрагдаж, 
сертификат авсан 6олно. Харин шинээр томипогдсон дэс түшмэлийн
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ангилалд ажиллаж буй 2 ажилтныг сургалтад хамруулах шаардлагатай болж 
байна.

• Төрийн албаны зөвлөлөөс 5 дугаар сарын 22-ны өдөр "Бодлогын инноваци ба 
өндөржүүлсэн бэлэн байдлын үеийн төрийн алба" сэдэвт цахим сургалтад 
төвийн ажилтнуудад мэдээлэл хүргэж, арга зүйн туслалцаа үзүүлж 
хамрууллаа. Сургалтад хамрагдаж чадаагүй бусад ажилтнуудад Төрийн 
албаны зөвлөлөөс боловсруулж гаргасан цахим гарын авлагын линк, 
Бодлогын инновацийн РйР, РРТ файлыг тус тус Абле олон нийт хэсэгт 
тавьж, хавсралтаар оруулсан болно.

• 6 дугаар сарын 26-ны өдөр “Тогтвортой хөгжлийн зорилт ба түүнд оруулах 
таны хувь нэмэр" сэдвээр реферөнт Э. Туул сургалт хийв. Сургалтын РРТ-ыг 
Абле олон нийт хэсэгт оруулсан болно.

Зарцуулсан хөрөнгө 268.500 төгрөг

Хүрсэн түвшин 4

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№14 Зорилтыг хэрэгжүүпэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 2.1.1.14 Комиссын ажилтнуудын нийгмийн баталгааг хангах хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх
хэмжээнии 
нэр, дугаар Төлөвлөлтийн

уялдаа:
Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4 5

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 5 6

Шаардагдах хөрөнгө 10,000,000 төгрөг

Суурь түвшин

Шалгуур үзүүлэлт Тухайлан батапсан төлөвлөгөө батлан хэрэгжүүлсэн хувь

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд.ЗО

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Комиссын ажилтнуудын нийгмийн баталгааг хангах хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх 
ажлын хүрээнд Комиссын Дорнод аймаг дахь референт Д.Дугарсүрэнд нэг удаагийн 
буцалтгүй туспамж 1,350,792 төгрөг олгосон. Мөн Комиссын дарга Ж.Бямбадорж, 
референт Б.Нандинцэцэг, архив, бичиг хэргийн ажилтан Б.Мөнх-Ундраа нарт нэг 
удаагийн буцаптгүй тусламж опгох Тамгын газрын даргын тушаал гарсан боловч 
холбогдох төсвийн санхүүжипт тавигдаагүй тул олгож чадаагүй байгаа болно.
СО\7Ю-19 вирусийн халдварт өвчнөөс сэргийлэхэд зориупж 4-р сард нэг удаагийн 
бээлий 100ш, гар ариутгагч 10 ширхэгийг нийт 135,000 тегрөгөөр авсан. Мөн 6-р 
сард нэг удаагийн бээлий ЮООш, гар ариутгагч ЗОш, нэг удаагийн бээлий 100 
ширхэгийг нийт 1,011,000 төгрөгөөр авсан. Орон нутгийн ажилтнууд сонгуулийн 
мониторинг хийхтэй хопбоотойгоор ковид-19 урьдчипан сэргийпэх нэг удаагийн 
хамгаалаптын хэрэгспүүдийг шуудангаар илгээсэн. Шуудангын нийт зардал 
112,200 төгрөг болсон.
Европын хопбооны төслийн томилоптоор ажиппах 7 ажилтны гэнэтийн ослын 
даатгалыг 350,000 төгрөгөөр 1 жилийн хугацаатай хийсэн.

Зарцуулсан хөрөнгө 6.599,050 төгрөг

Хүрсэн түвшин 1-р улиралд: 3,640,058 тегрөг 36.4%
2-р улиралд: 6 599,050 төгрөг 66%

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалтгүй (Өндөржүүлсэн бэлэн байдлын улмаас Засгийн газрын журмын дагуу 
холбогдох төсвийн санхүүжилтыг зогсоосон тул гүйцэтгэл хангалтгүй байна.)

№15 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 2.1.1.15 Ажлын албанд баримтлах дотоод баримт бичиг боловсруулах
хэмжээнии 
нэр, дугаар Төлөвлөлтийн

уялдаа:
Комиссын стратеги төпөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.5

Гүйцэтгэлийн Хэрэгжих хугацаа Сар I 1 I 2 | 3 I 4 5 | 6
шалгуур
үзүүлэлт

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиплагааны зардпаар

Суурь түвшин

Шалгуур үзүүлэлт Боловсруупан батлуупсан баримт бичгийн тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд:2
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Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт 1-р улиралд “Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын албан хаагчдын 
ажиппах нөхцөл, нийгмийн батапгааг хангах үйп ажиппагааны 2020 оны 
төпөвлөгөө", "Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын албан хаагчдын 
сургалтын хөтөпбөрийн хүрээнд 2020 онд зохион байгуулах сургалтын 
төлөвлөгөө", “Комиссын хурлын дэг"-ийн төсөл бопон Комиссын тамгын газрын чиг 
үүргийг Комиссын хуупийн шинэчилсэн найруулгад нийцүүлэн боловсруулан, 
хянуупж батлуулсан болно.
2-р улиралд Комиссын даргын тушаапаар батлагдсан:

- “Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын бэлгэдлийг хэрэглэх журам";
- Монгоп Упсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын хуралдааны дэг”,
- “Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комисст гаргасан гомдоп, мэдээплийг 

хүлээн авах, шалгах, шийдвэрлэх, түүнд хяналт тавих журам”;
“Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын эвлэрүүлэн зуучлах 
ажиллагааны журам";

- “Монгоп Упсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын Тамгын газрын дүрэм",
- “Монгоп Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын Хөдөлмөрийн дотоод журам”,
- “Монгол Упсын Хүний эрхийн Комиссын Иргэний нийгмийн зөвлөлийн дүрэм" 

зэрэг 7 дүрэм, журмын хавсралт бүхий тушаалыг техникийн засвар хийн хянан 
батлуулав.

Мөн Захиргаа удирдпагын хэлтсийн хүрээнд шинэчилж, боповсруулах 
шаардпагатай байгаа
- Комиссын ажипчдын аюулгүй байдпыг хангах журам
- Архив, апбан хэрэг хөтлөптийн журам
- Цахим мэдээллийн аюулгүй байдлыг хангах журам
- -Төрийн албан хаагчдын мэдлэг чадварыг дээшлүүпэх, ажиппах нөхцөл, 

нийгмийн баталгааг хангах хөтөпбөр
- Албан хэрэгцээнд дуудпагын автомашин хэрэглэх журам
- Комиссын цахим хуудас, опон нийтийн сүпжээг хөтлөн явуулах журам
- Шилэн дансны цахим хуудсанд тавигдах мэдээллийг боловсруулах, цахим 

хуудсанд байршуулах, нийтэд мэдээллэх, хадгалах журам
- ХЭҮК-ын хэвлэл мэдээллийн хэрэгсэптэй харилцах журам
- Комиссын эцэг эхийн зөвлөлийн ажиллах журам
- Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын дэргэдэх - Ёс зүйн зөвлөлийн 

төрийн захиргааны болон үйлчилгээний албан хаагчийн ёс зүйн зөрчлийг 
хянан шийдвэрлэх журам

- Сургалт хөгжлийн хөтөлбөр
- Комиссын шагналын журам зэрэг 13 журмыг ажилтнуудын өгсөн саналыг 

нэгтгэн дахин боловсруупж төслийг бэлэн болгов.

Зарцуулсан хөрөнгө Зарцуулсан мөнгөн дүн, санхүүжиптийн эх үүсвэрийг бичнэ үү.

Хүрсэн түвшин 20

Төсвийн шу/д захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

N316 Зориптыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар Төпөвлөлтийн

уялдаа:

ш м н и й  гаоын эвлэзө болоөсрүулэх !

Комиссын стратеги төлөвпөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.5

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 §§ 4 | 5 :|| 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 1

Шапгуур үзүүлэлт Боловсруулан хэвлүүлсэн гарын авлага

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд:1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Комиссын гишүүний гарын авлагад оруулах мэдээллийг нэгтгэн бэпэн болгов. Тус 
гарын авлагад хавсраптаар оруупах шаардлагатай 13 журмын төсөл 
батлагдаагүй байгаатай холбоотой эцэслэн хэвпээгүй байна Иймд тус арга 
хэмжээний хэрэгжилтийг 80 хувьтай хэрэгжсэн байна.

Зарцуулсан хөрөнгө

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин
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Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

2.1.1.17 Ажилтнууд хариуцах асуудлын хүрээнд холбогдох ажлын хэсэгт орж ажиллах, илтгэх

Төпөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвпөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.5

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | б

Шаардагдах хөрөнгө Үйп ажиплагааны зардпаар

Суурь түвшин 1

Шалгуур үзүүлэлт Батлагдсан тушаал 6опон албан бичгийн дагуу орж ажилласан ажпын хэсгийн тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд:1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Тамгын газрын ажилтнууд тайлант хугацаанд дараах ажлын хэсгүүдэд тус тус 
ажилласан байна. Үүнд:

- Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх чөлөөний байдпын тапаарх илтгэл 
боповсруулах ажлын хэсэг

- Ажлын албаны даргын Эд хөрөнгийн тооллогын комисс томипох тухай 
2020 оны А/02 дугаар тушаалаар батлагдсан ажлын хэсэг

- Комиссын даргын Төслийн захирал бопон төсөл хэрэгжүүлэх Ажпын 
хэсгийн бүрэлдэхүүнийг батлах тухай 2020 оны Б/22 дугаар тушаапаар 
батпагдсан ажлын хэсэг

- Комиссын даргын Өндөржүүлсэн бэпэн байдлын уе<Э ажиллах арга 
хэмжээний тухай 2020 оны А/04 дугаар тушаалаар батпагдсан ажлын 
хэсэг

■ Ажлын апбаны даргын Апбан тушаалын тодорхойлолт боловсруупах 
ажлын хэсэг байгуулах тухай 2019 оны А/04 дугаар тушаалаар 
батлагдсан ажлын хэсэг

- 2020 оны 4 дүгээр сарын 22-ны өдөр Комиссын гишүүний батапсан 
“Хопбогдох байгууппагуудын хорио цээрийн дэгпэмийн нөхцөп байдалтай 
танипцах, мэдээпэл цуглуулах ажлын удирдамж

- 2020 оны 6 дугаар сарын 15-ны өдөр Комиссын гишүүний батапсан 
удирдамжийн дагуу Хөгжпийн бэрхшээптэй, зөрчлийн улмаас 
баривчлагдсан, эрүүгийн хэрэг хянан шийдвэрлэх тухай хуупьд заасны 
дагуу баривчпагдсан цагдан хоригдсон сонгогчдын сонгох эрхийн 
хэрэгжилтэд монторинг хийх ажлын хэсэг

- ХДХВ/ДОХ, сүрьеэгээс урьдчилан сэргийлэх ажлыг зохион байгуулах 
үндэсний зохицуулах зөвлөл

- Хүүхдийн хөгжил, хамгааллын үндэсний хөтөлбөрийг хэрэгжүүпэх салбар 
дундын ажпын хэсэг 9 ажпын хэсэгт хэптсийн ажилдтнууд ажиппаж тухай 
бүр нь хопбогдох илтгэх хуудсыг боповсруулан танипцуулж ажиллав

Зарцуупсан хөрөнгө Зарцуупсан мөнгөн дүн, санхүүжилтийн эх үүсвэрийг бичнэ үү.

Хүрсэн түвшин Хагас, бүрэн жилд хүрсэн тоон болон чанарын утга

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

Гүйцэтгэлийн зорилт №2.1.2. Мэдээллийн технологийн бодлогын хэрэгжилтийг зохион байгуулах, 
систем хөгжүүлэх, мэдээллийн сан бүрдүүлэх, статистик мэдээ гаргах, хэрэглэгчдийг мэдээллээр хангах

Эрх зүйн акт: М эдээллийн ил тод байдал ба мэдээлэл авах эрхийн тухай хууль

№18 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 2.1.2.1 Байвууллагын мэдээллийн технопогийн төхөөрөмжийн хэеийн үйл ажиллагааг хангах
хэмжээнии 
нэр, дугаар Төлөвпөлтийн

уялдаа
Комиссын стратеги төпөвпөгөөний Зорипго 4, Зорипт 4 5

Гүйцэтгэлийн Хэрэгжих хугацаа Сар 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 I
шалгуур

үзүүлэлт
Шаардагдах хөрөнгө Үйп ажиплагааны зардпаар

Суурь түвшин

Шалгуур үзүүлэлт Мэдээлпийн технопогийн төхөөрөмжийн засвар үйпчилгээг тогтмоп хийх, хэвийн 
үйп ажиллагааг хангах

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Апбан хаагчид үйл ажиллагаагаа явуупахад мэдээппийн технопогийн хэвийн үйл 
ажиллагааг хангах чигпэпээр дараах ажлыг хийж гүйцэтгэпээ. Үүнд 
Апбан хаагчдын ашиглаж буй компьютерт давхардсан тоогоор 27 үйпдпийн 
системийг шпс/ошз 10 рго болгож сайжруупж, компьютерийг форматлаж 
шинэчипсэн.
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- МюгозоП о№сө рго
- АбоЬе АсгоЬа( СС рго 2019
- \Мпгаг 5.71
- \/ургев 2.1.9
- МоЬе Нпегеабег 11
- А М е  РШозЬор СС 2020
- А М е  1пс1е81дп СС2015 программуудыг суулгав.

Ое// \7ов1ог 2420, Зопу \/аю зөөврийн компьютерын үйлдэлийн систем шинэчилсэн.

Дотоод сүлжээ, компьютер, хэвлэх төхөерөмжүүдэд гарсан гэмтэл доголдлуудыг
цаг тухайд нь засч тохируулан хэвийн ажиллагаанд нь оруулж ажиллав. Тухайлбал:
- Засгийн газрын 11-р байрны 10 давхрын 1005 тоот өрөөг дотоод сүлжээнд 

холбосон, 70000444 дугаарын утасны үзүүрийг шилжүүлсэн. Материалын 
зардал болон ажлын хөлсөнд 116,000 төгрөг төлсөн.

- 1005 тоот өрөөнд 63,000 төгрөгөөр сүлжээний ТР-Ипк 8 рог1 10/100 свич, 
рөүтер тус бүр 1ш шинээр авч тавьсан.

- 502 тоот өрөөнд байрлах дотоод сүлжээнийн хуучин свичийг сольж ТР-Нпк 16 
роП 10/100 свич 60,000 төгрөгөөр авч сольсон

- Говьсүмбэр аймаг дахь ажилтны өрөөний 70543422 дугаарыг шилэн кабельд 
холбох сүлжээний утас, рөүтэрийн төлбөр 97,900 төгрөг шилжүүлсэн.

- Мэдээлпийн технологи хариуцсан ажилтны Ое// орИр1ех 3010 компьютерт 
80В КАМ 1ширхэгийг 75,000 төгрөгөөр.

- НР 1азеоа( М128, М102 принтерт 2ш хор 95,000 төгрөгөөр авсан.
- Ажиптнуудын апбан мэйлийн зарим тохиргоонуудыг засварпах, шинэ мэйл 

хаяг үүсгэх зэрэг ажпууд хийсэн.
Төслүүдийн сургаптын тараах материапын зардлаас 7ш компьютерийн хулгана,
4ш тэжээлийн уртасгагч, 2ш лазер пойнтер буюу заагч, 24ш хуруу зай зэрэг
хэрэгцээтэй зүйлс худалдаж авсан.
- Албан хаагчдын албаны имэйл хаягийн тп-пЬгст.огд өргөтгөл пНгст.доу.тп 

болон ш и н э ч л э г д с э н т э й  холбоотойгоор эйбл програм дээр бүх ажилтаны и-мэйл 
хаягны өргөтгөлийг шинэчилж засварласан, 4 албан хаагчийн албан и-мэйл 
хаягийг ои11оок-тэй холболт хийсэн.

Зарцуупсан хөрөнгө 506,900 төгрөг

Хүрсэн түвшин Нийт 37

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№19 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

2.1.2.2 Байгууллагь 
бүрдүүлж, хэрэглэгч

н үйл ажиллагааны талаар статистик мэдээлэл гаргах, мэдээллийн сан 
дийг мэдээллээр хангах

Төлөвлөлтийн
уяпдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.5

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа «

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажилпагааны зардлаар

Суурь түвшин

Шалгуур үзүүлэлт Комиссын үйп ажиллагааны чигпэпийн дагуу гарсан албан бичиг, тайлан мэдээлэлд 
дүн шинжилгээ хийж, мэдээлпийн сан бүрдүүлсэн, баяжуулсан эсэх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Тамгын газрын ажилтнууд эхний хагас жилд дараах мэдээллийн нэгдсэн сан 
бүрдүүпэв. Үүнд:

• Албан хаагч тус бүр хариуцсан эрхийн чиглэлээр мэдээллийн сан бүрдүүлж 
ажиллаж байна.

Захиргаа удирдлагын хэлтэс:
• Төрийн албан хаагчийн хөдөпгөөн, цалин хөлс, урамшуулап, мэргэшүүлэх 

болон давтан сургалт
• Хөрөнгө орлогын мэдүүлэг, хувийн ашиг сонирхлоос урьдчилан сэргийлэх 

мэдүүлэг
• Төрийн албан хаагчийн ёс зүйн зөрчлийн талаарх мэдээллийн нэгдсэн сан
• Албан хаагчдын Нийгмийн даатгалын сангаас авсан тэтгэвэр 

тэтгэмжийн талаарх мэдээппийн сан
• Эд хөрөнгийн бүртгэлийн нэгдсэн сан
• Мэдээппийн тоног төхөөрөмжийн ашиглалт, программ хангамжийн 

талаарх мэдээппийн сан
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• Архивын материап ашиглаптын талаарх мэдээллийн бүртгэл 
Хүний эрхийн боловсрол, судалгааны хэлтэс

• Орон нутагдахь болон Нийслээлд зохион байгуулсан сургалтын цахим 
бүртгэлийн сан

• Комиссоос илтгэлээр өгсөн санал зөвлөмж, зохион явуулсан судалгааны 
ажпын тоон мэдээллийн сан

Гомдоп, хянапт шапгалтын хэптэс
• Гомдол. мэдээлэл
•  Хууль зүйн зөвлөгөөний бүртгэл
• Шаардлага, зөвлөмж
• Хяналт шалгалт
• Төлөөлөн нэхэмжлэл 

Хэрэглэгчдийг мэдээллээр хангах чиглэлээр:
2020 оны эхний хагас жилд Мэдээллийн ил тод байдал ба мэдээлэл авах эрхийн 
тухай хуулийн дагуу 33 иргэн, 1 байгууллагад мэдээ, мэдээллийг цахимаар, утсаар 
болон биечпэн өгөх хопбогдох хэптэс, апбан тушаалтантай холбох болон 
мэдээллийн агуулгын бүртгэл, мэдээллийг тогтмол хөтөлж байна. Үүнд:
1. Иргэн Х.Отгонбаяр ХЭҮК-т цахимаар гомдол гаргах, ямар хүсэлт гаргах 

тапаар тайпбарпуулж авсан. (Өрөөний утсаар)
2. Иргэн н.Нацагням "0-3 насны 2 хүүхэдтэй эхийг баривчлаад явчихлаа, хаана, 

хэнд хандах вэ” гэсэн тул Гэмдоп, хяналт шапгалтын хэптсийнхэнтэй 
холбож өгөв.

3. Иргэн Б.Болд Замын Үүдэд тусгаарлагдаж байгаа жирэмсэн эмэгтэйд 
эмнэлгийн дарга ялгавартай хандаж, сэтгэл санаанд дарамт учруулсан, мөн 
нийспэлд яаралтай авчрах асуудлаар тодруулсан тул Гомдоп, хянапт 
шапгалтын хэлтсийнхэнтэй холбож өгөв.

4. Иргэн н.Зориг Хүний эрхийн Үндэсний Комисст гомдоп гаргах асуудлаар 
хандав.

5. Иргэн Б.Шүрэнчимэг шинэкоронавирусын хапдвар тархсантай 
холбоотойгоор АНУ-д амьдарч байгаа монгоп иргэдийг эх оронд нь авчрах 
бопомж байгаа эсэхийг асууж тодруулав

6. Гпоб Интернэшнл ТББ-ын ажилтан Н.Зупзаяа НҮБ-ын гэрээний хороодоос 
өгсөн зөвлөмжийн албан өсны монгол орчуулгын хэсгийг олж өгөхийг хүссэн 
тул эх сурвапжийг өгөв.

7. Цагдаагийн ерөнхий газрын Хэвлэл мэдээлэл, олон нийттэй харилцах 
ажиптан Б.Төгсжаргал УИХ-д өргөн барьсан 19 дэх илтгэлийг хаанаас үээж 
танилцаж болох талаар лавлаж, файлаар авсан.

8. 0461 дүгээр ангийн үүдэн дээр 2 эмэгтэй елсгөлен зарлаж байгаад анхаарал 
хандуулахыг хүссэн хүсэптийг иргэн Г.Энхбаяраас утсаар өгсөн тул Гомдол, 
хяналт шапгаптын хэлтэст мэдэгдэв.

9. Иргэн С.Ням-Од хүний эрхийн тайлбар толь болон хичээлүүдийг хаанаас авч 
бопох тапаар асуужлавласан туп Комиссын цахим хуудас бопон уои1иЬе суваг 
дахь мэдээлпийг зааж өгөв.

10. Иргэн А.Энх-Амар Комиссын үйл ажиллагаатай биечлэн танилцаж, 
Мэдээплийн хуудас болон гарын авлага, мэдээллийг цаасаар авлаа.

11. Иргэн Б.Пагма хүний эрхийн ойлголт өгөх мэдээллийг биечлэн ирж авах 
хүсэлт гаргасныг “Жендэрийн эрх тэгш байдал" зэрэг 3 ном, 2 брошур өгч, 
амаар тайлбар мэдээппийг нэмж өгөв

12. Иргэн А Орпом биечлэн ирж, хүний амь насыг үнэлэх үнэлэмжтэй холбоотой 
мэдээпэл өгөхийг хүссэн тул амаар тайлбар мэдээлэл өгч, ГХШХ-ээс хууль 
зүйн зөвлөгөөг нэмж өгүүлэв.

13. “Монгол буцах хүсэлтий иргэд” фэйсбүүк бүлгийн гишүүдээс цахимаар 
“Монгол руу буцах боломж байна уу?" гэсэн асуултыг асуусанд “УОК-оос 
гаргаж байгаа шийдвэрийг харгапзах, ХЭҮК-оос утсаар хууль зүйн зөвлөгөөг 
шаардлагатай тохиолдолд авах бопомжтой"-г тайлбарлав

14 Өндөр настан Шахыт биечпэн ирж уулзан, “Орон байраа луйварчдад алдах 
гээд байгаа тул хууль зүйн туслалцаа хэрэгтэй байна" гэсэн тул ГХШХ-тэй 
холбож, хууль зүйн зөвлөгөө авахууллаа.

15. Европын хопбооноос МУ-д суугаа Элчин сайдаас Комиссын Тамгын газарт 
илгээх цахим хаягийг лавлаж, цахим шууданг хүлээн авлаа.

16. Сэтгэл судлаач П.Хишигжаргал сэтгэл санааны дарамттай хопбоотой 
болон хүний эрхийн хопбогдоптой ном товхимол өгөхийг хүссэн тул 'Хүний 
эрх" сэтгүүлийн 2019 оны 2 дугаарыг өгвв

17. Иргэн Нарнаа Зам-Үүдэд тусгаарлалтад орсон, хооп ундгүй өлсгөлөн байдалд 
байгаа тул яаралтай анхааралдаа авахыг хүссэн мессэж илгээснийг ГХШХ- 
тэй холбож өгөв.

18. “Өнөөдөр" сонины сэтгүүпч Б.Уянга Комиссын үйп ажиплагаатай биечлэн 
танилцахыг хүссэн тул байгууллагын үйл ажиллагааг танилцуулж, 2 цаг 
гаруй тайлбарлан, хэвлэмэл бүтээгдэхүүн өгч, Тамгын газрын даргатай мөн 
уулзуулж нэмэлт мэдээллийг өгөв

19. Мапайз улсад алга болсон охиноо олоход туслаач, энэ талаар хаана хандвал
_____ үр дүнтэй вэ? гэж ЧД-ийн иргэн н.Пүрэв /утсаар/_________________________
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20 Хүүхэд, гэр бүпийн сэдвээр мэдээпэл авах -  БЗД-ийн ГБХЗХХ-ийн мэргэжиптэн 
М.Энхзуп /биечпэн ирж/

21. Аав нь хүүхдээ авна гэж бупаапддаг асуудлаар хаана хандах вэ? -  Иргэн 
Э. Сайнзаяа /цахимаар/

22. АНУ-д эмчипгээнд очсон ч Монгоп руугаа буцаж чадахгүй гацчихлаа. Яах вэ? -  
Иргэн М. Оюун-Эрдэнэ /цахимаар/

23. Танай номын сангаар үйпчпүүпэх гэсэн юм аа. Хэрэгцээт номнуудыг өгөх 
бопомжтой юу? -  Иргэн М.Болд

24. Хүүхэд хамгааппын эрх зүйн эмхэтгэпийг өгөх бопомжтой юу?
25. Говь-Аптай аймагт хэзээ ажилтан авах вэ?
26 Өдөр тутмын 2 сонинд нэр бүхий 2 хүнийг зураг, мэдээлэптэй нь тавиад 

мэдээпэп худалдаж авна гэж зар тавьсанд гомдоптой байна. Хаана хандах вэ?
27. БНСУ-аас эх орондоо буцмаар байна.
28. Эрүүп хооплоптын сургаптад цахимаар 7000 төгрөг хурааж байгаа нь 

запипангийн шинжтэй үйпдэп мөн үү?
29 Гадаадаас ирж тусгаарпагдсан иргэдийн нэр хүндэд халдаж байгааг 

анхааралдаа аваач.
30. Гэмдлын хариугаа авъя.
31. Гадаадад гацсан хүн байна. Гадаа гудамжинд хоноод явж байна, туспаач.
32. Бичип уурхай дахь хүний эрхийн тапаар судапгаа, мэдээлэл авъя
33. Хүүхдээр апт угаалгасан асрамжийн газрыг мэдэгдэх гэсэн юм.
34. Цахимаар фэйсбүүкхаягийн нууц үгийг сэргээх үйпчипгээ эрхэлж байгаа нь гэр 

бүлийн харипцаанд зөрчип үүсгэж байна. Үүнийг анхаарапдаа авна уу гэсэн 
байна.

Зарцуупсан хөрөнгө

Хүрсэн түвшин Хагас, бүрэн жилд хүрсэн тоон болон чанарын утга

Төсөийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.1.3. Хэвлэл мэдээлэл, олон нийттэй харилцах ажлыг зохион байгуулах

Эрх зүйн акт: Мэдээллийн ил тод байдал ба мэдээлэл авах эрхийн тухай хууль

№20 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга
хэмжээний

2.1.3.1 Комиссын цахим болон нийгмийн сүлжээний хуудсуудыг тогтмол хөтлөх, хэвийн үйл 
ажиллагааг хангах

нэр, дугаар
Төпөвпөлтийн

уяпдаа:
Комиссын стратеги төпөвпөгөөний Зорилго 4, Зорипт 4.4

Гүйцэтгэлийн Хэрэгжиххугацаа
шалгуур

үзүүлэлт
Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 150

Шапгуур үзүүпэпт Цахим сайт, нийгмийн сүпжээнд төвөөс оруулсан мэдээний тоо, чанар

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 70
Чанар: Мэдээний агуупга оновчтой, утга найруулгын алдаагүй байх

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Комиссын хууль шинэчпэгдсэнтэй хопбогдуулан байгууплагын цахим хуудсын 
үндсэн мэдээллүүдийг шинэчпэв. Мөн хэлтсийн даргаас үүрэг бопгосон хугацаат 
даалгаврыг гүйцэтгэх явцад цахим хуудсын бүх хэсэгт мэдээллийг нэмж оруулж, 
шинэчлэн байршуупж, засч сайжруупав

Зарцуупсан хөрөнгө Мэдээппийн ил тод байдал ба Мэдээлэп авах эрхийн тухай хуулийн дагуу Комиссын 
цахим хуудсыг тогтмол хөтөлж, хөгжүүпж байна. 2020 оны эхний хагас жилд тус 
цахим хуудаст монгоп хэпээр 80, англи хэлээр 10, гэрэл зураг 71, нийт 161, 
Комиссын фэйсбүүк хуудаст хэвпэпийн мэдээ, дүрс бичпэг, зураг нийт 153 мэдээ, 
мэдээппийг шинээр байршууллаа.
Комиссын хуупь шинэчлэгдсэнтэй холбогдуулан байгууплагын цахим хуудсын 
үндсэн мэдээллүүдийг шинэчлэв. Мөн хэлтсийн даргаас үүрэг болгосон хугацаат 
даапгаврыг гүйцэтгэх явцад цахим хуудсын бүх хэсэгт мэдээплийг нэмж оруупж, 
шинэчлэн байршуупж, засч сайжруулав
Мэдээппийн ил тод байдал ба Мэдээлэл авах эрхийн тухай хуупийн дагуу Комиссын 
цахим хуудсыг тогтмол хөтөлж, хөгжүүлж байна. 2020 оны эхний хагас жилд тус 
цахим хуудаст монгоп хэлээр 80, англи хэлээр 10, гэрэл зураг 71, нийт 161, 
Комиссын фэйсбүүк хуудаст хэвлэлийн мэдээ, дүрс бичпэг, зураг нийт 153 мэдээ, 
мэдээллийг шинээр байршууллаа.
Тухайлбал,
1. Ж.Бямбадоож: Хуний амь уй опнооо эосдэх аюуп Монгопд ойохон байна"
2. "Монгоп Улсын Хуний эохийн Үндэсний Комиссын 2020 оны эхний улирлын

мэдээлпийн тойм
3. “БНСУ-д ажиллаж.амьдаоч буй монгопчүудын нөхиөп байдлын асчудпаао хаоиу

ирууппээ"
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4. “Зөвлөх үйлчилгээний тухай зарлал"
5. "Ковид-19 ба Хуний эох" сэдэвт хуний эохийн уулзалтад у о ь ж  байна
6 Хчний эохийн Үндэсний Комиссын болон Эоуу ш га тээс уоьдчилан сэогийлэх

асуудал эохэлсэн гишууний сонгон шалгаоуулалтын зао
7. "КОВИД-19 ба Хуний эох “ иахим уулзалтыг зохион байгууллаа
8. Эочү шуултээс уоьдчилан сэогийпэх Дэд хоооо кооонавиоусын иао тахалтай

холбоотой зөвлөмжууд өгөв
9 Хуний эохийн дээд комиссаөын газоаас "КОВИЛ-19” удиөдамж гаөгалаа
10 Хчний 6элгийн эох чөлөө. халдашгуй байдлын эсоэг гэмт хэоэгт хохиосон

хүүхдүүд ба Хэсэг шийдвэолэлт -баоимтын д\/н шинжилгээ 
11 Албан тушаалын тодоохойлолтмдыг гаодууллаа
12. "Сонгууль-2020 ба Сонгох эох" иахим уулзалтад уоьж байна
13. Хуний эохийн хамгаалагчийн эох зуйн байдлын тухай хуулийн төслийг өогөн

баоилаа
14. Монгол Улсын Хуний эохийн Үндэсний Комисст хандах иогэдийн тоо

нэмэгдсээо байна
15. Монгол Улсын Хуний эрхийн Үндэсний Комиссын гишуунд болон Эоуу шмлтээс

уоьдчилан сэогийлэх асучдал эохэлсэн гишччнд нэо дэвшиж буй 19 хуний
нэоийгзаолажээ

16. Захиогаа. удиодлагын хэлтсийн даогын сонгон шалгаоуулалтын зао
17. “Оочин иагийн боолчлол" гэгдэх албадан хөдөлмөоийг суовалжлах аога зуйг

тугээж. сэтгчулчдийг суогана 
18. "Албадан хөдөлмөо болон ажилд зуучлах. авах хаоилиаанд шудаога байдлыг

хангах талаао суовалжлах нь" гаоын авлагыг монгол хэлээо хэвлмллээ
19. УИХ-ын сонгуулийн хэсгийн хоооодод ажиллав
20. МЭДЭГДЭЛ
21 "Хуний эрхийн тухай ярилиъя" уулзалтыг "Сонгох эох ба Залуусын ооолцоо"

сэдвээо зохион байгуупж байна"
22 Хамтын ооолцоотой байгаль оочны монитооинг хийлээ
23 ХЭҮК-ын гишүүн Шаардлага хүргүүлпээ
24. "Сонгох эрх ба Запуусын оропцоо" цахим уулзалтад оролцохыг урьж байна 
25 Сонгон шалгаоуулалтын томилгооны сонсголыг амжилттай зохион

байгуупжээ
26. "Дэмжих булэг болон хуний эохийн суогалтаао туслах мапчдыг чадавхжучлах

нь" төслийн Ажлын хэсэг Аохангай. Өвөохангай аймагт ажиплаж байна
27. "Олон Улсын Хчний эох" иахим хичээл
28. "Хуний эохэд сууоилсан хандлага" видөо хичээп
29. Комиссын гишуун П. Оюунчимэгээо ахлуулсан Ажлын хэсэг Доонод. Сухбаатао

аймагт ажиплаж байна
30. ХЭҮК-ын бопон Эрүү шүүлтээс урьдчилан сэргийлэх асуудал эрхэлсэн 

гишүүний сонгон шалгаруупалтад оролцогчдын томилгооны сонсгол зохион 
байгуулна

31. "Х\/ний эохэд сууоилсан хандлага" иахим суогалтад иагдаагийн 253 албахаагч
хамоагдлаа зэоэг мэдээ мэдээллийг шинээо ооууппаа.

32. “Хүний эрх" сэтгүүл 2020/01
Комиссын олон нийтийн сүлжээний байнгын хэрэглэгч 12 950, хандалтын тоо 59 
657 удаа байна. "Монгол УпсынХүний эрхийн Үндэсний Комисс” фэйсбүүкхуудас 2020 
оны 1 дүгээр сарын 01-ний өдрийн байдпаар 11504 дэмжигчтэй байсан бол 6 сарын 
хугацаанд 1446 хүнээр өссөн үзүүлэлттэй буюу 12950 байна.
Орон нутгийн ажилтнууд 2020 оны эхний хагас жилд цахим хуудастаа 230 мэдээ 
мэдээпэл байршуупсан байна.
Гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөнд туссан үр дүн хэрэгжлсэн гэж дүгнэв

Хүрсэн түвшин монгол хэлээр 80, англи хэлээр 10 нийт 90

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№21 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 2.1.3.2 Комиссын мэдээллийн самбаруудын агуулгыг тогтмол шинэчлэх
хэмжээнии 
нэр, дугаар Төлөвлөлтийн

уялдаа:
Комиссын стратөги төпөвпөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.4

Гүйцэтгэлийн
шалгуур

үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 5 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 12

Шапгуур үзүүлэлт Цаг үеийн мэдээлпийг тухай бүр оруулж, шинэчилсэн байх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 6

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Мэдээплийн ил тод байдал ба Мэдээлэл авах эрхийн тухай хуульд заасны дагуу 2020 
оны эхний хагас жипд Комиссын 6айран дахь үндсэн мэдээппийн 5 самбарын 
мэдээппийг тогтмол шинэчилж, тухай бүрт мэдээллүүдийг хэвпэж байршуулав. 
Үүнд:
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I. Хүний эрхийн гомдол шийдвэрпэпт
2 СО\/Ю19 6уюу шинэ коронавирусын хорио цээрийн дэгпэмийн үед иргэний 

журамт үүргээ биепүүпэхийг сануупсан уриапгуудыг тус бүр 2 удаа
3. "Хүний эрх" сэтгүүлд бүтээл хүпээн авч байгаа зар
4. Гомдоп гарвах заавар
5. Туслах мапчдын судалгааны төслийн зар
6. Гомдол, мэдээпэл хүлээн авах 24 цагийн утас ажиллуулж байгаа тухай зар
7. 2019 онд явуулсан сургалт-инфографикаар
8. Гомдол шийдвэрлэлт 2019 оны тойм-инфографикаар
9. Гомдолд тавигдах шаардпага
10. 19 дэх илтгэпийг өргөн барьсан тухай мэдээпэп
I I .  19 дэх илтгэлээр УИХ-д хүргүүпсэн санал
12. Гадаад харипцаа, хамтын ажиллагааны хурээнд 2019 оны тойм
13. Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хууль шинэчлэгдсэн 

талаарх мэдээ, гэрэл зургууд тайпбарын хамт
14. “Хүний эрх" сэтгүүлийн зар
15. “Туслах малчны судалгааны урилга"
16 “Комиссын шинэ бүтэц”
17. “Комиссын илтгэлээр хүргүүлсэн саналууд"
18. “Туслах малчдыг чадавхжуулах төслийг 4 аймагт хэрэгжүүпж эхэллээ"
19. “Комиссын үйл ажиллагааны тойм мэдээлэл"
20. “Эрх зүйн хөтөч-мэдээллийн нэгдсэн цахим сан”
21 “ХЭҮК-т хэрхэн гомдол мэдээлэл гаргах еэ”
22. ХЭҮК-ын болон Эоүү шүүлтээс үрьдчилан сэогийлэх асуүдал эохэлсэн

гишууний сонгон шалгарүулалтын томилгооны сонсголыг хийлээ.
23. 'Хүний эрхэд суурипсан хандлага"цахим сургалтад цагдаагийн 253 алба хаагч 

хамрагдпаа.
24. ШЕЗ болон холбогдох албан тушаалтанд ХЭҮК мэдэгдэл хүргүүллээ.
25. "Албадан хөдөлмөр болон ажилд зуучлах, авах харилцаанд шударга байдлыг 

хангах талаар сурвалжлах нь‘‘ гарын авлагыг монгол хэлээр хэвлүүллээ.
26. УИХ-ын сонгуулийн хэсгийн хороодод ажиллав.
27. "Дэмжих бүлэг болон хүний эрхийн сургалтаар туслах мапчдыг чадавхжуулах 

нь” төспийн Ажлын хэсэг Архангай, Өвөрхангай аймагт ажиллаж байна” зэрэг 
мэдээллийг хэвлэн самбарт байршуупав.

Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хууль шинэчлэгдсэнтэй 
холбогдуулан самбаруудын бүтэц, агуупгыг бүрэн шинэчилж засварлах ажлын 
төслийг боловсруулж, Сити дизайн ХХК-д эхийг бэптгүүпэн, хэвлүүпж хийпгэлээ.

Зарцуулсан хөрөнгө 440,000 төгрөг

Хүрсэн түвшин 27

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№22 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

2.1.3.3 Цаг үеийн асуудлаар хэвлэлийн бага хурал зохион байгуулах, Комиссын явуулж буй үйл

Төпөвпөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорипт 4.4

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 5 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 24

Шалгуур үзүүпэпт Комиссын дарга, гишүүд, Ажлын албаны даргын өгсөн чиглэп, нэгжүүдээс бэлтгэж 
өгсөн мэдээлпийн хүрээнд хэвлэл, мэдээллийн хэрэгсэлд яриа өгсөн тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 12

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Комиссын үйл ажиллагааны тойм мэдээппийн дагуу төлөвлөгөө гаргаж Тамгын 
газрын даргад танилцуулсны дагуу дараах сэдвээр мэдээлэл хийж, хэвлэл 
мэдээллийн байгууллагуудтай хамтран ажиллав. Үүнд:
1. “МУХЭҮК-ын тухай хуулийн шинэчилсэн найруулга"
2 “Жендэрийн эрх тэгш байдал"
3. “ХЭҮК-ын гомдол шийдвэрлэлт"
4. “Хүүхдийн эрх"
5. “Эрүүл мэндээ хамгаалуулах эрх"
6. “Монгол Упс дахь хүний эрх, эрх чөлөөний байдлын талаарх 19 дэх илтгэп’’- 

ээр дамжуулан УИХ-д хүргүүлсэн санап
7. “Комиссоос гаргасан уриалга"
8. “Хууль зүйн цахим зөвлөгөө"
9. “Эмэгтэйчүүдийн эрх”
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10. Томдол шийдвэрлэлт” зэрэг сэдвээр Ийгл тв. МҮОНР, ЕТ\/, Парламент тв, 
МҮОНТВ. ТВ8. ммм.игиа.тп сайт зэоэг нийт 20 заоиЗ хэвлэл мэдээллийн 
хэрэгсэлд 26 удаа мэдээ мэдээлэл, ярилцлага

11. “Хувийн халдашгүй дархан байдал" сэдвээр З.Бадмаараг Өрөг.мн
12. “Ажпын байрны бэлгийн дарамт” сэдвээр З.Бадмаараг № т.тп
13. “Хувь хүний нууц” сэдвээр З.Бадмаараг Парламент тв
14. Комисс цахим гомдол хүлээн авах тухай З.Бадмаараг ЕТ\/ төлевиз, МҮОНР 

Хурд агентлагийн мэдээ, Л/еи/5 СЬалпе/ тв-д
15. “Комиссын үйл ажиллагаа бопон хүний эрх"-ийн асуудлаар Комиссын дарга 

Ж.Бямбадорж “Өдрийн сонин"-д
16. “19 дэх илтгэл болон Комиссын үйл ажилпагаа, хяналт шалгалт”-ын 

асуудлаар Комиссын дарга нийт 9 хэвлэл мэдээлпийн хэрэгсэлд
17. “Хүний эрхийн боловсрол" сэдвээр Г.Агар-Эрдэнэ “Цагдаа” сэтгүүлд
18. “Гэр бүлийн хүчирхийлэл” сэдвээр Т. Ихтамир ЫТУ телевизэд
19 “Хүүхдийн эрх" сэдвээр Ч.Алтангэрэл ТВ8 телевиз, ГЬпемв.тп сайтад
20 “ХЭҮК-ын үйл ажиллагаа" сэдвээр З.Бадмаараг “Өнөедөр" сонинд
21. ХЭҮК-ын гишүүдийн сонгон шалгаруулалт З.Бадмаараг “Ийгл" телевизэд 

тодруулга
22. Иргэдийн сонгох, сонгогдох эрх сэдвээр З.Өнөржаргал \л/\л/т.га1ии.сот сайтад
23 Комиссын гомдол шийдвэрлэлт сэдвээр Т.Ихтамир МҮОНР-ийн Хурд 

агентлагт
24 НҮБ-ын Эрүүдэн шүүхийн эсрэг дэд хорооны КОВИД19 зөвлөмжийн 

хэрэгжиптэд хийж буй хяналт шалгалт, зөвлөмжийн агуулга сэдвээр Г.Агар- 
Эрдэнэ, Т.Ихтамир нар МҮОНТВ, ММ агентлагт

25 Туслах малчдыг чадавхжуулах төслийн талаар Ц.Адъяахишиг, Г. Ууганбаатар 
нар МҮОНТВ-ийн ММ агентлаг

26 Хяналт шалгалт, гомдол шийдвэрлэлт сэдвээр Т.Ихтамир ш/\н.1коп.тп 
сайтад

27. Хүүхдийн эрхийн асуудлаар А.Энхбаатар ЗВЛ/ телевизэд
28 Туслах малчдыг чадавхжуупах төслийн тухай З.Бадмаараг МОНЦАМЭ 

агентлагт
29 Сонгох эрх" сэдвээр Ч.Бипгүүн Эко тв-д
30. “Малчин эмэгтэйчүүдийн эрхийн хэрэгжилт" сэдвээр З.Бадмаараг МҮОНТВ, 

ММ агөнтлаг
31. “УИХ-ын 2020 оны сонгуулийн үеэр хийсэн мониторинг”-ийн талаар 

Ч.Алтангэрэл Парламөнт тв-д
32 “Хүний эрхийн сургалт, дэмжих бүлгээр дамжуупан туслах малчдыг 

чадавхжуулах нь” төслийн үйп ажилпагааны талаар З.Бадмаараг МҮОНР, 
Хурд агентпагт

33. “Сонгуупийн мониторинг ба Хүний эрх” сэдвээр З.Өнөржаргал МҮОНР, 
МҮОНТВ-ийн ММ агентлагт тус тус

34. “ХЭҮК-ын зомдоп, мэдээлэп шийдвэрпэпт, хяналт шапгалт" сэдвээр 
Т.Ихтамир “Үндэсний шуудан" сонинд

35. “Сургуулийн орчин дахь дээрэлхэпт ба хүний эрхийн зөрчлүүд" сэдвээр 
Т.Ихтамир ЕТУ тв-д

36 Туслах малчдыг чадавхжуулах төспийн сэдвээр З.Бадмаараг ЕТУ тв-д тус 
тус ярилцлага мэдээлэп өгөв.

2020 оны 1 дүгээр сараас эхлэн коронавирусын хөл хорио тогтоосонтой 
холбоотойгоор Комиссоос албан өсоор Хэвлэлийн бага хурал зарпахгүй байх, 
хойшлуулах шийдвэрийг Комиссын даргаас өгсөн тул хэвпэлийн хурал хийхгүйгээр 
мэдээллийг цахим сүлжээ ашигпан сэтгүүпчдэд, хэвлэл мэдээплийн хэрэгслүүдэд 
түгээж ажиллаж байна.

Зарцуулсан хөрөнгө

Хүрсэн түвшин нийт 36 удаагийн ярилцлага

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

№23 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

2.1.3.4 "ХЭҮК-ын үйл ажиллагааны тойм” мздээллийн хуудсыг бэлтгэж хэвлүүлэх, цахим хуудаст

Төлөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.4

Гүйцэтгэлийн
шалгуур

үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 3 4 5 6

Шаардагдах хөрөнгө 600,000 төгрөг

Суурь түвшин 4

Шалгуур үзүүлэлт Мэдээллийн хуудсыг хэвлүүлсэн тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд: 2
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Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Мэдээллийн хуудас 2020 оны №01(60) дугаарыг бэлтгэн “Соёмбо принт"ХХК-д 500 
хувь хэвлүүлэв. Харин Мэдээллийн хуудас 2020 оны №02(61) дугаар хариуцсан 
ажилтны ажлын зохион байгуулалт, хариуцпагагүй үйп ажиллагаанаас хамааран 
хугацаандаа хэвлэгдээгүй болно.

Зарцуупсан хөренгө 300,000 төгрөг

Хүрсэн түвшин 1

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалтгүй

№24 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

2.1.3.5 “Хүний эрхийн төпөө" сэтгүүлчдийн клубын үйл ажиллагаа, уулзалтыг зохион байгуулах,

Төлөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги телөвлөгөөний Зорипго 4, Зорилт 4.4

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 |  3 4 Ц  5 6

Шаардагдах хөрөнгө 4,000,000 төгрөг

Суурь түвшин

Шалгуур үзүүпэлт Тусгайлан боловсруупсан хөтөлбөрийн дагуу зохион байгуулсан уулзалтын тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 3

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт “Хүний эрхийн төлөө сэтгүүлчид" клубын уулзалтыг хөтөлбөрийн дагуу 2020 оны
2 дугаар сарын 12-нд зохион байгуупж, Комиссын дарга Ж.Бямбадорж "Хүний 
эрхийн асуудалд мэдрэмжтэй хандах болон хүний эрхийн цаг үеийн нөхцөл 
байдал ХЭБСХ-ийн дарга Г Агар-Эрдэнэ "Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний 
Комиссын тухай хуулийн шинэчилсэн найруулга, ба түүнийг дагалдан гарах 
өөрчлөлтүүд" сэдвээр тус тус мэдээлэп хийв. Тус арга хэмжээний цай 
завсарлагааны зардапд 57,300 төгрөгийг зарцуулав

Ковид19-өөс урьдчипан сэргийлэх үүднээс улс даяар тогтоосон хорио цээрийн 
дэглэмийг баримталж, клубын уулзалтыг 2020 оны 04 дүгээр сарын 30-нд, 06-р 
сарын 04-нд тус тус цахим хэпбэрээр зохион байгууллаа. 04-р сарын уулзалтад 
Комиссын Тамгын газрын дарга Ч.Алтангэрэл “ХЭҮК-ын гишүүний сонгон 
шалгаруулалт ба Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай 
хуульд орсон нэмэлт, өөрчлөлт", ГХШХ-ийн дарга Т.Ихтамир “Химийн хорт 
бодисын хадгалалт, хамгаалалтын нөхцөл байдал", ахлах референт
3 Өнөржаргал “Малчин эмэгтэйчүүдийн эрхийн хэрэгжилтэд хийсэн 
судалгааны дүн, ХЭҮК-оос УИХ-д хүргүүлсэн санал" сэдвээр мэдээлэл хийлээ. 
Уулзалтад ‘Хүний эрхийн төлөө сэтгүүлчид” кпубын 12 гишүүн сэтгүүпч оролцлоо. 
Харин 06-р сарын уулзалтад ХЭҮК-оос хэрэгжүүлж буй “Хүний эрхийн сургалт 
болон Дэмжих бүлгээр дамжуудан туслах малчдыг чадавхжуулах нь" төслийн 
зохицуулагч С.Болд оропцож, төслийн зорилго, явц, хүрэх үр дүнгийн талаар 
мэдээпэл өгөв. Уулзалтад 9 сэтгүүлч оролцпоо.

Зарцуупсан хөрөнгө 57,330 тегрөг

Хүрсэн түвшин 3

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№25

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Төлөвлөлтийн
уялдаа:

Хэрэгжих хугацаа

Шаардагдах хөрөнгө

Суурь түвшин

Шалгуур үзүүлэлт

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.6

Сар

ЕЮНР1/2019/162989/9 Төслийн санхүүжилт

Сонгон шапгаруулалт зарпаж, хугацаанд нь туслан гүйцэтгэх 6айгууллагыг 
сонгон шалгаруулсан байх
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Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Европын Холбооны тэтгэлэгт төслийн хүрээнд туслах малчдын хөдөлмөрлөх, 
эрүүл мэндээ хамгаапуупах, сурч боповсрох, хувийн хапдашгүй байдал, оропцооны 
эрхийн асуудлаарх судалгааг гүйцэтгүүлэх байгуулпагыг сонгон шапгаруулах, 
Харьцуупалтын аргаар худапдан авах ажиллагаа зохион байгуулах ажпыг 3-4 
дүгээр сард зохион байгуулахаар төлөвлөсөн боловч цар тахпаас үүдэлтэй 
төпөвлөсөн ажил хугацаандаа хийгдээгүй хойшилсон хэдий ч төлөвпөгөөний дагуу 
дараах үйл ажиплагааг хийж гүйцэтгэлээ.

• 'Туслах малчдын нийгэм, эдийн засгийн нөхцөл байдал, хүний эрхийн 
хэрэгжилт судалгааны ажил" -ыг гүйцэтгэх

Тамгын газрын даргын 2020 оны ?? дүгээр сарын ??-ны өдрийн ??? тушаалаар 
“Туспах мапчдын нийгэм, эдийн засгийн нөхцеп байдал, хүний эрхийн хэрэгжипт 
судалгааны ажип” -ыг гүйцэтгэх байгуулпагыг сонгон шапгаруупах үнэпгээний 
хорооны бүрэлдэхүүнийг батапсан.
Үнэлгээний хорооны хурлаар 4 дүгээр сарын 7-ны өдөр “Туспах малчдын нийгэм, 
эдийн засгийн нвхцөл байдал, хүний эрхийн хэрэгжилт судапгааны ажил” -ыг 
гүйцэтгэх байгууплагыг сонгон шапгаруупах зөвпөх үйлчилгээний төндерийн 
зарыг \л/мм.1епс1ег.аоу.тп байэшттах заод ооуулах шалзуур чзү^пэптү^дийг 
хэпэпцэн шийдвэрпэсэн. Тендерийн зарыг 4 дүгээр сарын 9-ны өдөр цахим системд 
оруупсан. 4 дүгээр сарын 28-ны өдөр тендер хаагдаж дэпгэрэнгүй жагсааптад нийт 
12 байгууппага материап ирүүпсэн. Үнэпгээний хороо ирүүпсэн материаптай 
танипцаж 3 байгууппагыг сонгон 5 дугаар сарын 14-ний өдөр хураангуй 
жагсааптад оруулав. 5 дугаар сарын 18-ны өдөр дэлгэрэнгүй жагсааптаас 
хураангуй жагсааптад ороогүй нэг байгууллагаас Төсвийн асуудап эрхэлсэн 
төрийн захиргааны төв байгууллагад гомдол гаргасны дагуу 5 дугаар сарын 19- 
ний өдөр хураангуй жагсааптыг хуупийн хугацаанд түр зогсоов Мөн дэлгэрэнгүй 
жагсааптад материап ирүүлсэн 2 этгээдээс Комисст гомдол ирүүлсний дагуу 
гомдолд дурдсан асуудлаар холбогдох ажиппагааг хийж хуулийн хугацаанд хариуг 
албан бичгээр мэдэгдсэн. Комисст Сангийн яамнаас тухайн гомдолтой холбоотой 
гаргасан шийдвэрийг 6-1/3709 дугаартай албан бичгээр ирүүпсэн. Үнэпгээний хороо 
6 дугаар сарын 9-ний өдөр хуралдан дэлгэрэнгүй жагсаалтыг дахин үнэпэн шинээр 
хураангуй жагсаалт үүсгэн 8 байгуулпагыг оруупсан. Хуупьд заасанчлан нийт 12 
байгууплагад дахин мэдэгдэп хүргүүпэх апбан бичиг хүргүүпж, хураангуй 
жагсаалтыг хуулийн хугацаанд 30 хоногоор дахин сунгасан. Тендерийн техникийн 
санал авах хугацаа 7 дугаар сарын 16-ны өдөр хаагдахаар үргэпжилж байна.

• Харьцуулалтын аргаар худалдан авах ажиллагаа зохион байгуулах
- "Компьютер, хэвпэгч худалдан авах" харьцуулалтийн тендерийн үнийн 

санапын баримт бичгийг боловсруупж 2020 оны 4 дүгээр сарын 27-ны өдөр 
\т/\л/.1епдег.аоү.тг зао ооуупсан. Заоын даг\ы тендеот нийт 4 байзууллага 
материал ирүүпснээс үнэпгээний хороо 5 дугаар сарын 6-ны өдөр хурапдаж 
гишүүдийн 100 хувийн санапаар “Ай Ти Зон” ХХК-г сонгож гэрээ байгуулах эрх 
опгосон мэдэгдэл апбан бичгээр хүргүүпэв. “Ай Ти Зон”ХХК-тай гэрээ байгуупж 
гэрээний дагуу 5 дугаар сарын 27-ны өдөр компьютер, хэвпэгч бараануудыг 
хүлээн авсан болно.

Зарцуулсан хөрөнгө 460,000 төгрөг

Хүрсэн түвшин 2

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.1.4.Төсөв, санхүү, эдийн засаг, дотоод, гадаадын хөрөнгө оруулалтыг 
төлөвлөх, хэрэгжилтийг зохион байгуулах, зохицуулах

Эрх зүйн акт: Төсвийн тухай хууль, Шилэн дансны тухай хууль

№ 26 Зорилтыг хэрэгжүүпэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 2.1.4.1 Санхүүгийн үйл ажиллагааг төлевлөх, тайлан гаргах
хэмжээнии 
нэр, дугаар Төпөвпөптийн

уялдаа:
Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.3

Гүйцэтгэлийн Хэрэгжих хугацаа Сар !  1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6
шалгуур
үзүүлэлт

Шаардагдах хөрөнгө Үйп ажиппагааны зардлаар

Суурь түвшин 12

Шалгуур үзүүлэлт Санхүүгийн төлөвлөпт, тайлагнаптын чанар, тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагасжипд.6
Чанар: Төлөвлөпт, тайлагналт санхүү, төсвийн хууль тогтоомжид нийцсэн байх

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт - Сангийн яамтай тооцоо нийлж 2019 оны жилийн эцсийн санхүүгийн тайлан 
гаргаж, Сангийн яамны цахим системд шивж оруулсан. 2019 оны нэмэпт 
санхүүжиптийн санхүүгийн тайлан мэдээг санхүүжүүлэгч бүрээр гаргаж 
холбогдох газруудад хүргүүпсэн. НҮБ-ын Хүн амын сан бопон Хөгжлийн
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Байгууллагын 2020 оны хагас жилийн гүйцэтгэлийн тайлан. Нэр: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комисс

хөтөлбөрийн 2019 оны санхүүжилтийн санхүүгийн тайлан мэдээг, санхүүгийн 
баримтын хуулбарын хамт хүргүүлэв.

- 2019 оны жилийн эцсийн санхүүгийн тайланг Үндэсний Аудитын газар 
хүргүүлсэн.

■ НҮБ-ын Хүн амын сан болон Хөгжлийн хөтөлберийн болон Европын хопбооны 
төслийн 2020 оны эхний санхүүжилтийг хүлээн авч зарцуулалтын 
нарийвчилсан төсвийн хийж батлуулан холбогдох гүйлгээнүүдийг тухай бүрт 
нь хийж, 1-р улирлын тайланг тайланг санхүүжүүлэгчид хүргүүлэв.

- ХХОАТ-ын 2020 оны 1-р улирлын тайланг гаргажхолбогдох байгууллагуудад 
нь хугацаанд нь хүргүүлэв.

- Комиссын 2020 оны 1-6-р сарын төсвийн гүйцэтгэлийн тайлан, нийгмийн 
даатгалын тайланг гаргаж хопбогдох байгууплагуудад нь хугацаанд нь 
хүргүүлэв.

- 2019 оны жилийн эцсийн санхүүгийн тайланд Үндэсний Аудитын газраас 
аудит хийж дууссан.

- ХЭҮК-ын тухай хуупь шинэчлэн батлагдсантай холбоотой 2019 онд нэмж 
шаардагдах зардал (Комиссын гишүүд, ажилтнуудын нэмэгдсэн орон тооны 
цалин, бусад урсгал зардал, хөрөнгө оруулалт)-ын төсвийн төслийг 
боловсруулсан.

- ХЭҮК-ын тухай хуупинд тусгасан "Эрүү шүүлтээс урьдчипан сэргийлэх 
үндэсний мөханизм" шинээр байгуулахтай холбоотой 2019 оны нэмэлт 
төсвийн төслийг боловсруулсан.

- НҮБХАС-ын 1-р улирлын санхүүгийн тайлан мэдээг гарган цахим системд 
тайланг шивж илгээж, мөн 2-р улирлын төлөвлөгөө, төсвийн задаргаа шивж, 
санхүүжилтийг хүлээн авч, зарцуулах эрхийг нээлгэж, төспийн үйл 
ажиллагааны холбогдох гүйлгээг хийж, төслийн 2-р улирлын санхүүжилтийн 
гүйцэтгэлийн тайлан, мэдээг гаргаж өгсөн.

- Олон Улсын Хөдөлмөрийн Байгууллагын санхүүжилтээр хэрэгжүүлэх жижиг 
төспийн төсвийн хийж батлуулан холбогдох, эхний санхүүжилтийг хүлээн 
авч, зарцуулах эрхийг нь нээпгэж, холбогдох гүйлгээнүүдийг хийж дуусган, 
эхний санхүүжилтийн зарцуулалтын тайланг санхүүжүүлэгчид хүргүүпэв.

- НҮБ-ын Хөгжлийн Хөтөлбөрийн “Монгол Улсад мэргэшсэн, иргэн төвтэй 
төрийн албыг бэхжүүпэх нь" төслийн хүрээнд 2020 оны хийх ажлын төсвийг 
хийж тухайн төслийн санхүүд хүргүүлсэн. Комиссын болон тухайн төслийн 
нэгжийн санапын дагуу төсвийг 2 удаа шинэчипж хийсэн.

- НҮБ-ын Хөгжлийн Хөтөлбөрийн "Монгол Улсад мэргэшсэн, иргэн төвтэй 
төрийн апбыг бэхжүүлэх нь" төспийн 2-р улирлын төлөвпөгөө, төсвийн 
хүсэлтийг хүргүүлж, санхүүжилтийг хүлээн авч, зарцуулах эрхийг нээлгэж, 
төслийн үйл ажиллагааны холбогдох томилолтын гүйпгээг хийж, төслийн 2- 
р улирпын санхүүжилтийн тайлан, мэдээг гаргаж өгсөн.

- Олон Улсын Хөдөлмөрийн Байгууллагын санхүүжилтээр хэрэгжүүлэх жижиг 
төспийн 2 дахь удаагийн санхүүжилтийг хүсэлтийг боловсруулан 
санхүүжуүлэгчид хүргүүлж, санхүүжилтийг хүлээн авч, зарцуулах эрхийг 
нээлгэж, төслийн үйл ажиллагааны холбогдох томилолтын гүйлгээг хийж, 
санхүүгийн гүйцэтгэлийн тайланг гаргаж өгсөн.

- НҮБ-ын 'Ъайгапийн нөөцийн тогтвортой удирдлагыг хангах байгаль орчны 
засаглал" төслийн хүрээнд хийх ажлын 3-р улирлын санхүүжилтийн хүсэлтийг 
санхүүжүүлэгчид хүргүүлэв.

Зарцуулсан хөрөнге Үйп ажилпагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 14

Төсвийн шууд захирагчийн үнэпгээ Хангалттай

№27 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

2.1.4.2 Санхүүгийн үйл ажиллагааг хөтлен зохион байгуулах, эд хөрөнгийн ашиглалт, 
хамгаалалтад хяналт тааих

Төлөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.3

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиплагааны зардлаар

Суурь түвшин

Шалгуур үзүүпэпт Санхүүгийн үйл ажиллагаа упсын төсөв болон төсөп хөтөлбөрийн төсөвт нийцсэн 
эсэх

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 1

Хэрэгжилт Комиссын санхүүгийн өдөр тутмын үйп ажиллагааг хөтөлж.шаардлагатай төсөв, 
тооцоог цаг тухайд нь боловсруулж ажиллав.
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Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Тамгын газрын даргын 2020 оны 1 дүгээр сарын 27-ны өдрийн А/02 тушаалаар Эд 
хөрөнгийн тооппогын комиссын бүрэлдэхүүнийг томилж, 2-3 дугаар сард эд 
хөрөнгийн тооллого хийж, үндсэн хөрөнгийн бүртгэл шинэчилсэн, ажилчдын 
ашиглаж буй эд хөрөнгийн гар картыг шинэчилж, үндсэн хөрөнгийн бүртгэлийн 
файлыг тайлагнан ажиллав.

Жижиг мөнгөн сангийн санхүүжилтээс орлого 6 удаагийн 3,500,000 төгрөг 
орлогодов, Худалдан авалт - 44 удаагийн 3,106,600 төгрөгийн зарцуулалт гарав.
- Бичгийн цаасны худалдан авалт 2 удаа 559,500 төгрөг, зарцуулалт 70 ширхэг 

668,100 төгрөгийн зарцуулалт гарав.
- Хэвлэг, хувилагчийн хорны худалдан авалт 3 удаа 1,046,500 төгрөг, 

зарцуулалт 22 ширхэг 1,042,500 төгрөгийн зарцуулалт хийгдэв.
Бусад бичиг хэргийн худалдан авалт 8 удаа 3,024,650 төгрөг, зарцуулалт 
2,510,680 төгрөгийн зариуулалт хийв. Нийт зарцуулалт нь 4,221,280 
төгрөгийн зарцуулалтын бичиг хэргийн зүйлсийг ажилчдад олгож ажиллав.

Эд хөрөнгийн 2019 оны жилийн эцсийн тооллого хийж, актлах шаардлагатай 
хөрөнгийн жагсаалтыг гаргав.
Эд хөрөнгийн ашиглалт хамгаапалтад өдөр тутамд хяналт тавьж, эвдрэл 
гэмтэлд гарсан тохиолдолд засаж боломжтой эд зүйлсийг засаж, боломжгүй 
зүйлсийг худалдан авав. Тухайлбал:
- 1005 тоот өрөөнд цонхны хуйлдаг хөшиг 2 ширхэгийг 377,520 төгрөгөөр авч 

суурьлуулсан.
- 501 тоот өрөөний гэрэл шатсан тул 2ш нэмэх гэрэл 50,000 төгрөгөөр авч 

сольсон.
- 506 тоот өрөөний гэрэл шатсан тул нэмэх 1ш гэрэл 18,000 төгрөгөөр авч 

солив.
- 1005 өрөөний хувцасны өлгүүрт Зш өлгүүр авсан. 7500
- 36-07УНХ автомашины жолоочийн хариуцлагын даатгалд 85,530 төгрөг 

төлсөн.
- 36-07УНХ автомашины агаарын бохирдол, зам ашигласан, тээврийн 

хэрэгслийн татварт 176,400 төгрөг тушаасан.

2019 оны санхүүгийн аудитаар өгсөн зөвлөмжийн хэрэгжилт:
1. Тайлант онд харьяа татварын хэлтэст 16.6 сая төгрөгийн ХХОА Т-ын өглөг 

үүссэнийг 2020 оны эхний улиралд багтаан төлж барагдуулсан.
2 Санхүүгийн үйл ажиплагаанд ашиглаж байгаа Нягтлан бодох бүртгэлийн 

бодлогын баримт бичгийг шинэчилэхээр санхүүгийн асуудал эрхэлсэн төрийн 
захиргааны төв байгууллагаас шинэчилэн гаргасан журам болон холбогдох 
стандартын өөрчлөлтүүдийг судалж байна.

3. Шилэн дансны мэдээллүүдийг цаг тухайд нь хоцролгүй тавьж байгаа болно.
Санхүүгийн Асо1оиз программаар нягтлан бодох бүртгэлээ хөтөлж байгаа бөгөөд 
хагас жилийн санхүүгийн тайланг энэхүү лрограммаар гаргахаар ажиллаж байна

Эхний хагас жилийн 6айдлаар Комисс нийт 5 нэр төрлийн номыг 16,150,000 сая 
төгрөгөөр хэвлүүлсэнг хүпээн авсан.
• Хүний эрхийн Олон улсын билл-1000 ш (3,500,000 төгрөг)
• Эрүү шүүлтээс ангид байх эрх -  500ш (2,750,000 төгрөг)
• Мэдээлэл сонин -  500 ш (600,000 төгрөг)
• Монгол Улс дахь хүний эрх, эрх чөлөөний төлөв байдлын 19дэх илтгэл -  2000 

ш (9,600,000 төгрөг)
• Албадан хөдөлмөр болон ажилд зуучлах, авах харилцаанд шударга байдлыг 

хангах талаар сурвалжлах нь -  500 ш (2,500,000 төгрөг) Үүнээс 9,003,700 
төгрөгийн зарцуулалт хийгдсэн байна.

Зарцуупсан хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 4

Тесвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

№28 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээнии 
нэр, дугаар

2.1.4.3 Шилэн дансны тухай хуулийн хэрэгжилтийг хангах, тайлан гаргах

Төпөвлөлтийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төлөвлөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.3

Гүйцэтгэлийн
шалгуур

үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 3 4 5 е

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардлаар

Суурь түвшин 12
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Шалгуур үзүүлэлт Төсвийн болон төслийн санхүүжилт бүхий үйл ажиллагааны талаарх мэдээллийг 
хуульд заасан хугацаанд шилэн дансанд оруулах

Хурэх түвшин Эхний хагас жилд: 6

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт Шилэн дансны нэгдсэн цахим хуудаст Комиссын төсвийн 2019 оны 12-р сар, 2020 
оны 1-ээс 6 дугаар сарын мэдээллийг оруупсан. 2019 оны 4-р упирлын бопон жилийн 
эцсийн оруупах шаардпагатай мэдээлпийг нэмж оруупав. Мөн 2020 оны урьдчипан 
оруулах шаардпагатай мэдээплүуд болон 1-ээс 6 дугаар сарын мэдээпэп, упирлаар 
оруупах шаардпагатай мэдээппийн 1,2-р улирпын мэдээппийг нэмж оруулав. Сарын 
мэдээппийг тухай бүр нь Комиссын байран дахь мэдээлпийн самбарт хэвпэж тавив.
Мөн аудит дууссантай холбогдуулан 2019 оны 4-р улирпын болон жилийн эцсийн 
шаардпагатай мэдээллийг нэмж оруупав.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйп ажиплагааны зардпаар

Хурсэн түвшин 6

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.1.5. Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хуулийн шинэчилсэн 
найруулгыг батлуулах, хэрэгжүүлэхэд чиглэсэн нөлөөллийн ажил хийх

Эрх зүйн акт: Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хуулийн шинэчилсэн найруулга

№29 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

2.1.5.1 Комиссын тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгыг батлуулах, хэрэгжүүлэхэд чиглэсэн

Төпөвпөлтийн
уяпдаа:

Комиссын стратеги төпөвпөгөөний Зорипго 4, Зорипт 4.1

Гүйцэтгэлийн
шалгуур
үзүүлэлт

Хэрэгжих хугацаа Сар 1 2 | 3 | 4 | 5 | 6
Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиплагааны зардпаар

Суурь түвшин

Шапгуур үзуупэпт Хууль батпуупах бопон батпагдсаны дараа хийсэн нөлөөппийн ажлын тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жипд: 2

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжипт Монгоп Упсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хуупийн шинэчипсэн 
найруулгыг баталсан тухай хэвлэлийн мэдээ бэлтгэн Комиссын цахим хуудас 
бопон нийгмийн супжээний хуудаст байршуулж, хэвпэл мэдээллийн хэрэгспээр 
түгээж ажилпав.
Мөн тус хуупьд орсон нэмэлт, өөрчпөптийн онцпох мэдээлэп бүхий зурагт 
танилцуулгын эхийг бэлтгэн УИХ-ын Тамгын газрын цахим хуудас, “Төрийн 
мэдээпэл" сэтгүүл, болон Комиссын Мэдээлпийн хуудас 2020/01 дугаарт нийтлэв. 
“Хүний эрхийн төпөө сэтгүүлчид" клубын 2020 оны 02 болон 04 дүгээр сарын 
уупзалтад шинэ хуулийн мэдээплээр танипцуулга хийлээ.

Монгоп Упсын Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хуупийн шинэчилсэн 
найруупга батлагдсантай холбоотой Комиссын танипцуупгыг хэвпэмэл болон 
видео хэпбэрээр бэптгэн тугээхээр ажиппаж байна.

Зарцуупсан хөрөнгө Үйп ажиппагааны зардпаар

Хүрсэн түвшин 2

Төсвийн шууд захирагчийн үнэлгээ Хангалттай

Гүйцэтгэлийн зорилт N92.1.6. Монгол Улсын хууль тогтоомж, Улсын Их Хурлын болон Засгийн газрын 
тогтоол шийдвэр, Комисс дарга, гишүүдийн шийдвэрийн хэрэгжилтэд хяналт-ш инжилгээ хийх, үр дүнд 
нь үнэлгээ өгөх, эрсдэлийн удирдлагаар хангах

Эрх зүйн акт: Дотоод аудитын тухай хууль

№30 Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, шалгуур үзүүлэлт, хүрэх түвшин

Арга 
хэмжээний 
нэр, дугаар

2.1.6.1 Дотоод аудитын жилийн төлөвлвгөөний дагуу хяналт шинжилгээ, үнэлгээ хийх

Төпөвпөптийн
уялдаа:

Комиссын стратеги төпөвпөгөөний Зорилго 4, Зорилт 4.1

Хэрэгжих хугацаа Сар 7 2 ] 3 |" 4 Ц  5 |" 6

Шаардагдах хөрөнгө Үйл ажиллагааны зардпаар
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Гүйцэтгэлийн
шалгуур

үзүүлэлт

Суурь түвшин 6

Шалгуур үзүүлэпт Хууль, журмын дагуу хяналт шинжилгээ, үнэлгээ хийсэн ажлын тоо

Хүрэх түвшин Эхний хагас жилд: 3

Арга
хэмжээний
хэрэгжилт

Хэрэгжилт • Дотоод хянапт шалгалтын хүрээнд хийх 2020 оны ажлын төлөвлөгөө 
гарган, Тамгын газрын дарга 2 дугаар сарын 11-ний өдөр батпав.

• Хянапт шинжипгээ, үнэпгээний хүрээнд Авлигатай тэмцэх үндэсний 
хөтөлбөрийн 2019 оны Комиссын тайланг зохих загварын дагуу нэгтгэн 
боловсруулж, өөрийн үнэлгээг хийж, Комиссын даргад хянуупж, Комиссын 
даргын 1/100 дугаартай албан бичгээр хариу тайпанг 2 дугаар сард 
явуулав

• 6 дугаар сард байгуулпагын хагас жилийн үйл ажиплагаанд үнэлгээ 
хийхээр төлөвлөсөн боловч нэгжүүдийн хагас жипийн тайлан нэгтгэсний 
дараа буюу 7 сард багтаан хийхээр ажиллаж байна.

Зарцуулсан хөрөнгө Үйл ажиплагааны зардлаар

Хүрсэн түвшин 3

Төсвийн шууд захирагчийн унэпгээ Хангалттай.
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ХУУЛИАР ОЛГОСОН НИЙТЛЭГ ЧИГ ҮҮРГИЙГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ 
ЗОРИЛТЫН ҮР ДҮН

НИЙТЛЭГ ЧИГ ҮҮРЭГ №1. ЗАХИРГАА УДИРДЛАГА

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.1.1.-ийн үр дүн: Төрийн захиргааны болон хүний нөөцийн удирдлагын 
манлайллаар хангах

Байгууллагын 2020 оны хагас жилийн гүйцэтгэлийн тайлан. Нзр: Монгол Улсын Хүний эрхийн Үндэсний Комисс

№ Үр дүнгийн шалгуур үзүүлэпт Хэмжих
НЭГЖ

Суурь
түвшин Хүрэх түвшин / Үр дүнгийн үзүүлэлт

Өмнөх
улирал

Хагас жилд Жилийн эцэст

Төл. Гуй. Твл. Гүй.
1. 2.1.1.1 Комиссын хурлын 

бэлтгэл ажлыг хангах, 
шийдвэрийг баталгаажуулах

Тоо 12 6 5
_ .. ----------------

....
-----------------------

....

2. 2.1.1.2 Ажлын албаны хурлын 
бэлтгэл ажлыг хангах, 
шийдвэрийг баталгаажуулах

Тоо 12 6 2
....

....

3. 2.1.1.3 Байгууллага, нэгж, 
ажилтнууд гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөө батлах, дүгнэх

Тоо - 2 з
■ ......

..... ....

6. 2.1.1.6 Байгууллагын 
гүйцэтгэлийн төлөвлөгөө 
болон тайланг цахим хуудаст 
байршуулах

Тоо 3 2 3

.7. 2.1.1.7 Ажилтнууд 
гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөнд 
туссан арга хэмжээний 
биелэлтийн талаарх тайланг 
холбогдох хэлтсүүдэд 
хүргүүлэх

Тоо 6 8

8. 2 1.1.8 Орон нутгийн 
ажилтнуудын цугларалт, 
уулзалт зохион байгуулах

Тоо 2 1 0

9. 2.1.1.9 Төрийн албаны 
зөвлөлийн хуний нөөцийн 
систөм болон ажилтнуудын 
хувийн хэрэг бүрдуүлэлтийг 
тогтмол хөтлөх, баяжуулах

Тоо 1 2 2
■. ••'

10. 2.1.1.10 Архив, апбан хэрэг 
хөтлөлтийг стандартын 
дагуу хөтлөх, АЫе программд 
байршуулах

Тоо 700 330 1038
Ирсэн-261
Явсан-442

Өргөдөл-335

11. 2 1.1.11 Хүний нөөцтэй 
холбоотой тайлан мэдээ 
гаргах, албан бичиг, тушаал 
төлөвлөх, батлуулах

Тоо 90 50 123
а/бичиг-48
тушаал-75

12. 2.1 1.12 Ажилтнуудын хувийн 
ашиг сонирхлын болон хөрөнгө 
орлогын мэдүүлэг, Авлигатай 
тэмцэх үйл ажиллагааны  
талаархт айланг  
боловсруулан АТГ-т хүргүүлэх

Тоо 1 1 1

13. 2.1.1.13 Комиссын 
ажилтнуудыг чадавхжуулах, 
ажлын байранд дадлагажуулах, 
дотоод сургалт эохион 
байгуулах

Тоо 7 2 4
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14. 2.1.1.14 Комиссын 
ажиптнуудын нийгмийн 
баталгааг хангах 
хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх

Хувь 0% 30% 66%

15. 2.1.1.15 Ажлын албанд 
баримтлах дотоод баримт 
бичиг боловсруулах

тоо 1 20

16. 2.1.1.16 Комиссын гишүүний 
гарын авлага боловсруулах

ТОО 1 1 1

17. 2.1.1.17 Ажилтнууд хариуцах 
асуудлын хүрээнд холбогдох 
ажлын хэсэгт орж ажиллах, 
илтгэх хуудас боловсруулах, 
нэгжийн удирдлагад тайлагнах

тоо 1 9

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.1.2. Мэдээллийн технологийн бодлогын хэрэгжилтийг зохион байгуулах, систем 
хөгжүүлэх, мэдээллийн сан бүрдүүлэх, статистик мэдээ гаргах, хэрэглэгчдийг мэдээллээр хангах

№ Үр дүнгийн шалгуур үзүүлэлт Хэмжих
нэгж

Суурь
түвшин Хүрэх түвшин / Үр дүнгийн узуүлэлт

Өмнех Хагас жилд Жилийн эцэст
улирал Төл Гуй. Тел. Гүй.

1. 2.1.2.1 Байгууллагын 
мэдээллийн технологийн 
төхөөрөмжийн хэвийн үйл 
ажиллагааг хангах

тоо 0 1 37

2. 2.1.2.2 Байгууллагын үйл 
ажиллагааны талаар 
статистик мэдээлэл гаргах, 
мэдээллийн сан бүрдүүлж, 
хэрэглэгчдийг мэдээллээр 
хангах

тоо 0 2 8 .... ....

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.1.3. Хэвлэл мэдээлэл, олон нийттэй харилцах ажлыг зохион байгуулах

Эрх зүйн акт: Мэдээллийн ил тод байдал ба мэдээлэл авах эрхийн тухай хууль

№ Үр дүнгийн шалгуур үзүүлэлт Хэмжих
нэгж

Суурь
түвшин Хүрэх тувшин / Үр дүнгийн үзүулэлт

Өмнөх
улирал

Хагас жипд Жилийн эцэст

Төл. Гүй Твл. Гүй.

1. 2.1.3.1 Комиссын цахим бопон 
нийгмийн сулжээний 
хуудсуудыг тогтмол хөтлөх, 
хэвийн үйл ажиллагааг хангах

Тоо 150 70 90

2. 2.1.3.2 Комиссын мэдээллийн 
самбаруудын агуулгыг 
тогтмол шинэчлэх

Тоо 12 6 27

3 2.1.3.3 Цаг үеийн асуудлаар 
хэвлэлийн бага хурал зохион 
байгуулах, Комиссын явуулж 
буй үйл ажиллагааны талаар 
хэвлэл мэдээллийн хэрэгслээр 
яриа өгөх

тоо 24 12 0/36 
Хэвпэлийн 

бага хурал-0 
Ярилцлага- 

36

4. 2.1.3.4 "ХЭҮК-ынүйл 
ажиллагааны тойм" 
мэдээллийн хуудсыг бэлтгэж

тоо 1 2 1
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хэвлүүлэх, цахим хуудаст  
нийтлэх

5. 2 1.3.5 “Хүний эрхийн төлөө" 
сэтгүүлчдийн клубын үйл 
ажиллагаа, уулзалтыг зохион 
байгуулах, чиглүүлэх

тоо 6 3 3 |

6. 2.1.3.6 Европын Холбооны  
тэтгэлэгт төслийн хүрээнд 
туслах малчдын хөдөлмөрлөх, 
эруүл мэндээ хамгаалуулах, 
сурч боловсрох, хувийн 
халдашгүй байдал, оролцооны 
эрхийн асуудлаарх судалгааг 
гүйцэтгүүлэх байгууллагыг 
сонгон шалгаруулах

тоо 0 1 2

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.1.4.Төсев, санхүү, эдийн засаг, дотоод, гадаадын хөрөнгө оруулалтыг төлөвлөх, 
хэрэгжилтийг зохион байгуулах, зохицуулах

Хэмжих
нэгж

Суурь
түвшин Хүрэх түвшин / Үр дүнгийн үзүүлэлт

№ Үр дүнгийн шалгуур үзүүлэлт
Өмнөх Хагас жилд Жилийн эцэст
улирал Төл. Гүй. Төл. Гүй.

1. 2.1.4.1 Санхүүгийн үйл 
ажиллагааг төлөвлөх, тайлан 
гаргах

Тоо 12 6 14

.

2. 2.1.4.2 Санхүүгийн үйл 
ажиллагааг хөтлөн зохион 
байгуулах, эд хөрөнгийн 
ашиглалт, хамгаалалтад 
хяналт тавих

Тоо 1 6 7

3. 2.1.4.3 Шилэн дансны тухай 
хуулийн хэрэгжилтийг хангах, 
тайлан гаргах

Тоо 12 6 6

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.1.5. Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгыг 
батлуулах, хэрэгжүүлэхэд чиглэсэн нөлөөллийн ажил хийх

№ Үр дүнгийн шалгуур үзүүлэлт Хэмжих
нэгж

Суурь
түвшин Хүрэх түвшин / Үр дүнгийн үзүүлэлт

Өмнөх
улирал

Хагас жилд Жилийн эцэст

Төл. Гүй. Төл. Гүй.

1. 2 .1.5.1 Комиссын тухай 
хуулийн шинэчилсэн 
найруулгыг батлуулах, 
хэрэгжүүлэхэд чиглэсэн 
нөлөөллийн ажил хийх

Тоо 0 2 2

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.1.6. Монгол Улсын хууль тогтоомж, Улсын Их Хурлын болон Засгийн газрын 
тогтоол шийдвэр, Комисс дарга, гишүүдийн шийдвэрийн хэрэгжилтэд хяналт-шинжилгээ хийх, үр дүнд нь 
үнэлгээ өгөх, эрсдэлийн удирдлагаар хангах

№ Үр дүнгийн шалгуур үзүүлэлт Хэмжих
нэгж

Суурь
түвшин Хүрэх түвшин / Үр дүнгийн үзүүлэлт

Өмнөх
улирал

Хагас жилд Жилийн эцэст

Төл. Гүй. Твл. Гүй.

1. 2.1.6.1 Дотоод аудитын 
жилийн төлөвлөгөөний дагуу 
хяналт шинжилгээ, үнэлгээ 
хийх

Тоо 0 3 3
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